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ANUAL pdt
Actividad 1.4 Elaborar y Validar ol informe Anval de Actividades 2023 del COEPCI.
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TIVO 2 !

ETICA PUBLICA Y CONFLICTO DE INTERES.

OBJE]
EL ¥ ACTUALIZAGION DE EN MATERA
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Actiided 21 Incler tes propusstan que eaisbesce ot COEPCI para mejorar of
nsirumants normatvc denominado “Bases pard ls “ntegracion  funcionamiento del
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Actividad 2.2

En vt do que ol 08 de nosembre e publct s Gul pars ' Etorsciin dl Codgo do
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DIFUSION DE INSTRUMENTOS NORMATIVOS EN MATERIA ETICA.
Actividad 3.1 Difundir ol Cédiga de Etica del Poder Ejecutivo y ¢l Codigo da Conducta
do la SSC.

£ Covlgo do Etca se ha diéundido al persons 3 ravés fa Cieular SSPISSPYFSAMN2023
de fecha 16 0a marzo do 2023, eribda por s Subsecretarfa de Plansacitn y Fnanzas e ls
‘Sacretartada

deRe H dela Secretaria, as cant jdore
pablicos de la Dependencia; en virtud de no contar con el nimero de carlas comprormiso
enregades 8 la Dieccién do Recursos Humaros, dcha informacion 10 solckada por esie
COEPCI & Direccién  de  Recursos Humanos  mediante oficio
SSC/SSCHYCSDTIONR034. | Cabe monconar que ¢ rofeido COdgo se encuenira
publicado en el Portal de la Dependencia en el siguients vinculo:

toniaronsy g
2023.001

Actividad 3.2 Difundir ol contenido grafico que impulse la prevencion de la
discriminacién, la igualdad de género, y el respeto a los derechos humanos.

La Secrataria da Seguridad Ciuiadana & través de su titular con fecha 28 de agosto de 2023
enitd ¢l Pronundamiento “Cero Toaranca of Acoso Semal y Aprovechamento Sexual,
¥ puede ser

&l siguiente vinculo:

hitps:/igroo.q ER
TOLERANCIApd{

Actividad 3.3 Difundir el protocolo para la prevencion, atencién y sancién de acoso
‘sexual, hostigamiento sexual y aprovechamiento sexual.

E1 Protocolo para la prevencion, stencion y sancion del Acoso Sexual, Hostigamiento Sexual
= of 2021,

36 encuentra vigentz, mismo que se encusnira publicado en el Portal de la Dependenca en
el siguiente vinculo:

;1 b.mse 14.-PROTOCOLO-PARA-
- ANCION-PARA-LO! f

Actividad 3.4 Difundir el Programa Anual de trabajo 2023.

€ Programa anual de Trabajo 2023 de este COEPCI se difundid a través del Portal e |

en donde blicado y pude ser \
i e " dea\

sspl )
Actividad 3.5 Difundir el protocolo para la recepcion de delaciones de la SSP.

£l Prolocolo para la recepcion y atencién de delaciones per incumpimisntos al Cédigo de
FEtica, Codigo de Conducta y a las Reglas de Integridad para el ejercicio del Servicio Publico
&en la Dependencia. e difundé a ravés del Portal de la Dependencia en donde se encuentra
publcado y puede ser consultado en el vincaso siguiente

aroo.gob mx/ssp/wp-content/sspluploads/2022/07/Protocalo-de-atencic
T -en-incum) rvaciones-16-06-2022.pdf

En ol mes de junio se localzé en la Diroccién Goneral de Ejecucion de Penas y Medidas de
Seguidad (CE.RE.SO Cancan), una manifestacién de la que se requirid mediante ofico
‘SSC/SSCAYCS/DT/NISAVIZ023 al promovente, sin que dera cumplimiento, por lo que de
conformidad con o estabiecido en el erca parafo el atfculo 20 de oy Lineamlentos para la
integracion Com onfiictos de Intesés de las
Porsonas Servidoras Piblicas de las Dependencias y Entdades d s Adrminetractn Pibica
del Poder Ejecutivo, se archivd coma concitido. (Exp 8)

En ol mes do julle no se lacalizs ningdn esciito.

En ol mes de agosto se kalizé en la Direccion General de Ejecucion de Medidas para
mdemm.s wna manifestacion, do la que se emiic a través del ofcio

COCODI (Exp 10}y se localizé en la Comision
Esm-l de la Polcla Preventiva una denuncia que fue tumada mediante oficio
SSCISSCAYCHDTI1961X/2023 @ Asuntos Intemas y &l Comisionado Estatal de fa Policia
Preventiva, mediante oficio SSC/SSCAYCS/DIA197/1X/2023, por resuitar un asunto de su
competencia (Exp 11).

En el mes de septiembre se localizo en | Direccién General de la Academia Estatal de
Seguridad Ciudadana un escritc andnimo que no cumpli con los requisios para ser
‘considerada una delacion andnima. (Exp 12)

En el mes de Octubre en el Buzon de la Subsecretaria de Control, Comando, Cémputo y.

Comunicacién C4 y C5 se encontraron tres escritos, e primero contiene una manifestacion

anénima rospecto al comportamiento de un mando superior, se remiié mediante oficio

SSC/SSCAYCSDT/262/XIL2023 3 Asuntos Intemos  por ser de su competencia(Exp 13); el

i restablocer ol servicia

d= transporte Msumcmnal dol porsonal que labora en las uridedes admisirativas ubicadas
ol

Of
m y & tercero oriens u solcts do ‘apoyo para verificar una situacién respecto sl no
una 5@ remitio a COCODI mediante cfico
SSCISSCAYCHDTIZ52/X112023 (Exp 15), on ol buzen de Ia Comisién Estatal de la Pokcla

mmm @ encontr un escrito sin fima que solicita que Asuntos Internos investigug las
stuacines  de comupcion  shi  sefidadas, por lo que medianta A
SSC/SSCAYCADIIZSAXI2025, s remto  Asunios Itemos (Exp 16)

\

Preventiva, un escrito
anénimo por el que se solicta contar con Servicio Médico en dicho inmueble, asi como &
rehabiltacien el gimnasio de la corporacion, por ko que medante oficio
‘SSC/SSCAYCADT/261/XIV2023 56 romitié a la COCODI (Exp 17).

En o mes do ciclamben se kcskzb o0 I Subsscratarle de Cantrol, Comando, Computo y
Comunicacion C4 y C5 Zona Norte: {Complejo Cancan) un esciito que no
cumplo conoa ek cmhmacs o S okiado 18 de og ineamianios ¥ funcionarmiento

és, para ser

ncién
por lo que 56 archid como concldo (EXp 18)

N\

OBJETIVO 4.
CAPACITACION Y SENSIBILIZACION

Actividad 4.1 Realizar las acclones necesarias para que el personal de la Dependencia
participe en cursos de sobre temas con la ética e integridad
en el servicio piiblico y prevencién de actuacion bajo conflicto de interés.

Durante el ejercicio 2023 se gestion6 ante la dela i de
los serv-dores publmos de la Dependencia en temas de delgo de Ebca y Sistema
ala se difundio a través de la circular

la

SSC/DSISSPYFIOO13N/2023 emitida por la Subsecretaria de Planeacion y Finanzas de la
Secretaria de Segundad C:udadana e impartida por | personal de la Secretaria de la Contraloria
através dela por la de Finanzas y n

en Linea, y la informacion relativa al nimero de constancias de capacitacion del personal que
participé en dichos talleres no obran en poder de éste COEPCI sino en poder de la Direccién
de Recursos Humanos, a quien mediante oficio SSC/SSC/4YC5/DT/017/1/2024 se solicité la
informacion.

Actividad 4.2 Promover y gestionar cursos talleres o eventos relativos a temas
relacionados con la equldad de gsnero. violencia de género, hostigamiento y acoso

yp

Durante el ejercicio 2023 se capacitaron al personal en temas de equldad de génem vmlencla
de género, hostigamiento y acoso sexuales y p
dicha capacitacion fue difundida a través de las circulares SSPISSPVFIDGA/DRHIOOG/IIZOZG
SSP/DSISSPYF/049/1V/2023 y SSP/SSPYF/DRH/08/1V/2023 e impartida a través de la

ienta i por la de Finanzas y F en Lineay
las constancias obran en poder de la Direccion de Recursos Humanos, por lo que medlants
oficio SSC/SSC/AYCS/DT/017/1/2024 se solicité la informacién por este COEPCI a la Direccion
de Recursos Humanos. .

OBJETIVO 5.
DELACIONES (DENUNCIAS)

Actividad 5.1 Es(ablecerel registro y atencion de las denuncias presenladas ante el COEPS],
alo enlos L y P Ci

Este COEPCI cuenta con 3 de ion de quejas,
y manifestaciones, a través de los siguientes mecanismos recibié

« Via recepcion documental fisica. 07 escritos
« Via buzones de quejas y denuncias. 11 escritos
« Via correo electrénico. 0 escritos

Durante el gjercicio 2023 reglslro 18
através de los I cuya i ion se enlista a

de las i i recibidas \

UINTANA

UNIDOS PARA
TRANSFORMAR

02212027

(VER INFORMACION EN EL ANEXO 1)

Durante el ejercicio 2023 el Gltimo viemes habil de cada mes, se aperturaron los Buzones de
Quejas y Denuncias por incumplimiento al Cédigo de Etica y Codigo de Conducta en la SSC.
instalados en los edificios adscritos a la Secretaria de Seguridad Ciudadana, los cuales se
relacionan a continuacién:

1. Subsecretaria de Control, Comando, Cémputo y Comunicacién C4 y C5; ubicado en
carretera federal Chetumal-Bacalar kildmetro 12.5, colonia Parque Industrial, Chetumal
Quintana Roo. \

2. Direccién General de la Academia Estatal de Seguridad Ciudadana; ubicado en carretera ||
federal Chetumal-Bacalar kilémetro 12.5, colonia Parque Industrial, Chetumal Quintana Roo.

3. Direccion General de Ejecucién de Penas y Medidas de Seguridad; ubicada en carretera o
federal Chetumal - Bacalar kilometro 3.5, colonia Santa Isabel, Chetumal Quintana Roo. 0

4. Direccién General de Ejecucion de Medidas para Adolescentes; ubicada en Calle Laguna
Tequesquitengo nimero 102 esquina Laguna Tamagua, Colonia Santa Isabel, Chetumal
Quintana Roo.

5. Comisidn Estatal de la Policia Preventiva; ubicada en avenida Insurgentes sin nimero
esquina Belice, colonia Caminera, Chetumal Quintana Roo.

6. Subsecretaria de Planeacion y Finanzas; ubicada en avenida Centenario numero 531,
colonia Adolfo Lépez Mateos, Chetumal Quintana Roo.

7.- Subsecretaria de Control, Comando, Cémputo y Comunicacién C4 y C5; (Complejo de

Seguridad C5 Cancun). \§

8.- Direccion General de Ejecucion de Penas y Medidas de Seguridad (CE.RE.SO Cancun), \‘ 3
©.- Centro Estatal de Evaluacion y Control de Confianza; ubicado en carretera fedengl fg
Chetumal-Bacalar kilémetro 12.5, colonia Parque Industrial. (A partir del mes de octubi

incluy6 en el recorrido el buzon de quejas y denuncias dicho buzon)

Encontrandose en los mismos lo siguiente: \

En el mes de enero no se localizé ningln escrito.

En el mes de febrero no se localizé ningln escrito.

En el mes de marzo no se localizd ningln escrito.

En el mes de abril se localizé en la Direccion General de Fjecucién de Medidas para
Adolescentes una manifestacion de la que se smitié sugerencia a COCODI a través del oficio
SSP/SSC4YCS5/DT/0104/V//2023 (Exp 7).

En el mes de mayo no se localizé ningun escrito.
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Ledo. Jose. io Rodriguez

, ruanios
Saeraro Cecitivo del COEPCH

Su inkrm Qe Via 0o SecHBnCD 10 W OB ringuna delacen. Quel. derunc o
mentesacen

Actividad 8.2 Formular epiniones rcomendaciones y Gemis accionss dertvadas del
<bdigo de

conducta y Reglas de integrida.

Durante o oersco 2023 v eladormean 11 7 wriniones & COCOOK {
S5 corvadn de aos criraron ¥ Ciign e E5ca Cedgn S Condrta y Reghs de
logyidid w3 €m0 00 42t Kcukracos Ourarke 1 30ertres Oe Hzcres \

No. | FECHA | 0FCIO \
‘ 11 imroseiin I SIPRCACIOGVA]
3| 3 dejubn : .
3 | dejubode 203 smarcwmumm = o
| 4131 0 julic de 2023
[ 3 e julio de 2073 vammu |
[E= o SSCHHCAYROT) |
I PFYFIDGA
8|71 de noviembre de | BSCSSCAYCHOTREM00. —
1 vom»m-o-m: 1 8CssCaYCHOT 2820 \
171 0e iciombies de 2023
1

242702023 1
Tor. SacuscarcAOT AN \s

23

€20s, Cixtgo ¥
[Na.] [ — e — O
1 | 08 de sephembee de 7023 | SSCSSCAYCETITONSHX023. = e
OBJETIVO 6. MEJORA DE PROCESOS
Acthidad 0.1 slaborss y SpRGY orcuestas Ge opirkn erto of perscnel de I S5P. sobre I

parcapcen do curpimeents del Cadn 6 8ca, Regias de irteyided y Coage de Conducta

wm«mwxm-umuwmaumuw.m-
pacuenl do s Secrvaris Cladacdara 6013 que 1003 servdres pCbiccs do 8 Secreta

(VER INFORMACION EN EL ANEXO 2)

Ackidad 02 Fomnser sopearces o 3l COCOO! parn sroceson o Warmo de corke
Qo se ¢ conducten contraies af Codgo de oy ok Reghes do integridad
uancewm.

T e,
Mismbro Suplenta dsi COPEC!

Durante of percicks 2073 se elaboracn 11 sugeeencias, opiniores
SSC darivadas 08 octos corrarcs sl Codge de £ica, Codgo do Conducta y Reglas de
Intogridad, a3l como B eacrRos ICAIZId0N Jurinte @ SpILIN 8 Durenos.

FECHA
17 de mayo de 2023 sshwmmmuvmn |

g

FECHA _

L
la ética, Integridad y prevoncion de conflictos de interés u otros temas
relacionados

Dicha informmacde se encustra plesTads en o Objetivo 4 Actividad 1 del apartado &) \
€ mma-«%mwnmmmm«

Dicha informeciin se ancusntra plasemada en & Objetivo 6, actividad 6.1 del apartado a),
d) €I seguimiento de la atencién de los
doberd

3
i;

do recepcion y
ootnu.lmyuvuo ¢ 1a detorminacion, R,y ndwaro de casos ea 4
% dio vista al Organe

Dicha Informacitn 46 ncusntra plasmada e of Objetivo § Actividad 5.1 del spartado )
o P ¥ Unidades
administrativas o dreas en las que 5o detocten conductas ¥

‘Alcaia Parra

Lodo. fﬁ" iz Ortoga
2 am o

e Gt e etartn e o Secoetas O S Chscbens 2023-3034, 4 ocha 17 ¢ 650 G dou 71 vtstiimtmn.

=

Dichs Iformacién 56 encusctra slaamada en o Objetivo § Actividad 5.2 y Objetivo ¢
Activided 6.2 del apartado a)

Una vez elaborado of inkorme, el Secretario Ejecutve procode @ solkcta a ios Membros dal
wmmn.uwmw-ammdm T sladOrmo antos sefalad)

por los oy fitea
yﬂmuacmwﬁlwmru-&f eatablecendo 1os sgumntes

ACUEROO COEPCVIEXT/01-2024. ) Comité de Ftca y Prevencion de Conficto e intats
Clodadans acuerds. mm«aﬂ-amm;uaacosuu
d0 1o Secretarla de Seguidad Clusaders, & @ Cocednaciin do Siuvacisn Patrimonal de la

Compimiets 2 to dapuesto en b fracciin XX del aicudo 15 de los Lirsamientos.

< de la informacitn obeana en of
G0l Codgo de Conducta de la
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