UNIVERSIDAD POLITECNICA DE BACALAR

g N IERSIDAL, FORMATO DE NO ADEUDO
BACALAR | Fecha de emisidn: Versién: | Pagina:
01 1/1

Nombre del estudiante:
Numero de matricula:
Programa Educativo:

Manifiesto he concluido la totalidad de créditos establecidos segun el Plan

de Estudios y que no presento adeudo financiero, de material o equipo en
las siguientes areas:

Area Responsable Firma Selloy fecha

Coordinacion de
Programa
Educativo

Departamento de
Vinculaciony
Practicas
Profesionales

Secretaria
Administrativa

Departamento de
Servicios Escolares

Firma del estudiante

Aviso de privacidad: En virtud de .que el presente formato contiene datos personales, entérminos del articulo [m]g¥33
44 de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesidn de Sujetos obligados para el Estado de Quintana
Roo, se deberd garantizar la confidencialidad de los datos personales transferidos, asi como limitar su uso a
los fines del ‘presente formato, puede’ consultar nuestro aviso de privacidad integral "en
https://www.upb.edu.mx/transparencia/Avisos ' Privacidad o en el siguiente cédigo QR



https://www.upb.edu.mx/transparencia/Avisos_Privacidad

BACALAR INFORME DE SERVICIO SOCIAL Revision:
Péagina: 1del

ANEXO 2 Cédigo:
\ UNIVERSIDAD —
Iy II" POLITECNICADE Emision:

Cd. a de de20__ .

Ndmero de Reporte: Mes reportado

Nombre del prestador(a) de Servicio Social:

Carrera: NuUmero de Matricula:

Periodo reportado: a

Programa de servicio social que esta prestando (area o departamento en donde se desempefia):

Institucion prestaria:

ACTIVIDADES REALIZADAS:

(En caso de requerir mayor espacio, anexar las hojas necesarias)

Nombre y firma del prestador de servicio

social
i Sello de la Universidad Politécnica de i ' Sello de la Institucion Prestaria
i Bacalar : I
Nombre y firma responsable de la Universidad Nombre, cargo y firma del jefe inmediato

Aviso de privacidad: En virtud de que el presente formato contiene datos personales, en términos del articulo 44 de la Ley de
Protecciéon de Datos Personales en Posesion de Sujetos obligados para el Estado de Quintana Roo, se debera garantizar la
confidencialidad de los datos personales transferidos, asi como limitar su uso a los fines del presente formato, puede consultar
nuestro aviso de privacidad integral en https://www.upb.edu.mx/transparencia/Avisos_Privacidad o en el siguiente cédigo QR



https://www.upb.edu.mx/transparencia/Avisos_Privacidad

ANEXO 3 Cédigo:

. UN]VERS]DAD z Emision:
s SN INFORME DE SUPERVISION DE Emson
a BACALAR SERVICIO SOCIAL :

Péagina: 1del

__(ciudad) , (Estado) de de 20 .

NUmero de Informe:

Nombre del prestador(a) de Servicio Social:

Carrera: NUmero de Matricula:

Programa de servicio social que esta prestando:

Institucion prestaria:

ASPECTOS OBSERVADOS:

(En caso de requerir mayor espacio, anexar las hojas necesarias)

Nombre y firma del prestador de servicio
social

Nombre y firma del responsable de la Supervision Nombre y firma del Jefe o encargado
inmediato

Aviso de privacidad: En virtud de que el presente formato contiene datos personales, en términos del articulo 44 de la Ley de [S]g
Protecciéon de Datos Personales en Posesion de Sujetos obligados para el Estado de Quintana Roo, se debera garantizar la
confidencialidad de los datos personales transferidos, asi como limitar su uso a los fines del presente formato, puede consultar
nuestro aviso de privacidad integral en https://www.upb.edu.mx/transparencia/Avisos_Privacidad o en el siguiente cédigo QR



https://www.upb.edu.mx/transparencia/Avisos_Privacidad

\ UNIVERSIDAD
I |Ii! POLITECNICADE

BACALAR

DEPARTAMENTO DE VINCULACION Y PRACTICAS PROFESIONALES

LIBERACION DE LA ESTANCIA / ESTADIA

DATOS DEL ALUMNO

Nombre: Matricula:
Primer apellido Segundo apellido Nombre(s)
Carrera: Grupo: Cuatrimestre: Fecha:
Estancia realizada: Primera NUmero total de horas:
Segunda
Estadia: Periodo del: / / al / /

DATOS DE LA INSTITUCION RECEPTORA

Nombre o Razdn Social de la Institucidén Receptora:

Domicilio: Teléfono:

Area / Departamento al que fue Asignado/a:

Nombre del/ la Responsable Estancia/Estadia en la I.R:

Cargo: Correo electrénico:

RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS

*Datos de la persona responsable en el I.R., que avala el cumplimiento de la Estancia del alumno segun lo establecido en el
presente documento.

Nombre y Cargo Sello L.R. Firma

Nota: este documento deberd ser llenado a computadora y sin dejar ningun espacio en blanco, en caso
contrario no serd recibido

Aviso de privacidad: En virtud de que el presente formato contiene datos personales, en términos del articulo 44 de la Ley de [E|
Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos obligados para el Estado de Quintana Roo, se deberd garantizar la =
confidencialidad de los datos personales transferidos, asi como limitar su uso a los fines del presente formato, puede consultar nuestro
aviso de privacidad integral en https://www.upb.edu.mx/fransparencia/Avisos_Privacidad o en el siguiente codigo QR



https://www.upb.edu.mx/transparencia/Avisos_Privacidad

ANEXO E

Cédigo:

UNIVERSIDAD
POLITECNICADE

BACALAR

RUBRICA DEL ASESOR LABORAL PARA
EVALUAR DESEMPENO DEL ALUMNO

2019

Emisidon: 22 de enero

Revision: 01

P&gina: 1de 2

Nombre del . ]
| Matricula;
alumno:
Instituciéon o empresa propuesta:
Nombre del asesor laboral:
Estancia | | Estancia ll ; Estadia: Fecha:

Instruccion: Registrar una calificacién de 0 a 5 en cada uno de los aspectos que se presentan a
continuacién y que estdn relacionados con el desempeno del alumno durante su Estancia/Estadia.

Comportamiento profesional Cdlificacion | Aptitudes y capacidades Cdlificacién
Asistencia y puntualidad Iniciativa Propia
Disponibilidad Conocimiento y manejo de equipos
Adaptacién al ambiente laboral Cumplimiento de actividades
Autonomia en el desempeno de sus Calidad del trabajo
funciones
Organizacién Manejo de la informacién
Trabajo en Equipo Seguridad y certeza al realizar sus
actividades

Puntuacion

Proyecto Cdlificaciéon | Resultados Cdlificacién

Los conocimientos con los que
cuenta el egresado de Licenciatura
para proponer dlternativas de
solucion a los problemas que se le
consultan de acuerdo con la
carrera que cursd, funcion que
desempena y/o al puesto lo dejan

La capacidad y disposicién con que
cuenta el egresado de Licenciatura
para trabajar en equipo, lo dejan

El conocimiento y habilidad por
parte del egresado de Licenciatura,

en el manejo del equipo,
maquinaria y herramientas de
tfrabajo para desempenar sus

actividades lo dejan

Bl grado del egresado de
Licenciatura para poder alcanzar un
mejor puesto en su empresa de
acuerdo con su nivel académico lo
dejan

El trabgjo desempenado por el
egresado de Licenciatura en
cuanto a calidad y rapidez en los
proyectos asignado lo dejan

Considera usted que este
profesionista  cumple con los
requerimientos del sector productivo
y social, dejédndolo

La creatividad e innovacién para
proponer mejoras a los procesos de
la empresa por parte del egresado
de Licenciatura lo dejan

En general el trabgjo que
desempena el egresado de
Licenciatura, en su empresa lo ha
dejado

Puntuacion

Puntaje Total

Aviso de privacidad: En virtud de que el presente formato contiene datos personales, en términos del articulo 44 de la  [|]
Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos obligados para el Estado de Quintana Roo, se deberd 7
garantizar la confidencialidad de los datos personales transferidos, asi como limitar su uso a los fines del presente formato,
puede consultar nuestro aviso de privacidad integral en https://www.upb.edu.mx/transparencia/Avisos Privacidad o en

el siguiente codigo QR



https://www.upb.edu.mx/transparencia/Avisos_Privacidad

ANEXO E Cédigo:

UNIVERSIDAD i Emisién: 22 de enero
POLITECNICADE RUBRICA DEL ASESOR LABORAL PARA 2019

BACALAR |  EVALUAR DESEMPENO DEL ALUMNO  [fevsién0

P&gina: 2de 2

OBSERVACIONES:

Nombre y firma del Asesor Laboral

Sello de la Empresa o Institucion

INSTRUCCIONES DE LLENADO

Este formato deberd ser requisitado por la persona de la empresa que supervisa directamente al alumno,
quien en su momento fue designado como su asesor laboral, y serd el indicado para el llenado del mismo
debido a que estd en contacto directo con el alumno y aprecia en primera instancia sus resultados.

1. Para la obtencién de la calificacién, se registrard una puntuacién de 0 a 5 en cada uno de los
rubros a evaluar, de acuerdo con las caracteristicas observadas y a los resultados obtenidos, con base en
la siguiente escala:

5 = Muy satisfecho

4 = Satisfecho

3 = Regularmente satisfecho
2 = Poco satisfecho

1 = Nada Satisfecho

0 =No aplica

2. En cada uno de los apartados se sumardn los fotales obtenido, ademds en el segundo se registrard
el puntagje total.

3. En la parte final del formato el asesor laboral deberd escribir su nombre completo, firmary sello.

4. El documento al serllenado exclusivamente por el asesor laboral deberd hacerlo en computadora
o a mdquina para darle formalidad al documento

Aviso de privacidad: En virtud de que el presente formato contiene datos personales, en términos del articulo 44 de la  [|]
Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos obligados para el Estado de Quintana Roo, se deberd 7
garantizar la confidencialidad de los datos personales transferidos, asi como limitar su uso a los fines del presente formato,
puede consultar nuestro aviso de privacidad integral en https://www.upb.edu.mx/transparencia/Avisos Privacidad o en
el siguiente codigo QR



https://www.upb.edu.mx/transparencia/Avisos_Privacidad

ANEXO F

Cddigo:

UNIVERSIDAD , , Emision: 22 de enero de
POLITECNICADE RUBRICA DEL ASESOR ACADEMICO 2015,
BACALAR Revision: 02
Pagina: 1deb5
IETIDTE GEl Matricula
alumno
Nombre del prog,;rolmc? T
académico:
Institucién o empresa:
Nombre del asesor académico:
Estancia | | Estancia Il Estadia: Fecha:
PUNTOS A p
EVALUAR PUNTUACION POSIBLE
PROYECIO DESCRIPCION DE LA PUNTUACION | PUNTOS
(3 PTS) (2 PT1S) (1 PT) (0 PTS) |
Problema de Expone un | Expone un | Expone un | Enuncia el
investigaciény | problema  social | problema  social [ problema social | problema, pero
su potencial real que requiere | real que requiere |real que requiere | no lo
de solucién, lo|de soluciéon [de  solucién, o | contextualiza, no
contextualiza omite uno de los | contextualiza determina las
desde una | siguientes criterios: | desde una  sola | partes del
perspectiva la necesidad, la|perspectiva y no | problema, Sus
integral (social, | magnitud, integral y omite | caracteristicas y
educativo, frascendencia, dos de |os | factores que los
politico, factibilidad, siguientes hacen  posible.
econdémico, etc.). | vulnerabilidad, criterios: la| No considera el
Considera la | valor tedrico. necesidad, la | potencial de su
necesidad, la magnitud, propuesta.
magnitud, frascendencia,
frascendencia, factibilidad,
factibilidad, vulnerabilidad,

vulnerabilidad,
valor tedrico.

valor tedrico.

Justificacién

Justifica de
manera
pertinente, clara y

coherente el por

Justifica de
manera clara vy
coherente el por
qué y para qué se

Justifica de
manera poCo
clara e

incoherente el

No justifica el por
qué y para qué
se quiere estudiar
e invesfigar ese

quiere alcanzar,

alcanzar, cémoy
para  qué se

qué y para qué se | quiere estudiar e|por qué y para | problema.
quiere estudiar e |investigar ese|qué se quiere
investigar ese | problema. estudiar e
problema. Toma en cuenta |investigar ese
alguna informacid | problema.
n previa que hay | No toma en
sobre el | cuenta
problema. la informacién
previa que hay
sobre el
problema.

Objetivos Presenta objetfivo | Unos de los [ Los objetivos no | Presenta el
general y | objetivos no |responden a las | objetivo general
especificos claros [ responden o |as|preguntas: qué |y especificos,
y alcanzables. preguntas: qué se |se Quiere | pero sin las

especificaciones
mencionadas en

Aviso de privacidad: En vitud de que el presente formato contiene datos personales, en términos del articulo 44 de la Ley de [@]
Proteccién de Datos Personales en Posesidén de Sujetos obligados para el Estado de Quintana Roo, se deberd garantizar la
confidencialidad de los datos personales transferidos, asi como limitar su uso a los fines del presente formato, puede consultar nuestro A

aviso de privacidad integral en https://www.upb.edu.mx/transparencia/Avisos_Privacidad o en el siguiente cddigo QR
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UNIVERSIDAD
POLITECNICADE

BACALAR

ANEXO F

Cddigo:

RUBRICA DEL ASESOR ACADEMICO

Emision: 22 de enero de
2019.

Revision: 02

Pagina: 2deb5

PUNTOS A .
EVALUAR PUNTUACION POSIBLE
PROYECTO DESCRIPCION DE LA PUNTUACION PUNTOS
(3 PTS) (2 PTS) (1 PT) (0 PTS)
cdmo y para qué |logrard. las otfras
se logrard. No hay | ponderaciones.
congruencia ent
re objetivo
generdal y
especificos
Metodologia La metodologia|La metodologia [La metodologia|La metodologia

empleada es | empleada es |empleada es [ empleada es
pertinente  para | parcialmente parciamente mejorable,
lograr los objetivos | pertinente  para | pertinente, cuenta con
especificos. lograr los objetivos | cuenta con | deficiencias
especificos. algunas menores en  su
deficiencias ejecucién y con
menores en su |ella se logran los
ejecucién y con | objetivos
ella se logran los | especificos.
objetivos
especificos.
Marco teérico |La teoria que|la teoriac que|la teoria que|la teoria que
sustenta la | sustenta la | sustenta la | sustenta la

investigacion  es
pertinente y se

investigacion  es
parcialmente

investigacién es
parcialmente

investigacién no
es pertinente y no

ajusta a las | pertinente  y  se |pertinente y no|[se ajusta a las
categorias de [ gjusta a los [se ajusta a las | categorias de
andlisis. categorias de | categorias  de | andlisis.
andlisis. andlisis.
Andlisis de | Los resultados | Los resultados | Los resultados | Los resulfados
resultados obtenidos son | obtenidos son | obtenidos son | obfenidos no son
relevantes, parcialmente mejorables, relevantes, pero
interpretados de | relevantes, interpretados de | dan respuesta al
manera correcta | interpretados de | manera correcta | planteamiento
presentan manera correcta [y dan respuesta | del problema.
aportaciones del | y dan respuesta al | al planteamiento

estudiante y dan
respuesta al
planteamiento
del problema.

planteamiento
del problema

del problema.

Conclusiones Las conclusiones | Las conclusiones | Las conclusiones | Las conclusiones
y/o y/o y/o y/o y/o
recomendacio |recomendaciones | recomendacione |recomendacion |recomendacion
nes son relevantes, | s son | es no son|es son muy
pertinentes, parcialmente pertinentes, o no | pobres o
presentfadas  de | relevantes, se presentan de | inexistentes
manera correcta, | pertinentes, manera correcta
son aportaciones | presentadas  de | o dan salida alos
del estudiante y|[manera correcta |objetivos.
dan salida a los|y dan salida a los
objetivos. objetivos.
Referencias Usa las referencias | Usa las referencias [ Usa las | No usa las
adecuadamente | adecuadamente |referencias al [ referencias
y acorde al|y acorde al [ formato APA 7, y| adecuadamente

Aviso de privacidad:

En virtud de que el presente formato contiene datos personales, en términos del articulo 44 de la Ley de [

Proteccién de Datos Personales en Posesidén de Sujetos obligados para el Estado de Quintana Roo, se deberd garantizar la
confidencialidad de los datos personales transferidos, asi como limitar su uso a los fines del presente formato, puede consultar nuestro A
aviso de privacidad integral en https://www.upb.edu.mx/transparencia/Avisos_Privacidad o en el siguiente cddigo QR
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UNIVERSIDAD
POLITECNICADE

ANEXO F

Cddigo:

RUBRICA DEL ASESOR ACADEMICO

Emision: 22 de enero de
2019.

Revision: 02

Pagina: 3deb5

PUNTOS A .
EVALUAR PUNTUACION POSIBLE
PROYECTO DESCRIPCION DE LA PUNTUACION PUNTOS
(3 PTS) (2 PTS) (1 PT) (0 PTS)
formato APA 7, y|formato APA 7, y|el nivel de|y acorde al
el nivel de | el nivel de | actualizacién es | formato APA 7.
actualizacién  es | actualizacion  es | mayor a 5 anos.
igual omenor de 5 | mayor a 5 anos.
anos.
Ortografia y DeOab5erroresde|De 6 a 10 errores [De 11 a 15emores | Mas de 15 errores
sintaxis ortografia de ortografia | de ortografia | de ortografia
detectados, y | detectados. detectados. detectados.
coherencia en el
texto.
Cumplimiento | Contiene toda la | Falta alguno de|Faltan  algunos | Faltan varios
de requisitos | informacién los puntos de la|de los puntos de [ puntos de la
solicitados solicitada informacién la informacién | informacién
(formato, solicitada. solicitada. solicitada.
redaccion,
presentacion y
contenido).
PUNTOS A ,
EVALUAR PUNTUACION POSIBLE
= DESCRIPCION DE LA PUNTUACION
EXPOSICION (5 PTS) (2 PTS) (1 PT) (0 PTS) PUNTOS
Apoyo visual | Contiene toda|Confiene foda|No  contiene|No contiene
contiene la informacién|la informacién |toda la| foda lo
todos los | solicitada vy la|solicitada vy la|informacion informacion
requisitos presentacion no | presentacion solicitada vy la|solicitada y la

solicitados.

tiene errores de

tiene errores de

presentacion

presentacion

ortografia. ortografia. no tiene errores | fiene errores de
de ortografia. | ortografia.
Cadlidad en la | Explica con | Explica con [No explica con|No explica con
explicaciéon | claridad las | claridad las | claridad las | claridad las
oral. ideas, toma con |ideacs, toma con |ideas, © nolideas, o no
seriedad su | seriedad su [foma con | toma con
intervencién, intervencién, seriedad su | seriedad Su
aporta aporta intervencién, o [intervencion, o
informacién informacién no aporta | no aporta
valiosay cumple | valiosa, pero no |informacién informacién
con el tiempo|cumple con el|valiosa y|valiosa y no
establecido. fiempo cumple con el|cumple con el
establecido. tiempo tiempo
establecido. establecido.

Aviso de privacidad: En vitud de que el presente formato contiene datos personales, en términos del articulo 44 de la Ley de [@]
Protecciéon de Datos Personales en Posesidén de Sujetos obligados para el Estado de Quintana Roo, se deberd garantizar la
confidencialidad de los datos personales transferidos, asi como limitar su uso a los fines del presente formato, puede consultar nuestro A

aviso de privacidad integral en https://www.upb.edu.mx/transparencia/Avisos_Privacidad o en el siguiente cddigo QR

(O,
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ANEXO F Codigo:
}’J(I;LII¥EEI\SI§CD££ , , Emisién: 22 de enero de
2019.
BACALAR RUBRICA DEL ASESOR ACADEMICO e
Pagina: 4deb5
TR DESCRIPCION DE LA PUNTUACION PUNTOS
(5 PTS) (4 PTS) (3 PTS) (2 PTS)
Cumplimient |Contiene toda|Falta uno de los|Faltan algunos|Faltan  varios
o de|la informacién|puntos de la|de los puntos|puntos de la
requisitos solicitada informacién de la | informacidn
solicitados (formatos, solicitada. informacion solicitada.
redaccion, solicitada.
presentacion).
Puntudlidad |Los documentos|Los documentos | Los Es entregado
son entregados|son entregados | documentos mds de dos dias

en fiempo vylun dia hdabil|son entregados | hdbiles después
forma, después de la|dos diashdbiles|de la fecha
cubriendo todos | fecha después de la|solicitada y
los requisitos | establecida, fecha cubre
solicitados. cubriendo todos | solicitada, parciamente
los requisitos. cubriendo los requisitos.
parciamente
los requisitos.
CALIFICACION FINAL DE LA ESTANCIA
(CALIFICACION MAXIMA 50 PTS)
OBSERV ACIONES:
CALIFICACION FINAL DE LA ESTANCIA Y/O ESTADIA
CALIFICACION CALIFICACION

ASESOR LABORAL (50 pts.)

ASESOR ACADEMICO (50 pts.)

CALIFICACION FINAL

Nombre vy firma del asesor académico

INSTRUCCIONES DE LLENADO

Este formato deberd ser requisitado por el asesor académico que supervisa al alumno en el
desarrollo de la estancia.

1. Para la obtenciéon de la calificacion de cada uno de los rubros a evaluar, se presentan
varias opciones, cada una de las cuales equivale a una calificacidon segin se muestra en la

Aviso de privacidad: En vitud de que el presente formato contiene datos personales, en términos del articulo 44 de la Ley de [E]g
Proteccién de Datos Personales en Posesidén de Sujetos obligados para el Estado de Quintana Roo, se deberd garantizar la
confidencialidad de los datos personales transferidos, asi como limitar su uso a los fines del presente formato, puede consultar nuestro i
aviso de privacidad integral en https://www.upb.edu.mx/transparencia/Avisos_Privacidad o en el siguiente cddigo QR =
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ANEXO F Codigo:

UNIVERSIDAD Emision: 22 de enero de
POLITECNICADE RUBRICA DEL ASESOR ACADEMICO 2015,
BACALAR Revision: 02

Pagina: 5deb5

parte inferior de cada uno de los cuadros que describe la puntuacidén de acuerdo con las
caracteristicas observadas en cada uno de los puntos a evaluar.

2. En cada uno de los conceptos se colocard una palomita indicando la calificacién que
se considera mds apropiada vy justa de acuerdo con lo observado durante el periodo en que el
alumno participd con su asesor académico.

3. En la Ultima columna se deberdn anotar los puntos obtenidos por el alumno en cada
aspecto que se evalla y se deberd realizar la sumatoria al final de la lista para obtener la
cdlificacion final que asigna el asesor académico al alumno durante su periodo de trabagjo.
NOTA: Observe que la calificacion méxima posible es de 50 puntos.

4, En la parte siguiente a la calificacién final, el asesor académico podrd anotar las
observaciones que considere apropiadas con el fin de resaltar aquellos puntos que puedan
ayudar al alumno y/o ala Universidad Politécnica de Bacalar a mejorar en esta actividad. NOTA:
Si requiere mayor espacio, puede realizar sus anotaciones en el reverso de la hoja.

5. Después de las observaciones, el asesor académico deberd concentrar la calificacion
final de la actividad de la estancia en este formato, anotando el resultado de la calificaciéon
otorgada por el asesor laboral y la calificacién otorgada por él mismo para obtener la sumatoria
de la cdlificacién final.

6. En la parte final del formato el asesor académico deberd escribir su nombre completo y
firmarlo.

Aviso de privacidad: En vitud de que el presente formato contiene datos personales, en términos del articulo 44 de la Ley de [@]
Protecciéon de Datos Personales en Posesidén de Sujetos obligados para el Estado de Quintana Roo, se deberd garantizar la
confidencialidad de los datos personales transferidos, asi como limitar su uso a los fines del presente formato, puede consultar nuestro A
aviso de privacidad integral en https://www.upb.edu.mx/transparencia/Avisos_Privacidad o en el siguiente cddigo QR (O],
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ANEXO G Coédigo:
UNIVERSIDAD Emision:

.!- X POLITECNICADE 18/02/2016

* BACALAR REPORTE FINAL DE ESTANCIA/ESTADIA P

Pagina: 1de 1

Nombre del Alumno/a: Fecha:

Carrera: Matricula:

Nombre del proyecto:

Nombre o Razdn Social
de la Instituciéon o
Empresa:

Fecha de Inicio: Fecha de
Terminacion:

Area o Departamento
al gue fue Asignado/a:

Actividades
Realizadas:
Nombre y firma del alumno/a
Nombre y firma del/la asesor/a laboral Nombre y firma del/la asesor/a académico/a

Nota: este documento deberé serllenado a computadora y sin dejarningin espacio en blanco, en caso
contrario no sera recibido

Aviso de privacidad: En virtud de que el presente formato contiene datos personales, en términos del articulo 44 de la O[3
Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos obligados para el Estado de Quintana Roo, se deberd
garantizar la confidencialidad de los datos personales transferidos, asi como limitar su uso a los fines del presente formato,

puede consultar nuestro aviso de privacidad integral en https://www.upb.edu.mx/fransparencia/Avisos_Privacidad o en L=k 3
el siguiente cddigo QR [EIES s



https://www.upb.edu.mx/transparencia/Avisos_Privacidad

ANEXO H Cédigo:
UNIVERSIDAD Emision:
POLITECNICADE INFORME DE SUPERVISION DE Revision:
BACALAR ESTANCIA/ESTADIA ragine: 1 e 1
_ (Ciudad)__, __ (Estado) , de de 20___

NUmero de Informe:

Nombre(s) del o los prestadores de la Estancia o Estadia:

Carrera: NUmero de Matricula:

Proyecto de Estancia o Estadia que estd realizando:

Institucién o empresa:

ASPECTOS OBSERVADOS:

(En caso de requerir mayor espacio, anexar las hojas necesarias)

Nombre y firma del prestador/a Nombre, cargo y firma del jefe inmediato

Nombre y firma del supervisor del i Sello de la Institucién Educativa
programa de Estancia o Estadia :

Aviso de privacidad: En virtud de que el presente formato contiene datos personales, en términos del articulo 44 de EI
la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos obligados para el Estado de Quintana Roo, se deberd
garantizar la confidencialidad de los datos personales transferidos, asi como limitar su uso a los fines del presente
formato, puede consultar nuestro aviso de privacidad integral en
https://www.upb.edu.mx/transparencia/Avisos Privacidad o en el siguiente codigo QR



https://www.upb.edu.mx/transparencia/Avisos_Privacidad

	Instrucción: Registrar una calificación de 0 a 5 en cada uno de los aspectos que se presentan a continuación y que están relacionados con el desempeño del alumno durante su Estancia/Estadía.
	Nombre y firma del Asesor Laboral
	Sello de la Empresa o Institución
	INSTRUCCIONES DE LLENADO
	Este formato deberá ser requisitado por la persona de la empresa que supervisa directamente al alumno, quien en su momento fue designado como su asesor laboral, y será el indicado para el llenado del mismo debido a que está en contacto directo con el ...
	1. Para la obtención de la calificación, se registrará una puntuación de 0 a 5 en cada uno de los rubros a evaluar, de acuerdo con las características observadas y a los resultados obtenidos, con base en la siguiente escala:
	5 = Muy satisfecho
	4 = Satisfecho
	3 = Regularmente satisfecho
	2 = Poco satisfecho
	1 = Nada Satisfecho
	0 = No aplica
	2. En cada uno de los apartados se sumarán los totales obtenido, además en el segundo se registrará el puntaje total.
	3. En la parte final del formato el asesor laboral deberá escribir su nombre completo, firmar y sello.
	4. El documento al ser llenado exclusivamente por el asesor laboral deberá hacerlo en computadora o a máquina para darle formalidad al documento
	CALIFICACIÓN FINAL DE LA ESTANCIA Y/O ESTADÍA
	Nombre y firma del asesor académico
	INSTRUCCIONES DE LLENADO
	Este formato deberá ser requisitado por el asesor académico que supervisa al alumno en el desarrollo de la estancia.
	1. Para la obtención de la calificación de cada uno de los rubros a evaluar, se presentan varias opciones, cada una de las cuales equivale a una calificación según se muestra en la parte inferior de cada uno de los cuadros que describe la puntuación d...
	2. En cada uno de los conceptos se colocará una palomita indicando la calificación que se considera más apropiada y justa de acuerdo con lo observado durante el periodo en que el alumno participó con su asesor académico.
	3. En la última columna se deberán anotar los puntos obtenidos por el alumno en cada aspecto que se evalúa y se deberá realizar la sumatoria al final de la lista para obtener la calificación final que asigna el asesor académico al alumno durante su pe...
	4. En la parte siguiente a la calificación final, el asesor académico podrá anotar las observaciones que considere apropiadas con el fin de resaltar aquellos puntos que puedan ayudar al alumno y/o a la Universidad Politécnica de Bacalar a mejorar en e...
	5. Después de las observaciones, el asesor académico deberá concentrar la calificación final de la actividad de la estancia en este formato, anotando el resultado de la calificación otorgada por el asesor laboral y la calificación otorgada por él mism...
	6. En la parte final del formato el asesor académico deberá escribir su nombre completo y firmarlo.

