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REFERENCIA: Direccidn Adminlstrativa
OFICIO No: SEMA/DA/DSG/0024/2024
ASUNTO: Se soliclta  revistdn vy
validaclén del PIRC,

Chetumal, Q. Roo; Tl de Enero de 2024,

n

2024, Afto del 50 Anlversarlo del Estado Libre vy Soberano de Quintana Roo

GUILLERMO NUNEZ LEAL

DIRECTOR GENERAL DE LA COORDINACION
ESTATAL DE PROTECCION CIVIL
PRESENTE.

Por medio del presente y en seguimiento a la Integracién de la Unidad
interna de Proteccidn Civil, le envid la carpeta integraca del Comité Interno
cle Proteccidn Civil de esta Secretaria.

Lo siguiente para revisidn y validacidn del drea correspondiente de la
Direccién General de la Coordinacidn Estatal de Proteccidn a su cargo y
con el fin de darle continuidad al programa de Excelencia al Servicio
Piblico de la Secretaria de la Contraloria del Estado de Quintana Roo.

De igual manera dejo el siguiente correo electrdnico y humero de contaclo
para cualguier observacién y aclaracidn: admnsema2022@gmailcom vy

983-13-7-B6-786, .
/

Sin otro particular y agradeciendo su ateng!:{me permito enviarle un
afectuoso saludo. '
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DATOS DEL INMUEBLE Resultado

NOMBREDEL INMVEBLE: S e cortapife 2 Neyo Daitisde
boMmiciio: Ry £lpeviv BaonPn Agee Done
Spnsales v Qeron i 3, CHeunn .00 0
RESPONSABLE:" /(0 (N3enzo Pomvicer 22 (A cuim 2

L P TIvo A LA IMPLEMENTACI D UNIDAD NTERN, D

PROTECCION CIVIL.

Requerimiento Resultado

a. Marco juridico interno yda
b. Acta constitutiva de la unidad interna de proteccion civil a nivel
institucional /
¢. Acta constitutiva de la unidad interna de proteccién civil del inmueble | ¢~
d. Integrantes de las brigadas de la unidad interna de protecciéon civil v
2, Organigrama de la unidad institucional de proteccion civit y de Ia
unidad interna de proteccién civil del inmueble, sefialando como se /
ya
/
il
v

vinculan,

f. Funciones y responsabilidades de los integrantes de la unidad interna
de proteccién civil del inmueble.

g. Directorio de brigadistas.

h. Calendario de actividades.

i. Directorios de los integrantes de la unidad interna de proteccién civil
(institucional e inmueble).

Jj. Directorio de instituciones de emergencia en la localidad,

k. Censo de poblacién. P . e r\?@ﬁ/m /Pé
I. Listado de los inventarios de recursos materiales, material, equipo y _
sefializacion dispuesta para las acciones de proteccién civil. y

m. Identificacién y evaluacién de riesgos.

. - ot
n. Senalizacién. < |W5m vivA B

0. Mantenimiento preventivo y correctivo. /
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Olimnns PARA
TRARSFORMAR
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Requerimiento ' Resultado
p. Medidas de seguridad. ~ 4
q. Equipo de seguridad. E\)\C’-’O) (ol o (\Q\ LL\&)&\W\\@} qf fu Aenci
r._Equipo de identificacion. (J(\\ ' ¢ S0 BHEd s A Ev \L\,@;_\K(I )
s. Capacitacion. Dﬁﬁ(\g\c‘gg ) P Codeniy Chyac r}a Qo
t. Difusién y concientizacion. - 7 ] ‘
u. Ejercicios y simulacros. CD abn f‘pj\Q l\ﬁ\‘-\éi? Pﬁ%\\@ Cotlp ¢ bv \ é(’,\f\tw\ ; g\vY\UlW’D
v. istema de alertamiento. & ‘3\@% &0 Ala (e, ' £\ é)ey\u Ly
w. Puesto de mando unificado o centro de operaciones, WMo o Kol Eunde, v\LL}A;
X. Procedimientos especificos para la respuesta a los posibles eventos de :
riesgo identificados dentro de la instalacién. & 7
Y. Evaluacién de dafios. e
z. Vuelta a la normalidad. e
Il E CONTINGENCIAS,
Requerimiento Resultado
a. Evaluacién de riesgos por puestos de trabajo. =3
b. Medidas y acciones de autoproteccién. /
c. Difusién y socializacién. &
. PLAN DE CONTINUIDAD, A {“ UM Foetaade
Requerimiento Resultado

a. Fundamento legal
b. Propésito.

€. Funciones criticas o esenciales.

d. Sedes Alternas.

. Linea de sucesion o cadena de mando,
f. Recursos Humanos,

9. Dependencias e interdependencias.

h. Requerimientos minimos,

i. Interoperabilidad de las comunicaciones
J. Proteccién y respaldo de la informacion y bases de datos,
k. Implementar el plan.
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QUINTANA ROO

L L/GRANADOS ONTIVEROS
DIREZTOR PARA [ A GESTION INTEGRAL DE RIESGOS
DE LA COEPROE.
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