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Oficio No. SECOES/SIV/CGIV/CSP/0563/ 11/2024

Asunto: Se atiende solicitud de informacién.

Chetumal, Quintana Roo, a 02 de febrero de 2024
"2024. Afio del 50 aniversario del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo"

LIC. TOMAS DE JESUS CANUL TEC.

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS
HUMANOS Y DE ARCHIVOS DE LA
UNIVERSIDAD INTERCULTURAL MAYA DE
QUINTANA ROO.

PRESENTE.

En atencidn al oficio nimero DAS/RH/022/2024 de fecha veinticuatro de enero del afio
dos mil veinticuatro, recibido el veinticinco siguiente en la Oficialia de Partes de esta
Secretaria de la Contralorfa, mediante el cual solicita el estatus que guardan la
presentacion de las Declaraciones de Situacién Patrimonial y de Intereses de las
personas servidoras publicas de la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo,
con la finalidad de dar seguimiento y cumplimiento a las acciones del programa
denominado “Excelencia en el Servicio Publico”.

Al respecto, de conformidad con lo establecido en los articulos 1, 2, 4, fraccion 1V,
subfraccién V.21, 27, fracciones |, || y lll, del Reglamento Interior de la Secretaria de |la
Contraloria, en relacién con el Articulo Primero, fraccién VI, del Acuerdo por el que se
establece el Programa denominado “Excelencia en el Servicio Publico”, en el dmbito de
competencia de la Administracién Publica del Estado de Quintana Roo y en los articulos
3, fraccién VIl y 11, de los Lineamientos del Programa denominado Excelencia en el
Servicio Publico Dentro de la Administracién Publica del Estado de Quintana Roo, se
informa que de la revisién realizada con corte al 31 de mayo de 2023 al Sistema de
Evolucién Patrimonial, de Declaracién de Intereses y Constancia de Presentacidn de
Declaracion Fiscal de la Plataforma Digital Estatal (S1), el cual es alimentado por el Area
de Recursos Humanos de la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo, se
advierte el 86.74% de cumplimiento en la presentaciéon de las Declaraciones de
Situacién Patrimonial y de Intereses de Modificacién correspondientes al afio 2022 y
presentadas en el mes de mayo de 2023.

Ahora bien, del corte realizado con posterioridad, es decir, el dia 02 de febrero del afio

en curso, se advierte que la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo ya
alcanzod el 92.77% de cumplimiento.

Sin mas por el momento, agradeciendo de antemano la atencién prestada al presente,
me despido de Usted, no sin antes enviarle un cordial saludo.

S PN "
Yais " uc Coob.
Coordinadora de Situacién Patrimonial.
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