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DECRETO NUMERO: 155

POR EL QUE SE REFORMA EL ARTICULO CUARTO ¥ SE
ADICIONA EL ARTICULO CUARTO TRANSITORIO, DEL
DECRETO NUMERO 270, POR EL QUE LA HONORABLE XtV
LEGISLATURA CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE QUINTANA ROO, INSTITUYE LA MEDALLA AL
MERITO MEDICO “DR. JORGE ARIEL LOPEZ HERRERA”.

LA HONORABLE XV LEGISLATURA CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
QUINTANA ROQ,

DECRETA:

UNICO. Se reforma el ARTICULO CUARTO y se adiciona el ARTICULO CUARTO TRANSITORIO, del
Decreto Numero 270, por ¢l que la Honorable Xiy Legislatura Constitucional del Estado Libre y
Soberano de Quintana Rao, instituye la Medalla al Mérito Medico “Dr. lorge Ariel Lépez Herrera”,

para quedar como sigue:

ARTICULO CUARTO, Para determinar la entrega de |a Medalla al Mérito Médico “Dr. lorge Ariel
Lopez Herrera” se formard un Consejo de Evaluacion que estara integrado por el Gobernador del
Estado o persona que [o represente, quien lo presidird; el Presidente de la junta de Gobierno ¥
Coordinacion Politica en funciones y el Presidente de {a Comision de Salud y Asistencia Social,
ambos de la Legislatura; un representante de cada uno de los Ayuntamientos del Estado: los
Presidentes de los Colegios Médicos estatales debidamente registrados en la Direccion Estatal de
Profesiones; los titulares de Instituciones Educativas publicas o privadas que impartan ia carrera
de medicina en el Estado; y el Secretario Estatal de Salud, a quien corresponders actuar como

Secretario del Consejo.
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DECRETO NUMERQ: 155

POR EL QUE SE REFORMA EL ARTICULO CUARTO Y SE
ADICIONA EL ARTICULO CUARTO TRANSITORIO, DEL
DECRETC NUMERO 270, POR EL QUE LA HONORABLE XIV
LEGISLATURA CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE QUINTANA ROO, INSTITUYE LA MEDALLA AL
MERITO MEDICO “DR. JORGE ARIEL LOPEZ HERRERA”,

TRANSITORIOS
PRIMERO. a TERCERO. ...

CUARTOQ. Por Linita ocasion, la entrega del reconocimiento correspondiente al afio 2021, se
celebrara el dia 7 de abril del aiio 2022, dia en el que se celebrara la Sesién Solemne de entrega

de la Medalla al Mérito Médico “Or. lorge Ariel Lopez Herrera”.
TRANSITORIO

UNICO. E! presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periddico

Oficial del Estado de Quintana Roo.

SALON DE SESIONES DEL HONORABLE PODER LEGISLATIVO, EN LA CHUDAD DE CHETUMAL,

CAPITALDEL ESTADO DE QUINTANA ROO, A 4@ INTISEIS DIAS DEL MES DE OCTUBRE DEL ARO

DOS MIL VEINTIUNO.
DIPUTADA PRESIDENTA:

DIPUTADA SECRETARIA;

ESTADO OE QUINTANA ROO '
- PODER LEGIBLATIVO .
__mgg;su‘mu CONSTITUC '@

L.A.E, EUTERPE BLICIA GUTIERREZ VALASIS. LIC. KIRA JRIS SAN,
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CARLOS MANUEL JOAQUIN GONZALEZ, GOBERNADOR DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE QUINTANA ROO, A LOS HABITANTES DEL MISMO,
SABED:

EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES QUE ME IMPONEN LOS
ARTICULOS 91 FRACCION I1'Y 93 DE LA CONSTITUCION POLITICA Y 11 DE
LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA, AMBAS DEL
ESTADO DE QUINTANA ROO, PROMULGO EL DECRETO NUMERO 155 DE
LA XVI LEGISLATURA, QUE ME HA SIDO REMITIDO POR EL H.
CONGRESO DEL ESTADO, PARA SU DEBIDA PUBLICACION Y
OBSERVANCIA.

DADO EN LA RESIDENCIA OFICIAL DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO,
EN LA CIUDAD DE CHETUMAL, CAPITAL DEL ESTADO DE QUINTANA
ROO, A LOS VEINTIOCHO DiAS DEL MES DE OCTUBRE DEL ANO DOS MIL
VEINTIUNO.

EL GOBERNADOR DEL ESTADO DE QUINTANA ROO, C.P. CARLOS
MANUEL JOAQUIN GONZALEZ, RUBRICA; EL SECRETARIO DE
GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO, DR. JORGE ARTURO
CONTRERAS CASTILLO, RUBRICA.
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DECRETO NUMERC: 157

POR EL QUE SE REFORMA LA FRACCION ) DEL
ARTICULO 2687 DEL CODIGO CIVIL PARA EL ESTADO
DE QUINTANA RCO.

LA HONORABLE XVI LEGISLATURA CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANQO DE
QUINTANA RDO,

DECRETA:

UNICO. Se reforma la fraccion I del articulo 2687 de! Codigo Civi! para el Estado de Quintana Roo,

para guedar como sigue:

Articulo 2687, ...

f). A no estorbar ni embarazar de manera alguna el use del bien arrendado, o del suministro de (os

servicios basicos, a no ser por causa de reparaciones urgentes e indispensabies.

ARTICULOS TRANSITORIOS.

PRIMERO. El presente decreto entraré en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Pericdico

Oficial def Estado de Quintana Roo.

SEGUNDQ. Se derogan todas las disposiciones que se opongan al presente decreto,
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DECRETO NUMERQ: 157

) POR EL QUE SE REFORMA LA FRACCION {I DEL
Eﬂ?. : ARTICULO 2687 DEL CODIGO CIVIL PARA EL ESTADD
i DE QUINTANA ROOC,

&ng, )

SALON DE SESIONES DEL HONORABLE PODER LEGISLATIVO, EN LA CIUDAD DE CHETUMAL,

CAPITALDEL ESTADO DE QUINTANA Ri : &LOS VEINTISEIS DIAS DEL MES DE OCTUBRE DEL ARD

DOS MIL VEINTIUNG.
DIPUTADO PRESIDENTE: 3 DIPUTADA SECRETARIA:;
snoo-oe QUINTANA ROO ;
L {PODER LEGISLATIVG
(1 l.E TURA CONSTITUC!
C, ‘ROBERTO RALES JlMENEZ » KIRA IRIS SAN.
7
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CARLOS MANUEL JOAQUIN GONZALEZ, GOBERNADOR DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE QUINTANA ROO, A LOS HABITANTES DEL MISMO,
SABED:

EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES QUE ME IMPONEN LOS
ARTICULOS 91 FRACCION I1'Y 93 DE LA CONSTITUCION POLITICA Y 11 DE
LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA, AMBAS DEL
ESTADO DE QUINTANA ROO, PROMULGO EL DECRETO NUMERO 157 DE
LA XVI LEGISLATURA, QUE ME HA SIDO REMITIDO POR EL H.
CONGRESO DEL ESTADO, PARA SU DEBIDA PUBLICACION Y
OBSERVANCIA.

DADO EN LA RESIDENCIA OFICIAL DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO,
EN LA CIUDAD DE CHETUMAL, CAPITAL DEL ESTADO DE QUINTANA
ROO, A LOS VEINTIOCHO DiAS DEL MES DE OCTUBRE DEL ANO DOS MIL
VEINTIUNO.

EL GOBERNADOR DEL ESTADO DE QUINTANA ROO, C.P. CARLOS
MANUEL JOAQUIN GONZALEZ, RUBRICA; EL SECRETARIO DE
GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO, DR. JORGE ARTURO
CONTRERAS CASTILLO, RUBRICA.




Noviembre 24 de 2021 Periddico Oficial Chetumal, Quintana Roo

DECRETO NUMERO: 158

POR EL QUE LA HONORABLE XV) LEGISLATURA DEL ESTADO
LIBRE ¥ SOBERANO DE QUINTANA ROO APRUEBA EL
INFORME GENERAL EJECUTIVO RELATIVO A LA
FISCALIZACION SUPERIOR DE LA CUENTA PUBLICA PARA EL
EIERCICIO FISCAL 2019 Y EMITE LAS CONCLUSIONES Y
RECOMENDACIONES RELATIVAS A DICHA FISCALIZACION,

LA HONQRABLE XVI LEGISLATURA CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
QUINTANA ROQ,

DECRETA:

UNICO. La Honorable XVi Legislatura del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, aprueba el
Informe General Ejecutivo refativo a la fiscalizacién superior de ia Cuenta Publica para el Ejercicio
Fiscal 2019 y emite ias conclusiones y recomendaciones relativas a dicha fiscalizacién, de ia

siguiente manera:

PRIMERQ. En cumplimiento a lo dispuesto por la fraccion || parrafo primero del articula 77 de ta
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo y los articulos 35, 36, 37 y 38
de 13 Ley de Fiscalizacion y Rendicién de Cuentas dei Estado de Quintana Roo, la Auditoria Superior
del Estado entrego a la Honorable XVI Legislatura del Estado, a través de la Comisian de Hacienda,
Presupuesto y Cuenta, dentro de los piazos establecidos, 148 Informes Individuales, 1 Informe
General Ejecutivo y 2 Informes {Reporte} Semestral del Estado que Guarda la Solventacion de
Observaciones, correspondientes a la Fiscalizacion Superior de la Cuenta Piblica del Ejercicio Fiscal

de 2019.

SEGUNDO. La informacion que sirvio de base para e! andlisis pormenorizado fueron 148 Informes
Individuales, 1 Informe General Ejecutivo ¥ 2 Informes Semestrales del Estado que Guarda la
Solventacidn de Observationes, correspondientes a la Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica

correspondiente al Efercicio Fiscal de 2019,
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TERCERO. De los 148 informes individuales realizados a través de 242 auditorias a los 102 entes
fiscalizados por parte de la Auditoria Superior del Estado, correspondiente a la Fiscalizacion
Superior de la Cuenta Publica para el ejercicio fiscal 2018, se fiscalizaron ingresos por una muestra
global de $ 16,978,618,283.71 (Son: Dieciséis Mil Novecientos Setenta y Ocho Millones Seiscientos
Dieciocho Mil Doscientos Ochenta y Tres Pesos 71/100 M.N) representando un 63% del total de |a
poblacion objetivo, asi como egresos por un total de muestra global de $13,570,782,307.82 {Son:
Teece Mil Quinientos Setenta Millones Setecientos Ochenta y Dos Mil Trescientos Siete Pesos
82/100 M.N.) que representa un 62% de la poblacién objetivo; inversiones fisicas por un monto
tatal de muestra auditada de $899,373,316.49 {Son: Ochocientos Noventa y Nueve Millanes
Trescientos Setenta y Tres Mil Trescientos Diecisgis Pesos 49/100 M.N.} lo que representa el
80.42% del universo auditable y el monto total de una muestra global por $3,220,216,985.70 {San:
Tres Mil Doscientos Veinte Millones Doscientos Dieciséis Mil Novecientos Ochenta y Cineo Pesos
70/100 M.N.) de la deuds publica fiscalizable que represento el 66% de la pobiacién objetivo,
haciendo un total global de muestra auditada por todos los rubros per la cantidad de
$34,668,990,893.60 {Son: Treinta y Cuatro Mil Seiscientos Sesenta y Otho Millones Novecientos
Noventa Mil Ochocientos Noventa y Tres Pesos 60/100 M.N.).

CUARTO. Se concluye que de los 148 informes individuales realizadas através de 242 auditorias a
102 entes fiscalizados por parte de la Auditoria Superior del Estado, correspandiente a la
Fiscalizacién Superior de la Cuenta Piblica para el Ejercicio Fiscal 2019, en a primera entrega de
informes individuales, 168 Recomendaciones, 25 Pliegos de Observaciones, 102 Promociones de
Responsabilidad Administrativa {(PRAS) v 5 Solicitudes de Acla racion; en la segundz entrega 285
Recomendaciones, 158 Pliegos de Observaciones,520 Promociones de Responsabilidad

Administrativa {PRAS) y 14 de Solicitudes de Aclaracién, informando una totalidad de 1,175
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acciones emitidas en |as 2 entregas realizadas, correspondientes a la revisién de |a Cuenta Publica

2018.

QUINTO. Derivado de lo dispuestao en ef articulo 36 fraceidn Il de la Ley de Fiscalizacion y Rendicién
de Cuentas del Estado de Quintana Roo, la Auditoria Superior del Estado identificé situaciones de
riesgo que implicarian obstaculos de efectividad y alcance de operacién en las entes publicos,
consistentes en: a) Fallas o errores en |a gestion administrativa dei ente auditado; b) Incorrecta
aplicacidn de recursos; c) Inadecuada captacion de recursos Pibiicos y d) tncumplimiento de metas

y objetivos de fondos, programas o politicas publicas.

SEXTO. Respecto a la fiscalizacion de la Deuda Publica Estatal ¥ Municipai fiscalizable, se constats
que el Estado de Quintana Roo cuenta con obligaciones financieras 3 corto y largo piazo y los
Municipios del Estado con obligaciones financieras a largo y corto plazo, contemplaron el pago de
intereses, asimismo, se tomaron las previsiones para el pago de las respectivas amortizaciones en
cumplimiente a la deuda piblica contratada en apego a las disposiciones establecidas en la Ley
General de Contabilidad Gubernamental y a la normatividad emitida por ei Consejo Nacional de
Armonizacién Contable (CONAC), la Ley de Deuda Pdblica del Estado de Quintana Rooy ala Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, con excepcion de las

observaciones sefialadas en ios informes individuales de las entidades fiscalizadas.

SEPTIMO. Esta Hanorable XV Legislatura aprueba el informe General Ejecutivo de la Cuenta
Publica para el ejercicio fiscal 2019, considersndose que el articulo 48 ultimo picrafo de [a Ley de
Fiscalizacién y Rendicidn de Cuentas del Estado de Quintana Roo, establece que fa aprobacion del
dictamen no suspende el trimite de ias acciones promovidas por |la Auditoria Superior del Estado;

no obstante, se le instruye para que continde los procedimientos de responsabilidades

10
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administrativas en térmiros de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, y en su €aso,
la presentacion de denuncias penales que correspandan, asi como los procedimientos para el
resarcimienta de dafios y perjuicios causados a la hacienda publica estatal o municipal o en su

cas0, al patrimonio de los entes publicos.

OCTAVO. Esta Honorable XVI Legistatura del Estado de Quintana Roo, da cuenta de la propuesta
de modificacion que se enfoca a un Ordenamiento Legal que la Auditoria Superior del Estado ha
puesto a nuestra consideracian, derivade de las observaciones emitidas en los 148 informes
individuales correspondientes a |a Fiscalizacion Superior de Iz Cuenta Poblica para gl ejercicio fiscal
2018, teniendo €sta como objetiva corregir la referencia a que el Registro del Padrén de
Contratistas estard a cargo de la Secretaria de Infraestructura y Transporte, denominacion
inexistente de conformidad con la Ley Organica de |a Administracién Publica del Estado de

Quintana Roo, la cual contempla a la Secretaria de Obras Publicas.

NQVENQD. Se instruye la remision de las recomendaciones a [a Auditoria Superlor del Estado de
Quintana Roo, respecto a la fiscalizacion superior realizada en Ia cuenta publica 2019 propuestas
por la Comision de Hacienda, Presupuesto y Cuenta de la Honorable XV( Legislatura del Estado,
efectuadas en apego al articulo 47 de la tey de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas del Estado de
Quintana Roo para gue en el marco de su autonomia técnica y de gestion, las tome en

consideracion para la fiscalizacion superior de la Cuenta Pablica 2020.

TRANSITORIO

UNICO. El presente decreto entrara en vigor el dia de su publicacion en el Periédico Oficial del

Estade de Quintana Roo.

1
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DECRETO NUMERD: 158

POR EL QUE LA HONORABLE X! LEGISLATURA DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANG DE QUINTANA ROO APRUEBA EL
INFORME  GENERAL EJECUTIVO RELATIVO A LA
FISCALIZACION SUPERIOR DE LA CUENTA PUBLICA PARA EL
EHERCICIO FISCAL 2019 Y EMITE tAS CONCLUSIONES Y
RECOMENDACIONES RELATIVAS A DICHA FISCALIZACION,

SALON DE SESIONES DEL HONORABLE PODER LEGISLATIVO, EN LA CIUDAD DE CHETUMAL,

CAPITAL DEL Eserb DE QUINTANA ROO, }myzmnsm'rr. DIAS DEL MES DE OCTURRE DEL
aRO DOS MiL vsmnﬁo. :

DIPUTADA PRESIDENTS; TEX%® DIPUTADA SECRETARIA:
L . -

’ i
ESTADO DE QUINTANA R |

s PODERLEGISLATWO %y i S
| XVILEGISLATURA CON 1ruc9m___,,- d
TIERREZ VALASIS. LG KIRA IRIS SAN.

12
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CARLOS MANUEL JOAQUIN GONZALEZ, GOBERNADOR DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE QUINTANA ROO, A LOS HABITANTES DEL MISMO,
SABED:

EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES QUE ME IMPONEN LOS
ARTICULOS 91 FRACCION I1'Y 93 DE LA CONSTITUCION POLITICA Y 11 DE
LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA, AMBAS DEL
ESTADO DE QUINTANA ROO, PROMULGO EL DECRETO NUMERO 158 DE
LA XVI LEGISLATURA, QUE ME HA SIDO REMITIDO POR EL H.
CONGRESO DEL ESTADO, PARA SU DEBIDA PUBLICACION Y
OBSERVANCIA.

DADO EN LA RESIDENCIA OFICIAL DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO,
EN LA CIUDAD DE CHETUMAL, CAPITAL DEL ESTADO DE QUINTANA
ROO, A LOS VEINTIOCHO DiAS DEL MES DE OCTUBRE DEL ANO DOS MIL
VEINTIUNO.

EL GOBERNADOR DEL ESTADO DE QUINTANA ROO, C.P. CARLOS
MANUEL JOAQUIN GONZALEZ, RUBRICA; EL SECRETARIO DE
GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO, DR. JORGE ARTURO
CONTRERAS CASTILLO, RUBRICA.

13
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PODER E)ECUTIVO
ESTADO DE QUINTANA ROO

EL CONSEJO DIRECTIVO DEL ORGANISMC PUBLICC DESCENTRALIZADO DE LA
ADMINISTRACION  PUBLICA  PARAESTATAL DENOMINADO  INSTITUTO
QUINTANARROENSE DE LA MUJER, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR
EL ARTICULO 63 FRACCION IX DE LA LEY DE LAS ENTIDADES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA PARAESTATAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROD;
ARTICULO 24, FRACCION VIl DE LA LEY DEL INSTITUTO QUINTANARRCENSE DE
LA MUJER; Y

CONSIDERANDO

Que, medianie Decreto nimero 124 de fecha 15 de mayo del afno 1998, publicado en el
Periédico Oficial del Gokierno del Estado de Quintana Roc, se crea el instituto
Quintanarroense de la Mujer, como un organismo descenfralizado de la Administracién
Plblica Parasstatal, con personalidad juridica y patrimeonio propio.

Que Ia nacesidad y permanencia del Instituto, nacen del marca jurldico nacional e
internacional, que buscan visibilizar a las mujerss y hacer valer sus derechos y
participacion politica en la vida del Estado Mexicano, ademas de las recomendaciones y
medidas emilidas a través de las diferentes Convencionas Internacionales como son. 1a
Canvencitn sobre |a Eliminacion de todas las formas de Discriminacidn confra la Mujer,
por sus siglas CEDAW. la Convencién Interamericana para Prevenir, Sancicnar y
Erradicar la Violencia Conlra la Mujer, mejor conacida comno la "Convencion de Belem Do
Pard”, entre ofros instrumentos, que buscan sumar esfuerzos para garantizar el
raconocimiento de les Derechos de las Mujetes & impulsar 12 igualdad enire mujeres y
hombres.

Que el Instituto Quintanarroense de la Mujer, ha tenido y tiene desde su crsacion, un
papet fundamentat para la implementacion de politicas publicas, acciones y medidas para
promover, impulsar y garantizar fa iguaidad de oportunidades y no discriminacién hacia
las mujeres quintanarroenses, asi como la promocién, proteccidn y difusion de sus
derechcs para asagurar una vida libre de violencia, ademas de contribur a la
transformacion de patrones socio culturales que inmpacten en la vida polilica, econémica,
social, cuitural y famiiiar de las mujeres quintanarroensss; siendo rectora en 2l disefo de
estrategias para malerializar dicha igualdad de Irata y aportunidades entre géneros,
mujeres y hombres, cumpliendo asi a cabalidad con sus objetivos y mision como Instituto.

Que el Gobierno del Estado de Quintana Roo, a través de su Plan Estatal de Desarrollo
20186-2022, actualizado en su eje 4 “Desarrollo Sociat’ y "Combats a la Desigualdad®, crea
€l compromise con las mujeres qu.ntanarroenses para promever la igualdad entre mujeres
y hombres, mediante |la conformacién de politicas y estrategias gque inco oreh en su

' . A
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PODER E|ECUTIVO
ESTAIO DE QUINTANA ROO

disefio |a perspectiva de género, para promover asi la participacion en jgualdad ce
apartunidades en los diferentes ambitos, ¥ que a lravés de las acciones del Gobierno, se
fomente un cambio cultural en Ja forma de relacionarse mujeres y hombres.

Que unc de los propdsitos de fa Administracion Publica Estatal. es la modernizacién
iniegral ¥ adecuacion permanente dsl marco juridico que rige la accion del Gobiemo del
Estado. para saiisfacer las nscesidades y axpectativas de |a poblacién, basada en las
cambiantes condiciones sociales. ecanémicas y politicas de las Entidades.

Que resulta relevante avanzar en la armonizacién de la normatividad interna del Instituto
Quintanarroense de la Mujer, especificando las facullades y competencias de cada una de
|as unidades administrativas que [o conforman, maxime, que el Reglamento Intericr del
Instituto data su citima publicacién y reforma de fecha 30 de septiembre del afio dos mil
cuatro; aunado a que ante la necesidad de impulsar programas, acclones y estrategias
para reconocer, garantizar y conducir politicas publicas para construir un modelo de
lgualdad entre Mujeres y Hombres en tedes los ambitos de desarrollo del Estado de
Guintana Roo y reconocer los derechos de las Mujeres, se roalizé el procedimisnio de
actualizaclén de la Estruciura Orgdnica de este Instituto.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, se tiene a hien expecir el siguiente:

REGLAMENTQ INTERIOR
DEL INSTITUTO QUINTANARROENSE DE LA MUJER

CAPITULO (
DISPOSICIONES GENERALES

Arficulo 1.- El presenta Reglamento es de arden plblico e interés general y tiene por
obieto, regular la organizacion y funcionamiento del Instituto Quintanarreense de la Mujer,
asl como establecer (as facuitades y competencias de tas unidades administrativas que lo
integran.

Articulo 2.- Las disposiciones emanadas del presente Reglamento Interior, sor de
observancia obligatoria para tedo sl personal adscrito al (nstituto Quintanarroense de la
Mujer. su vigencia sera permanente y solo podra modricarse, a peticién de la persona que
funja como litular de 1a Presidencia del Consejo Directivo o a propuesta de la Directora
General del Instituto, debiendo aprobarse previamente por la mayoria de quienes integran
dicho Consejo Directivo, para lo cual deberd ajustarse & la normativdad en la materia
vigenie.

Articulo 3.- El Institufc Quintanarroense de la Mujer, como Organismo Piblico

Descentralizado de la Administracion Pablica Paraestatal del Eslado de Quintana Roo,
con personalidad juridica y patimonio propio. sectorizado a la Secretaria de abierno,

\
k
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fiens a su cargo ! pleno ejercicio de las atribuciones y facultades gue le contere la Ley
del instilute Quintanarrcense de la Mujer, la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida
Libre de Violencia dei Estado de Quintana Roo. la Ley para la lgualdad entre Mujeres y
Hombres del Eslado de Quintana Roo, asi como los reglamentos, decretos, acuerdes,
convenios que suscriba y expida el Gobemador © la Gobernadora del Estado de Quintana -
Ro0.

Articulo 4.- E Instituto Quintanarrcense de la Mujer, fendrd por objeto general, prormover
y fomentar las candiciones que posibiliten 1a no discriminacion, la squidad, 12 igualdad de
oportunidedes, de trato entre mujeres y hombres, de la toma de decisiones y de los
beneficios del desamallo social; el ejercicio pleno de todos los derechos de las mujeres y
su participacion igualitaria en la vida politica, econémica, social, cultural y familiar en e
Estado de Quintana Roo, acorde con los objetives, estrategias y lineas de accion
contenldos en el Plan Estatal de Desarrolla.

Articulo 5.- El Instituto Quintanarraense de la Mujer, tendra su domicilio legai en la
Ciudad de Chetumal, Estado de Quintana Roo, gin perjuicio alguno de que se pueda
establecer en cualquisra de los municipios del Estado, las delegaciones, oficinas,
unidades administrativas y de reprecentacidn dependientes de la misma que se
consideren necesarias para la realizacién de su objeto y fines, con hase a ia sr.lﬁcienciay
presupuesta autorizada. i

Asticulo 6.- Para el cumplimicnto de su objeto el instituio Quintanarroense de la Mujer, \
establecerd la coordinacion necesaria con las autoridades federales, estatales
municipales y promovera la participacion de los sectores social y privade que lleven
caho acciones en materia de su competencia.
FARNR Y

Articulo 7.- Para los efacios del presente Raglamento interior, se entendera por:

D

1. Consejo Consultivo: Al Organa de consulta y participacion social del instituto,
integrado por mujeres y hombres de reconocida trayectoria en la promecion y
defensa de los derechos de las mujeres y de igualdad de género, en lérminos d2
su Reglamento, i

1.  Consejo Directivo: Al Organo superior de Gobierno del Instituto;

l. Consejo Técnico Interdisciplinasio Interno del Instituto: Al érgano encargado
de vigilar, revisar y analizar el cumplimients del abjeto y ebjetivos el Instituto;

. Dapendencia: A [as sefialadas en el articulo 18 de la Ley Organica de Ia
Administracién Plblica del Estado d& Quintana Rog;

V. Directora General: A la Titular dsl Instituto Quintanarraense de la Mujer;

Vl. Empoderamiento: Al praceso por medio del cual una persona logra conducirse
con autonom(a ¢ independencia, ejerciendo plsnamente y libremente sus derechos
y toma de decisiones, sin coacciones ni imposiciones de ningan tipo.

Vil. Entidades: A las Entidades Paraestatales que con tal cerdcter se estd%le en

los articuto 7 v 47 de la Lay Organica de 1a Administracién Plbica del Estadp de

by
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Vil

X1

XII

Xl
AV,

XV,
XV,

XViL
Xwiil.

XIX.

XX,
XXI.

Quintana Roo; 2 y 3 de la Ley de las Enlidades de la Administracion Publica
Paraestatal del Estado de Quintana Roo,

Estereotipo: A la representacién social compartida por un grupo, comunidad,
sociedad o pais que define de manera simplificada y generalizada a las personas
a partir de convencionalismos o Informacidn desviriuadas gue no foman en cuenia
sus verdaderas caracteristicas, capacidades y sentimientos;

Género: Al conjunto de ideas, creencias y alribuciones sociales, construidas en
cada cutura y momento histérico, tomando come base la diferencia sexual,
delerminando asi el comportamignto, funciones, oportunidades, valoracionss y
relaclones entre mujeres y hombres;

Igualdad: A fa capacidad de toda persona de tener y disfrutar de los mismos
derechos, oporlunidadss y obligaclones que olra persona, eliminando todo tipe de
discriminacion;

Igualdad de Género: A la situacion en la cual mujeres y hombres accedsn con las
mismas posibilidades y oporiunidades al uso, control y beneficio de bienes,
servicios y tecursos de la sociedad, asi como a la toma de decisiones en todos los
ambitos de la vida social, econdmica, politica, cultural y familiar;

Igualdad Sustantiva: A las acciones para establecer (a igualdad de hecho enire
quienes se sncuentren en desventaja y desigualdad en relacion a ofro.
Esta integrada pnncipalmente por:

a) La Igualdad Jurfdica: A la igual proteccién ante la Ley para todas |as persenag
independientemente de su raza, sexo, religién o cualquier olra circunstancia.
by La Igualdad Salarial: Aquelia a la qus todas las personas que realizan trabajq
similares, deban racibir igual remunceracién;

Instituta: Al [nstituto Quintanarroense de la Mujer, :

Ley de Acceso: A la Ley de Accesc de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia
del Estado de Quintanza Roo;

Ley de las Entldades: A la Ley de las Entidades de la Administracién Pudblica
Paraestatal del Estado de Quintana Roo;

Ley para la Igualdad: A ia Ley para la (gualdad entre Mujeres y Hombras del
Estado de Quintana Roo;

Ley del Instituto; A la Ley del Instituto Quintanarroense de la Mujer;

Paridad: A la propulsion de la demacracia, que tiene come finalidad alcanzar la
igualdad entre mujeres ¥ hombres en el pleno ejercicio del poder, en la toma de
decisiones, en los mecanismos de participacidn y representacién social y politica,
asi como en las relaciones familiares;

Perspectiva de Género: A la herramienta de diagnéslico para la formulacién,
seguimiento y evsluacion de las peliticas, proyectos y legislacion tendiente a
alcanzar 1a igualdad entre mujeres y hombres, permitiendo examinar el impacto
diferenciado de los procesos sociales, asi como de las politicas, acciones y
programas gubernamentales en mujeres y hombres;

Reyglamento: Al Reglamento Interfor del Instituto Quintanarrcense de Ja Mujer;
Reglamento de la Ley de las Entidades: Al Reglamento da la Ley de Entidades
de la Administracién Publica Paraestatal del Estado de Quintana Roo, enymateria

o\
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de homogenizacién del funcionamiento de lcs Organos de Gobierno_ integracion
de las carpetas de trabajo, y actas de sesiones;

XXil. Transversalidad: A la integracitn sistemética del principio de igualdad de género
a todos los sistemas, estructuras, paliticas, programas, procesos y proyecios del
Estado;

XXlll.  Unidad {(es)} Administrativa (2): A la Secretarla Técnica, Secretaria Paniicutar, S
Unidad de Transparencia, Direcciones, Coordinaciones, Delegaciones,
Depariamentos y demas areas qus integran el Instituto; y

XXIV. Violencia contra fas Mujeres: A cualquier accion u omision, basada en su
género, que cause daiio o sufimiente fisico, peicologico, pairimonial, econdmico,
sexual o la muerte en cualquier Ambito de |a sociedad.

Articulo 8.- Para el correcto funcicnamiente del Institulo, su personal se regird par los
siguientes principios:

. ligualdad de Género;
. Libertad para et pleno ejerciclo de los derechos de Jas personas;
Hl. ODesarrollo integral de las mujeres;
V.  Transversalidad;
V.  Transparencia en el disefio, promocion y ejecucion da los programas cel Instituio;
VI.  Equidad, y "
VIl.  No Discriminacion. {r .

Ademas de los principios antes citados, el personal que integra el Institute, deberé
abservar las normas que estabisce el Codigo de Etica y de Conducta de las y los
Servidores Publicos del Poder Ejecutivo del Estade de Quintana Roo y dem
ordenamientos juridicos y administrativos aplicables.

CAPITULO I
DE LA ADRINISTRACION DEL INSTITUTO

Artlculo 9.- Para el gfercicio e sus atribuciones y cumplimiento de su objeta, el Instituto
Quintanarroense de la Mujer. contard con los drganes de administracion y direceién
siguientes:

|.  Un Conssjo Directivo,

li.  Un Consejo Consultivo;
ill.  Un Consejo Técnico Interdisciplnario Interne del institulo; ¥
V. Una Direccion Genesral,

N
—
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SECCION PRIMERA
DEL CONSEJO DIRECTIVO e

Articulo 19.- El Consejo Directive es la autoridad suprema del Instituto y estara
integrada por.

|. El Gobernador o Gobernacdora del Estado, quien la Prosidira; RSN
. Vicepresidencia ia o el Secretario de Gobierno,
1l Vocallas.
Por el Gobiero del Estado;
a) Elcla Titular de la Secretarfa de Finanzas y Planeacion:
b) Ele la Tilular de ta Secretaria de EGucacion
cy Elo la Titular de la Secrataria de Salud; y ’
d} Elola Titular de la Secretaria de Desarrolio Econdmice. /

Par el Sector Social;

a) Una o un representante def Cansejo Consultive; ¥
by Dos reprasentantes ce las organizaciones de la Sociedad Civii

Cada miembro del Consejo Directivu contard con derache a voz y voto para la toma de
Acuerdos. \

Padran pariicipar en su calidad de invitados especiales con derecho a voz, 08 y las
servidaras pUblicas de los tres niveles de gobiemo y aquellas o aquellas que se conslderen
necesarios, cuando en las sesiones respectivas se traten asuntes que incidan en el ambito
de su competencia, asi como las representanles de las instituciones publicas yfo privadas,
organizaciones sociales, académicas y empresariales, cuyos fines y actividades se
relacionen con las del Instituto, a invitacion expresa de la Directora General previa
autorizacién del Consejo Directivo y en términcs de lo dispuesto en el Reglamento ds la
Ley de las Enfidades.

Acticulo 11.- El Gonsejo Directivo se auxiliara y podra coordinar sus acciones para el
corresto desempeito de sus atribudlones con:

I. Una Secrelaria Técnica, que sera la persona Titutar de la Direccion General del
Instituto;
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il Un Comisaric o Comisaria Publica Propietaria que sera {a persona Titular de ia
Secretaria de ia Contralorfa, guien podra designar a su suplente, intervendra en
las sesiones con derecho a voz, pero sin voto.

Articulo 12.- Cada uno de fos y las integrantes del Consejo Diractivo designara uha
oersona suplente, prefarantemente con el nivel Subsecretario o Subsacrstaria o Director o
Directora, con las facultades suficientes para tomar acuerdos, quien en sus ausencias
asumira todas las facultades y obligaciones pravistas en el presente ordenamiento. la Ley
de las Enfidades de la Administracian Publica Paraestatal del Estado de Quintana Roo,
Reglamento de la Loy de las Entidades, y demés normatividad aplicable en la materia. La
designacién y, en su caso, sustitucion de los ¢ las suplentes, debera hacerse por es¢
por parte det integrante propietario que difigirs a la Presidencia ¢ a la Sacretaria Téc|

del Consejo Directivo.

Articulo 13.- Las cargos que desemperien las y los integrantes propietarios o suplentes
del Consejo Directive del Instituto seran honorificos, por lo que no percibiran por éste,
remunaracidén econdmica alguna.

Articulo 14.- El Consejo Directivo y cada uno de sus integrantes observaran en su
desempefio y actuacidn general, las disposiciones conlenidas en ol Reglamento de fa
Lay de Entidades de la Administracién Publica Parasstatal del Estado de Quintana Roo.

SECCION SEGUNDA
DE LAS ATRIBUCIONES DEL CONSEJO DiRECTIVO

Artlculo 15.- El Consejo Directivo del Instituto, iendra dentro de sus atribuciones las
previstas en la Ley del Instituto y las competencias indelegables pravisias por el artlculo
63 de la Ley ds fas Entidades y sl Reglamento de la Ley de las Entidades.

SECCION TERCERA
DE LAS FACULTADES DE LAS Y LOS INTEGRANTES
DEL CONSEJO DIRECTIVO

Articulo 16.- Son facultades de la Presidencia del Consejo Directive del Instituto,
ademas de |25 previstas en la Ley del Instituto, la Ley de las Entidades y el Regiamanto
de la Ley de las Enlidades. ias siguentes:

Representar al Conssjo Directivo del Instituto;

Someter a votacion los asuntos tratados en 1as sesiones; \l

)
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1.

V.

V.

Verificar el cumplimiento de los acuerdos ¥ rescluciones adoptades en las sesiones
ordinasias y exiraordinarias del Consejo Dirsctivo; ¥

L.as demas que seiiale el presente Reglamento Interior, a las que sean acordadas por el
Consejo Directivo para el cumplimiento dei objeto del Instituto.

Articulo 17.- Las y los Vocales def Consejo Directivo, ademds de las previstas en la Ley
del Instituto, Ja Ley de las Entidades v el Reglamenta de la Ley de las Entidades tendran
las facullades siguientes:

Asistir a las sesionhes del Conseje Directivo,

Parlicipar en ia deliberacidn de los asuntos de su compstencia y proponer fas medidas
necesarias para ei cumplimiento de los objetivos del Instituto; /’

Sancianar con su voto los acuerdos gue se fomen; ¥ |

Las demas que sefiale el presente Reglamento Interior, las que séan acordadas por €|
Consejo Directivo, o le sean asignadas pcr el Presidente dal mismo, para €l
cumplimiente del objeto daf Instiluto

SEGCION CUARTA .
DE LAS FACULTADES DE LA SECRETARIA TECNICA
DEL CONSEJO DIREGTIVO

Articulo 18.- L2 Secretaria Técnica del Consejo Directivo, le corresponde:

Asistir a las sesiones del Consejo Directivoe del Instituta;

Formular &f proyacto del orden del dia de los asunlos que deban tratarse en las sesiones
ordinarias y extraordinarias;

Hacer llegar las convacatorias expedidas por el Presidente o Presidenta, a los miembros
del Consejc Directivo, a las sesiones ordinarias o exiraordinarias en términos de la Ley
de las Entigades y su Reglamento;

Verificar que esté integrado ef Quorum para cada sesidn,

Elaborar las actas correspondientes a las sesiones ordinarias y extraordinarias, mismas
que preseniar para que, en su caso, sean aprobadas y fiumadas;

Registrar los acuerdos del Consejo Directivo, sistematizarlas para su seguimiento &
informar del cumplimiento y resultados de los mismos, a los miembros del citado
Caonsejo Directivo;

aa
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VIl Informar 2 los integrantes del Consejo Directivo, en el ambito de su: competencia, de los

acuerdes v resoluciones adoptados par éste, previo consentimiento del Presidente o ~
Presidenta de la misma; -

VIll.  Tomar nota de los planteamientos gue expangan los miambros del Consejo Directivo; y

IX. Las demas que le sean encomendadas por el Consejo Direclivo y ei presente
Reglamento Interior,

SECCION QUINTA
DEL CONSEJO CONSULTIVO DEL. INSTITUTO

Articulo 19.- E! Cansejo Consultivo es el drgano ds carsulta y parficipacion sociahdal\
Instituto, para el adecuado funcionamiento y ef dessmperio de sus alribuciones, se es#aré

a lo dispuesto por la Ley de! Inastitulo, asi como en el Reglamenlo del propio Consejo
Consultivo.

SECCION SEXTA
DEL CONSEJO TECNICO INTERDISCIPLINARIO
INTERND DEL INSTITUTO

Articulo 20.- FI Consejo Técnico Interdisciplinario Interno del Instituto, es el argano
sncargado de vigilar, revisar y analizar el cumplimiento del abjeto ¥ objetivos del Instituto
a través de los programas de trabajo y demds acciones, que para tal efeclo se
estabiezcan conforme a o dispuesto 2n la Ley del Instituto.

CAPRITULO I
DE LA ESTRUCTURA DEL INSTITUTO

Acticuto 21.- Al irente del Instiluto habrd una Directora (eneral, misma que sera
designada y removida libremente por la persona Titular del Poder Ejecutive, en términos
de lo dispussta en la Ley del Instituto, quien para el estudio, planeacion y desahogo de los )
asuntos de 5u compeiencia, se auxiliara de las unidades administrativas siguisntes: I

|.  Despacho de la Direccion General,
Il.  Secretaria Técnica;
N, Ssecretarla Particular,
V.  Unidad de Transparencia, Acceso a la Informacién Pablica y Proteccion ce Datos

Personales;
V. Unidad de Enlace de Albergue para Empoderamiento de las Mujeres;
Vl. Direccion de Prevencién de la Violencia de Género;
VIl Direccién de Institucionaiizacién de la Perspactiva de Género, \,D)
VIll.  Dirsccién de Empoderamisnto y Desarrollo Suslentable ce las Mujeres; }
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IX. Direccidn Juridica; N
X, Direccitn de Tranaversalizacion de Polilicas Publicas de Génern; ‘*:
XI.  Direccidn de Comunicacion Social, Sistemas Informéticos e Imagen Institucional;
XIl. Direccion de Pianeacidn, Seguimiento y Evaluacion;
Xlli,  Direccién de Administracién;
XIV.  Coordirasion Municipal de Benito Juarez;
XV. Delegacion Muricipat de Cozumal:
XVI. Delegacién Municipal de José Maria Morelos,
XVU.  Delegacion Municipal de Solidaridad;
XVIil.  Delegacion Municipal de Felipe Carsillo Puerto,
XIX.  Delegacion Municipal de Tulum,; y
XX.  Delegacion Municipal de Lazare Cardenas.

Articulo 22.- tas unidades adminislrativas estaran integradas por las jefaturas \gz

departamento, de oficina y demés personal técnica de apoyo, asesoria y administrati
que las necesidadas del servicio racuieran y que sea aprobado por el Conseje Directivy,
asi como estar contenidas y especificadas en el Manual de Qrganizacién del lnstitulo%g_
contemplados dentro del Presupuesto de Egresos autorizado.

CAPITULO IV
DE LAS FACULTADES DE LA DIRECTORA GENERAL

Articulo 23.. La reprasentacién del Instituto, asi como el trdmite y resolucién de los
asuntos de su competencia, corresponden originalmente a la Directora General, quien
para la mejor distsibucion y desarrollo de las actividades podra conferir su desempeno y
delegar facultades v obligaciones a las personas en el servicio publico subaltemas,
excepto agusllas que, por disposicion legal, reglamentaria o per Acuerdo del Consejo
Directivo deba ejecutar directamente.

Articulo 24.- La Directora General tendrd ademds de lgs facullades y obligaciones
sefialadas en la Ley del Instituto, asi como las atribuciones que sefiala el articule 84 la "
Ley de las Entidades, las siguientes: it

|.  Establecer los sistemas de conlrol necesarios para alcanzar los objetivos y metas '\
propuestas por el Instituto, presentando semestralmente al Consejo Directive, los k/‘
criterioe de evaluacion para medir la eficiencia y eficacia del funcionamients del
Instituto, asl como a evaluacion de gestién que le requieran;

Il.  Representar legalmente al Instituto ante cualquler autoridad, en matena laboral,
con poder de representacion patronal y en caso de conflicto se estard, a lo
dispuasto en la Ley de los Trabajadores al Sewvicio de los Poderes Legislativo,
Ejecutivo y Judicisl, de los Ayuntamientos y Organismos Descenfralizados del
Estado de Quintana Roo:

. Fermar pante del Consejo Directivo, como Secretaria Teonica, con derech\}

Q & VoZ
pero sin voto;
\0 ﬁl/
.
% \
/
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IV. Informar anualmenie al Consejo Directivo, sobre €l estade cue guarda la
administracion a su cargo y rendir, en cualquier tiempo, los informes que éste le
requiera;

V. Coordinar la elaboracion de tos proyectos de Reglamento interior del Institulo y de
los Manhuales de Organizacién y de Procedimientos, a fin de someierslos a la
aprobacién del Consejo Directivo;

VI. Definir ta estizciura orgdnica dei Irstituto, 0 en su caso, la actualizacién de fa
misma y someterla a aprobacion del Consejo Direclivo, en términos de los
Iineamientos que en materia se expidan;

\Il.  Nombrar, remover o reubicar al personaf del Instituto, asi come das:gnar sueldos y
prestaciones conforme al tabulador de sueldos y salarios, emitidos oficialmenle,
sometiends a autonzacidn del Consejo Direstive cualguwrer modificacion a
realizarse en el caso de las niveles 300 y 500;

VIl Suscribic en su caso, los contratos gue regulen las relacionales laboraies dal
(nstituto con sus trabajadores;

IX. Fungir como representanie del Ejecutivo del Estado, en temas referentes a |as
mujeres, asi como de enlace y representante permanente del Ejecutivo ante’ e!
Instituto Nacional de las Mujeres y demds drganos naciones € internacionates,
estatales y municipales;

X. Proponer al Consejo Directivo, los proyectos de iniciativas de Ley, reglamentps,
decretos, acuerdos y demas normatividad en el ambito de competencia (\n‘q
Instituio; \

Xl  Promover el establecimienta de un proceso pemmanents de calidad regulatoria
dentro del Instituto, ast como la implementacion de sistemas de mejora regulatoria
y conlribuir a la simplifi icacién administrativa y a la prestacion eficiente y eficaz del
servicio pabtico, con base en la Ley de Mejora Regulatoria del Estado de Quintana
Roo y los planes y programas que acuerde la avtoridad estatal en la maleria;

XNl Acordar con las personss Titulares de las unidades administrativas del Instituto y
conceder audiencias at pablico respecto de los asunlos de su competencia; y

XIl. Las demas facultades que fe confiera el Consejo Directivo, Consultivo y Técnico
Interdisciplinario. asi como |a Ley del Instituto, of presente Reglamento inlerior, la
Ley de las Entidades, su raglamento y demas normatividad legal y administrativa
aplicable.

CAPITULO V i
DE LAS FACULTADES GENERICAS DE LAS PERSONAS TITULARES DE LAS \
UNIDADES ADMINISTRATIVAS DEL INSTITUTO

Articulo 25.- Las personas Titulares de las Unidades Administrativas tendran las
tacultades y obligaciones genéricas siguientes:

I.  Auxiliar oportunamente a la Directora Genersi, dentro del ambito de su
competencia, sobre el desarroflo de sus actividades, facuitades y comisignesique

se le encomienden, p&
\11 ;
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Tl

V.

V.

vl

VL

Wil

Xl

XL

Xl

XIV.

Acordar con la Directora General, el framite, resolucion y despacha de los asuntos
encomendados a |a unidad administrativa a su cango;

Programar, coordinar y vigilar el desarrolio de proyectos, programas o acciones
bajo su responsabilidad y las demas actividades que & sean encargadas;

Dirigir y evaluar las funciones de las areas a su cargo ¥ acordar con el personal
subordinadc de su adscripeidn. los asunlos de caracter relevante;

Coordinar y dirigir la elaboracién del programa anuat de trabajo y presupuestarios
de la unidad sdminisirativa a su cargo, en coordinacién con la Direccion de
Planeacion, Seguimiento y Evaluacion; asi como spoyar en la consolidacion de
mismo, a la Directora General,

Informar  periédicamente a la Directora General, sobre las actividades
desarrolladas, asi como, et estado y avance de los programas de trabajo de la
Direccion a su cargo;

Coorndinar sus facultedes con las demis unidades administrativas en cumplimiento
de sus funciones, y fas demas que encemiende |a Direccidn General;

Autorizar por acuerdo de la Directara Gensral, a la o el servidor publico subalterno
para que, en sus ausenclas temporales, firme dacumeniacién refacionada con
asuntos propios de la unidad administrativa a su cargo, siempre y cuando sean de
carécter administrativo interno del Instituta;

Atender y proporcionar, informacion relativa, al objeto, objstivos y politica
institucional que le sean requeridas por otras dspendenclas y entidades de la
administracién poblica federal, estatal, municipal © lag unidades-administrativas def
propio Instituto, en base a sus facultades, 1a normativa inslitucional y demas
aplicables:

Integrar en el ambito de su competencia, los informes que s¢ deban presentar de
manera Irimasiral y exiracrdinaria al Consejo Directive, en cuanto a los programas,
proyectes o scciones que desarrolie la unidad agminisirativa a su cargo, en apego
a los criterios establecidos en la Ley de las Entidades y su reglamento;
Proporcionar en el ambito de su compelencia, asesoria y orientacidn que soficiten
otras dependencias o entidades de |a administracién publica vstatal y/o munigipal,
en cuanto a las politicas institucionales y demds, relativas para et fortalecimiento
institucional,

Cumplir con las representaciones o coinisiones que le sean designadas o
encomendadas por instruccién expresa de 1a Dlrectora General. y enh su cago,
emitir ¢l informe correspondiente;

Documentar todo acto que derive del ejercicia de sus facultades, compsiencias o
funciones y coordinar fa gestion documental, su clasificacion, archive y
mantenimiento en té&:minos de la Ley de! Sistema de Documentacion del Estado
de Quintana Roo y la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica
para el Eslado de Quintona Roo y demas normativa splicable;

Atender en tiempo y forma, las solicitudes de informacion que realicen los
particulares, y las observacionss o recomendaciones, que, en materia de
transparencia y accese a la informacicn, Jes gean requeridas en cugntoja sus
funciones, programas, proyectos, acciones y actos de autoridad que rdaligen, en

=
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apego la Ley de Transparencia y Acceso a fa Informacion Pablica para el Eslado
de Quintana Roo y demds normatividad apllcable,

XV. Resguardar y protegst sn base @ los principios de legalidad y certeza juridica, los N
datos personales de particulares que obren en su poder y que se ohlergan en
cumplimienio de pragramas, proyectos, acciones y gesliones bajo  su
responsabilidad, sn apego a la Ley de Profeccion de Datos Personales del Estado
de Quintana Reo, la Ley de Transparencia y Acceso a la infarmacidn para el
Estado de Quintana Roo y demas normatividad aplicable;

XVI.  Coordinar, organizar, dar atencion y seguimiento. a los sistemas, comités o
mecanismos, que le sean encomendados o estén bajo su responsabilicad;
informando a ia Directora General, de Ips acuerdes, el seguimiento o cumplimiento
de los mismos;

XVIl.  Las demés facultades que le confieran otras disposiciones legales o Je
encomiende expresamente |s Directora General.

CAPITULO VI -
DE LAS FACULTADES ESPECIFICAS DE LAS PERSONAS TITULARES
DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DEL INSTITUTO \
SECCION PRIMERA I
DE LA SEGRETARIA TECNICA /

Articulo 26,- La persona Tilular de la Secretaria Técnica depsnders directamente de la
Directora General y tendrd ademés de las facultades y obligaciones sefialadas en el
arlcula 25, las siguentes:

Auxiliar a la Direclora General en la coordinacién y organizacion de las sesionas
ordinarias y extraordinarias de! Consejo Directive, del Consejo Consuliivo y del Cansejn
Tecnica Interdisciplinario Interno del Institulo;

. Coordinar y organizar con las unidades administrativas las acciones, eventos o
actividades que lleve a cabo el Instituto; .
1. Coordinar, con las entidades y dependencias Federales, Estatales y Municipales, f'j
las actividades encomendadas por |a Dirgccion General; . |
il Coadyuvar con la Direccion de Planeacidn, Seguimiento y Evaluacion en la [l
vigitancia de los avances de los programas efectuados por el Instituto a nivel W
Estaial y Municipal;
IV.  Coordinar con la Direccidn de Planeacién, Seguimiento y Evaluacion para llevar a
cabo la supervisién del cumplimiento de los programas anuales de trabajo de las
unidades administrativas que integran el Insfitulo; 4
V.  Emitir las opiniones u analisis que le sean solictados por la Directora General,
refarsnta a la politica instifucional o temas relatives, y demés gue esta e requiera;
VI. Dar seguimiento al cumplimiento de los scuerdes efectuados por la Directora
General con las unidades adminislrativas del Instiluto; H
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VIL
WL

1X.

XI.

XIL.

Articulo 27.- La persona encargada de la Secretaria Particular, dependers directamente
de la Divactora General y tendra ademés de lag facultadss y obligaciones sefiaiadas en el
articulo 25, Ias siguientes:

VI.

Formular los planes y srogramas de trabajo y presentarios para su aprobacion a la
Directora Genera;

Vfigilar el seguimignto de acuerdos adquiridos en reunionss de comités o reunicnes
interinslitucionales, y demas en ias que el Instiluto sea parte:

Dar seguimiento ¥ atencion a los acuerdos adquiridos €n las reuniones de los
Consejos Directivo, Consullivo vy Técnico Interdisciplinario, reuniones
interinstilucionales y demas en las que el Instituto sea paite;

General, a las reuniones de los Consejos Directiva, Consultivo y Técnico
Interdisciplinario, cuando éstos lo saliciten y cuando los ternas de las sesiongs

sean de su competencia; .
Conocer las peliticas internas del instituto paca verificar que sean aplicadas enk
operacidn de las unidades responsables a su cargo; y

Las demas facultades que le confieran las disposiciones legaies aplicables o las
que le encomiende expresamente la Directora General,

SECCION SEGUNDA
DE LA SECRETARIA PARTICULAR

Coordinar, organizar y vigitar fas acciones relacionadas con la agenda general de
trabajo de la Direclora General, informandole oportunamente de sus audiencias ¥
reuniones interinstitucionaies, ast como de la atencidn y seguimiento de asuntos
gubernamentales ¥ no gubemamentales, a fin de que esta se administre de
manera éptima y se llava a caho eficientemente en lismpo y forma;

Atender oportuna y eficazmente a la ciudadania, a fin de recibir y clasificar las
salictudes o consultas que se planteen a la Directora General, asi como su
distribucién ante las unidades administrativas respectivas y vigilar su atencion;
Elaborar y reportar mensualmente &l informe de actividades y acclones de Ia
Diregcién General y de la Secretaria Particular, a2 la unidad administrativa
corraspondiante;

Ser el enlace de comunicacidn de la Directora General, con las entidades y
dependencias de la administracion publica, federal, estatal y municipal, asi como
organizaciones civites e iniciativa privada;

Geslionar y realizar los tramites administrativos para atender [as necesidades
operativas y administrativas de la Dirsccién General,
Revisar, organizar y vigilar la atencién de la comespondencia de la Direccion

General; \/

/
()g
N
Convocar @ las Unidades administrativas, previa autarizaciéon de la Dlrectoray\\a
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Vil

VI,

Articulo 28.- La persona Titular de la Unidad de Transparencia, Acceso a la Informacis
Pablica y Proteccion de Dafos Personales, dependera directamente ce la Dire
General y tendra ademas de las facultades y obligacionss sefialadas en el articulo 2
giguisntes:

VI

Vil

Vil

Cohvocar y organizar ias rednicnes a las que se canvoque la titular al personal de

las unidades administrativas, cuando asi la requiera la Directora General, y

Las demas facultades que le cenfieran las disposiciones legales apiicables o fe N
encomiende expresamente |a Directora General.

SECCION CUARTA
DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA, ACGESO A LA INFORMACION
PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Atender y dar seguimiento a las disposiciones previstas en la Ley \de
Transparencia y Accaso a la Informacion Piblica para et Estado de Quintana R
que como Sujeto Obligado fiene que observar y atender ef Instituto;

Recabar, publicar y difundir la informacion que refieren los capilules |1, 1l y IV del \
Thtulo Sexto de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica para el \
Estado de Quintana Roo. asi como la aciualizacidén que las unidades
administrativas realicen periddicamente, conforme a la normatividad aplicable;
Garantizar que prevalezca al interior def (nstituto como sujeta obligado, sl pringipie

de maxima puslicidad en apegn a los instrumentos juridicos aplicables,

Coordinar y supervisar &l despacho de los asuntos en materia de transparencia /
proteccion de datos personalss y acceso a la informacidn publica;

Garantizar las medidas y condiciones de accesibilidad para que toda persona
pueda ejercer el derecho da accese a la informacidn, mediante soficitudes de
informacién que estén previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la
informacion Publica para el Estado de Quintana Roo ¥ demds normativa aplicable

en la materia;

Asistir a la ciudadania gue asl lo solicite en |a elaboracion de las solicitudes de
accesos a la informacion, sus derechos ARCO y e! manejo de la Plataforma I
Nacianal de Transparencia, [ S
Ser el vinculo del Inskituto para recibir y dar tramite para su atencion a las
solicitudes de acceso a la informacidn publica, rectificacién, cancelacién y/u
oposicion de datos personales que realicen los particulares, en apego a la |
normatividad aplicable en la materia;

Proporcionar arientacion, asescria y apoyo técnico a las unidades administrativas

del Instituto que requieran para la atencidn a las solicitudes de informacién, asi

como dar puntual seguimiento al cumpkmiento de las obligaciones de
transparencia gue sean de competencia de éstas,
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IX. Coordinar cor el rgano garante, entes de la Administracion PUblica Estalal i otros e
sujetos obligados, temas en materia de transparencia, acceso a la informacion
publica, rectificacion, cancelacién y modificacion de datos personales;

X. Atender y resolver los recursos de revision interpuestos en conira de las
respuestas de las solicitudes de informacidn v acceso a datos personales y
denuncias por incumplimiento de las obligaciones de fransparencia en los que
safiale el Instiutc como sujeto obligado fresponsable, dando el seguim‘ento
correspondiente;

XI.  Emitir opiniones, dictamsnes y analisis a peticién de alguna unidad administrativa
en relacidn a consullas en maleria de acceso @ ia informacidon y prateccidn d
datos personales;

XIl. Fomentar y distribuir entre el personal del Instituto los beneficios del mane,
pablico de la informacién, asi como sus responsabilidades en el buen uso ¥
consenvacion de ésta;

Xlll.  Coordinar la agenda de sesiones ordinarias y extraordinarias del Comite de
Transparencia del Instituto, asi como documentar las sesiones para garantizar la
incorporacion de los temas a tratar y el seguimiento de los acuerdos tomados;

XIV. Proponer al Comité de Transparencia del Instituto, los asuntos que por su

trascendsncia e importancia ameriten ser pasados por su autorizacion en términos i
de la normatividad aplicable en la materia;
XV. Promover e implementar politicas de transparencia proactiva, cultura de la
transparencia, apertura gubemamental y gobieme abierfo a! interior del Instituto,
XVI. Elaborar documentos e instrumentos que permitan garantizar que el Institute como
#

procurando su accesibilidad;
sujeta obligade, cumpla puntualmente con fas obligaciones previstas en la Ley de
Transparencia y Acceso a la Infermacion Piblica para el Estado de Quintana Roo;
Xwil.  Proponer a la Directora General, la concertacién de acuerdos con instituciones
piblicas especializadas que puedan auxiliar al Institulo, para entreger fas
respuesias a las salicitudes de informacidn, y para dar acceso a la infomacién
publica disponible camo parte de Jas obligaciones de transparencia, en lengua
indigena, sistema braille o cualquier formato accesible corcespondiente;
XVIIl.  Suscribir las cédulas de notificacién ¢ constancias de identificacién del perscnal a
su cargo para la practica de diligencias de os actes emanados de la Unidad;
XIX.  Expedir certificaciones de los documentos y conslancias relativas de los asuntos
de su competencia;
XX.  Proponer a la Directora General, si personal habilitado que sea necesario para
recibir y dar trémite a las solicitudes de acceso a la informacion del Institute; ¥
XXI. Las demas facultades que le confieran las disposiciones legales aplicables le
confieran o le encomiende expresamente la Directora General.

T .
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DE LA UNIDAD DE ENLACE DEL ALBERGUE PARA EL
EMPODERAMIENTO DE LAS MUJERES

Articulo 29.- La persona que funja como Titular de la Uridad de Enlace de! Albergue para N
el Empoderamiento de las Mujeres, dependera directamente de la Directora General ¥

tendra ademsds de las facultades y obligaciones sefialadas en sl articuic 25, las
siguientes:

I Gestionar y vincular con las diferentes entidades y dependencias de la

administracién paklica eslatal y menicipal, asl como en los diversos sectores ds ta
sociedad, acciones dirigidas a mejorar | condicidn de las mujeres, sus hijas o
hijos qus reciben atencion en el albergue;

Il.  Otorgar y gestionar en el ambito de su competencia, servicios de asesoria juridica,

T
orientacién  psicolégica, atencién médica y capacitacion para el trabajo y
prevencion de la violencia a las mujeres, sus hijas ¢ hijos que reciben atencion en /
el albergue, a través de las unidades administrativas del Inslituto:

. Velar por la seguridad de las mujeres que se encuentren en e albergue;

. Orientar e informar a las mujeres que acudan al albergue, sobre las instituciones \
encargadas de prestar asesorfas juridicas y psicolégicas gratuitas; asi como los W
procsdimientos y tramites de acuerdo a su caso; /

[y

V. Coordinar, capacitar, vigitar y evaluar al personal adscrito a la  Unidad
Administrativa a fin de estar debidamente capacitado y especializado en cuanto a
los servicios que oforga el albergue; y /

Vl.  Las demas facuitades que le contisran las disposiciones legales aplicables o le U

encomiende expresamente la Directors Gsheral,

SECCION SEXTA
DE LA DIRECCION DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO

Articulo 30.- La persona Titular de la Direccion de Prevencién ds [a Violencia de Génsro

tendra ademas de las faculades y obligaciones sefialadas en el adiculo 25, fas
siguientes:

I Promover en los érdenes astatal y municipal, asf como en los diversos secfores de
la saciedad, acciones afimativas dirigidas a mejorar la condicién social de la
peblacion femenina y la emaaicacion de lodas las formas de discriminacidn contra

Il Promaver, impulsar y fomentar, ante las instituciones del Estado, la relevancia de

las mujeres;
implementar politicas publicas con enfoque de género e interseccional gue
contribuyan a la emadicacion de todas las formas de discriminacion contra las
mujeras y garanlizar el pleno sjercicio de sus derechos: t/f

}
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. Coordinar, desarroltar, gestionar y vigilar @) funcionamiento de! Sistema Estalal
para Prevenir, Atendar, Sancionar y Eradicar la Violencia confra las Mujeres, en
coordinacion con las unidades administrativas del irsliluto y las dependencias de N
la Administracién Publica Estalal y Municipal gue lo integran de acuerdo a la Ley

de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del Eslado de Quintana
Roo, y a las disposiciones legales aplicables:
IV, Insirumentar un sistema de informacidr, registro, s2guimienta y evaluacion de fas

condiciones scciales, politicas, econémicas y culturales de las mujeres en los
distinlos ambitos de la sociedad;

V. Conocer sobre las medidas instrumentadas por los drganos de gobierne locales,
que coniriblyan a eliminar todas las formas de discriminacién en contra de Jg&
mujeres en 8| Estado;

VI.  Coordinar y dar seguiimiento a los casos de viclencia contra la mujer que sea del
conocimiento del Institute, asl como de las Declaratorias de Alertas de Viclericia
de Género contra ias Mujeres, en el ambito de su competencia;

VIl  Auxiliar a la Directora General, en la vinculacién germanente con las autoridade
estatares y municipales en materia de discriminacion hacia las mujeres, parg
garantizar la no repeticion y sancion;

VIl Impulsar a través de los diferentes seclores sociales y privados, una cultura de
igualdad que favcrezca la sliminacion de imagenes nocivas o estereolipadas schre
Jas mujeres, a fin de que promuevan el respeto a los derechos humanos de las
mujeres;

IX.  Progorcionar por si 0 en coordinacion con okras unidades administrativas o
instancias, servicios de asesoria y orientacion infegral a las mujeres en materia de  /
prevencién y atencion de la violencia, a fin de garantizar su derechc a una vida /
libre de violancia; !

X. Diseflar e implementar programas de capacitacion e informacién destinadas a
mujeres y homores con la finalidad de sensibilizarlos en el respeto 2 los derechos
humanos, y su participacion en |a corresponsabilldad familiar, laberal y social;

X1, Promover en el marco del Pian Estatal de Desarrolfo junto coni la Direccién de
Planeacién, Seguimiento y Evaluacion, la creacion de instancias de atencion
integral de la mujer, ptincipaimente en los aspectos juridicos asistenciales médicos

y psicolégicos, dirigidas principalmente a combatir y eliminar toda forma de
violancia y discriminacion basada en cuestiones de género, \L-‘
Xll. Coordinar y supervisar |a elaboracion de pregramas especificas de atencién a

mujeres que se dadican a la proslitucién o que son victimas de explotacién sexual.
con un mayor enfaque preventivo en |a infancia;

X, Manlener contacto permanente can las auloridades encargadas de lo8 ceniros
penitenciarios, para garantizar €l respelo irrestricto de las derachos humanas de
las mujeres reclusas, asi como realizar visitas perddicas a los mismos para
brindar servicios de asssorla jurldica y atencion psicoldgica;

XIV.  Disefiar e implementar programas de informacion que fomenten &l conacimiepio ¥
la observancia del derecho de la mujer a una vida liore de violencia, y el ren;’lo a
que se respeten y protgjan sus derechos humanos; di)v
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XV,
XV

XV

XVl

XIX.

XXIL.
XX

XXIV.

XXVI.

XXVIL

Realizar programas especificos que tienen a prevsnir, atender, sancionar y
erradicar todos los lipog de violencia y discriminacion hacta las mujeres,

Establecer relaciones permanentes de colaboracion con las autoridades
encargadas de |a seguridad publica, as! como de la prosuracion e imparticién de
justicia, para praponer medidas de prevencién y atencion oportuna y garaniizar sl
acceso a la justicia de tas mujeres.

Coardinar el disefio de materiales de difusion retacionados con 1a prevencién de la
violencia contra mujeres;

Vigilar. coordinar y proporcionar la atencion, asesorfas juridicas y tratamiento
psicolégico espacializade y gratuito a las mujeres victimas, que favorszcan su
empodaramiento y reparen €l dario causade por dicha violencia;

Digenar & implsmentar pragramas de atencién y capacitacion a mujeres que suf
o han sufrido algun tipo de violencia, que les permita retomar su plan de vida;
Elaborar en coordinacién con i@ Direccion de Transversalizacion de Politigas
Publicas da Géneto, Ia investigacion y elaboracidn de diagndsticos estadistigos
sobre las causas, frecuencla y consecuencias de la violencia contra las mujeres;
Promover convenios de coordinacidn y concertacion para el intercambio

informacién estadistica sobre los casos de vioclencia contra las mujeres para su —

andlisis y publicacion;

Disefiar, gestionar y ejecutar los proyectos autorizados por la federacion en
materia de prevencién, atencion, sancion y erradicacion de la violencia,;

impulsar la politica publica de las masculinidades igualitarias a nivel Estalal y
funicipal;

Coordinar y dise#ar acciones de combate a los esterectipos de la masculinidad
tradicional, asi como promover las masculinidades igualitarias, a fin de impactar
positivamenie en la cultura de la anfidad;

Gestionar recursos para programas y proyectas en favor de ia mujer;

integrar los expedientes técnicas de los proyecios que ejecute el Instituio, &n
cumplimiento de la normatividad aplicable; y

Las demds facuitades que las disposiciones legales aplicatles le confieran o le
encomiende expresamente la Direclora General.

) SECCION SEPTIMA
DE LA DIRECCION DE INSTITUCIONALIZACION DE LA PERSPECTIVA DE
GENERO

Articulo 31.- La persona Titular de la Direccidn ce |nstitucionalizacion de la Perspecliva
de Género tendrad ademas de las facultades y atribuciones eslaknecidas en el arliculo 25
las siguientes:

Disefiar y gestionar politicas pdblicas para impulsar la igualdad de género en el
Estado y sus Municipios;

Generar y coordinar las estrategias de colaboracion con las instancias y
dependencias y entidades de la administracion publica sstatal y mqu, asi

39

k

32



Noviembre 24 de 2021 Periddico Oficial Chetumal, Quintana Roo

/
PULER EJECUTIVO £
ESTADRD DE QUINTANA ROO /r
{
como en los poderes Legislativo y Judicial, para lograr |2 transversalizacion de la A
perspectiva de género en si qushacer dsl gobiemo Estalal y Mun:cipal; Sxe
{li. Planear, en coordinacidn con Jla Oireccibn de Planeaciéon, Seguimiento y
Evaluacién, las estrategias de colaboracion para fartalecer el trabajo del Insiituto
con les enlaces o responsables de la politica de género de la administracion
publica estatal y municipal;
IV.  Promover, gestionar y desarrollar acciones de capacitacion y actualizacién ce la o
el servidor publico, responsable de ia planeacién y de emitir lineamientos
polllicas para @l presupuesto de egrosos de! Estads, para impulsar
incorporacion de la perspectiva de género en el Plan Estatal de Desar
programacién y presupuesto del mismo;
V. Acluar como drgano de consulta, asesoria, capacitacién y formagion de
dependencias y entidades de la administracién publica, y de lcs sectores saci
y privade, en materia de igualdad y equidad entre mujeres y homkres;

lag

VI, Coadyuvar con &! titular de la Direccién de Plangacién, Sequimiento y Evaluacion \
en el disefto, |la coordinacién, implementacidn, vigilancia y evaluacion del \
Programa Estatal para la Igualdad de Género; 1\

VIl Alender los casos de discriminacién que se hayan hecho del conccimiente de las i

instituciones y auloridades ds| sector privade y social, en términos de lo dispuesto
per la Ley para la lgualdad entre Mujeres y Hombres del Estado de Quintana Roo;

VIIl.  Atender los casos de hostigamiento y acoso sexual, que se hayan hecho del
conocimients del Instituto en el dmbito de competencia por parte de las
dependancias de la Administracion Pubilica del Poder Ejecutivo del Estado en base ’
a los programas y/o protocolos que se encuentren establecidos; /

IX. Coordinar la geslidn de aporiaciones de racursos provenienteg de dependencias e
instituciones plblicas federales, estatales o municipales; organizaciones privadas l
v civiles; organismos nacionales e internacionales y particulares interesados en
contribuir a la igualdad de género;

X.  Promover |a creacion de (as unidades de género en cada dependencia 0 entidad
ds la administracidn plblica estatal para instituclonalizar la perspectiva de género;

Xl Formular racomandacionas sopre ta asignacién ds presupusstos especlicos para

f.
ia ejecucién de pregramas relacionados con la igualdad de género, en cada una Y
de |las dependencias y entidades de {a administraciéa publica estatal; :
Xl Insirumentar la profesionaiizacién y formacion permanente del personal del
Inslitulo, con perspectivas de género y enfoque de derechos humanos; {4 -
XIIE.  Impulsar la incorporacion de la perspectiva de género al servlde civil de carrera; -
XIV¥.  Promover accicnes concretas para combatir y erradicar el hostigamienio y acose
sexual contra la mujer en sus centros de frabajo, a través de planes de accién
especificos para ello;
XV.  Integrar los expedientes técnicos de los proyectos que ejecute el Instituto en
cumplimiento de |a nermatividad aplicable; y
XVI.  Las demds facultades que le confieran las dispasicianes legales aplicables o le
encomiende expresamente la Directora General. \J\
L
]
“
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. SECCION OCTAVA
DE LA DIRECCION DE EMPODERAMIENTO ¥ DESARROLLO SUSTENTABLE DE
LAS MUJERES N

Articulo 32.- La persona Tilular de la Direccion de Empoderamiento y Desarrolla
Sustentable de ias Mujeres, tendra ademas de las facuitades y obligaciones establecidas
en ei articulo 25, las siguientes:
{.  Coordinar el disefio y operacion de programas de desairalio econémico y faboral
sustentable, por si o en coordinacion con ias dependencias y entidades de la
administracion publica fedsral, estalal © municipal, asi como con las
organizacionss de fa sociedad civil nacional e intemacional;
1. Disefar propuestas con perspecliva de género en materia de desamolfo
econdémico y laboral sustentable;
. Impulsar el desarrolle de conacimientos en materia de desarrollo econémico1 ¥
!aboral sustentable; \
IV.  Planear y dirigir la promacion del desarrofla de politicas piblices en materia d
desarrollo econémico v laboral susteniable con perspectiva de génerc;
V. Impulsar y participar en |a institucionalizacion de la perspectiva de génera en
materia de desarrollc econdmico y labaral sustentable;
ViI.  Participar sn el disefio y plansacién de presuguesios y operacion ccn perspectiva
de género, de los programas y acciones en materia de desarrolio aconémico y
laboral sustentable;

VIl Validar y difundir la infermacidn y documentacién, relativa a ios resultados de las
actividades del Instituto en materia de desarrallo econdémico y laboral sustentable;

VIll. Disefiar estrategias para la incorporacion de las mujeres en el sector labural ¥
produclivo;

IX.  Gastionar &l financiamiento de créditos preductivos, sociales y de servicias para &i
empleo y autoempleo de las mujeres,

X.  Gestionar, apoyos y colaboraciones, con el sector social y privado, para conjuntar
esfuerzos participalivos a favor del financiamiento de proyectos productivos o de 1.
negocios para Impulsar el desarrollo econdmico de las mujeres; 'xi

XI. Disefiar & implemenlar estrategias de capacitacion que fortalezcan ias :!
capacidades de las mujeres en el 4mbita del desarrollo econdmico y sustentable; |\

XIl.  ©QOrganzar y capacitar a las mujeres jovenes, para impulsar su desarrollo politico,
sogial, economice y cultural, y su pardicipacion activa en todos loe dmbitos del
desarollo;

XIll.  Proporcionar, servicios de asesorias, orientacion y capacitacion a las mujsres en

materia de desarrollo econémico y productivo sustentaols;
XIV.  Crear espacios de reflexion y andlisis para las raujeres en los que se impulse su
participacién igualitaria en la torna de decisiones en ef sector social y econdmico;
XV. Disefnar aestrategias de capacitacién y adiesiramiento dirigido a fortalecer las
capacidades de las mujeres desempleadas, que permila amplag sus
opartunidades en el sector laboral;
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XVi.  Organizar y participar en el intercambio de experiencias exitosas de proyectos
productivos © de negocios desarrollados por mujeres que permitan una mejor
participacion de ellas en este ambita; y -

XV, Las demas facultades que le confieran las disposiciones legales aplicables o le
encomignde expresamente la Directara General.

SECCION NOVENA
DE LA DIRECCION JURIDICA

Articulo 33.- La persona Titular de la Direccién Juridica tendra ademas de |as facultades
y obligaciones establecidas en sl articulo 25, las siguientes:

|.  Representar, como apoderado general para pleitos y cobranzas y actos rfle
administracién a la Directora General y a las unidades administrativas, ante
brgancs jurisdiccionales, tribunales o juntas de conciliacion y arbitraje. tribunales
de lo contencioso-administrativos y autoridades administrativas en procesos\o
procedintientos en (0s que sea parte o tengan inlerés juridico. El o (a titular de I
Diraccion Juridica, mediante oficia, podré cenferir o delegar dicha representacion a
subalternos(as) y sustituir o revacar dichas facultades:

. Analizar por si 0 &n coordinacién con las unidades administrativag del Instiluto, Y
disposiciones juridicas y medidas instrumentadas en el marco de derachos
humangs de las mujeres, no discriminacidn e igualdad, a fin de formular proyectos {
e iniciativa de leyes, decretos, reglamenios, acusrdos y demas dispasicianes al
Ejecutivo del Estado, en materia de igualdad entre mujeres y hambres;

[Il.  Vincular al Instituto con los drganos legslativo y judicial del Eslado, asi caimmo alos -
enles de la administracién publica estatal y municipal y a las organizaciones de la /
sociedad civil, para impulsar dispasiciones legales que garanticen a las mujeras el
acceso igualitario a !a justicia, a las oportunidadss de desarolla, al trato, ¥ a Ial
toma de decisiones;

IV.  Coadyuvar an la atencidn de servicios de asesoria y orientacion juridica a las
mujeres que acuden a fas unidades administrativas dei Instiluto, en materia de }
atencién a la violencia de género y discriminacion; £

V. Coadyuvar en coordinacion c¢on la Direccion de Institucionalizacion de Ja _
Perspectiva de Género en la atencién y seguimisnto jurldico de casos de L‘\
Discriminacién, Hostigamienlo y Acoso Scxual en término de lo dispuesio por {a
Ley para la Iguaidad entre Muijeres y Hombres del Estado, programas yfo
protocolos establecidos; ’

Vi Formular lus proyectos de convenios, contratas y demas actos consensuales an
los gque intervenga la Directora General, de acuerdo a las normas legales y
disposiciones aplicables; asi como lievar el registro de dichos actos una vez
formalizades;

VIt.  Revisar, analizar, proponer y opinar respecto a os instrumentos juridices de los
cuales el Instiiuto sea parte, !
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VIl

Xl
Xil.

Xl

XIV.

XV,

XV,

XV

Coardinar con las autoridades encargadas de 1a seguridad pablica, asl come de la
procuracién e imparicién de justicia, medidas de prevencion y atencién oportuna
del respeto ds los derechos humanos de las mujeres, en especial a INujeres que
se encuentren en situacion de reclusion;

Elaborar las recomendaciones qus emita |a Dirsccién Gensral a las autoridades
dsl Gobisrne Estatal, asl como 2 las insttucienes del sectar privado en relacion a
los deraches humanos de la mujer que se hayan violentanda;

Certificar y cotejar copias de documentes que sean generados ¢ bien que obre en
los archivos y expedientes del Insfituto, cuando deban ser exhibidas en
procedimientos judiciales o contencioso-administrativo y en genaral para cualquier
praceso ¢ investigacion.

Elaborar en coordinacion con las unidades administrativas del Instituto, los
instrumentos normativos del mismao;
Compilar y divulgar las leyes. reglamentos, decretos, acuerdos, circulares, {as!
como otras disposiciones jurldicas y administrativas refacionadas con la asfera de
competencia de! Instituto;
Remitir para su publlcacion en el Periddico Olficial del Estado de Quintana Roo}las
dispasiciones y linsamientos gansrados por al Instituto que asl lo ameriten;

Elabarar los informes previos y justificados que en materia de amparo deba rendir -

la Direclora General, asi como los relativos a las demas unidades administrativas,
cuando esias sean sefialadas coma autoridad responsable;

Presentar denuncias de hechos, querellas, desistimientos y olergar perdones anle
el Ministerio Publico u otras autcridades compstentes; coadyuvar con la Fiscalia
General del Estado en |a integracion de las carpstas de invesligacidn y el lramtie
de los procesos que afecten al Institute, o bien que tenga interés juridico;

Vigilar el cumplimiento de la normatividad aplicable para la integracion de
expedientes 1écnicos de los preyectos que gjecute el Instituto; y

Las demas facultades que le confieran las disposiciones legales aglicables o le
encomiende expresamente la Directora General.

. SECCION DECIMA . ,
DE LA DIRECGCION DE TRANSVERSALIZACION DE POLITICAS PUBLICAS DE
GENERQC

Articulo 34.- La persona Titular de la Direccion de Transversalizacion de Politicas
Publicas de Género tendra ademas de las facultades y obligaciones establecidas en el
artlculo 25, las siguisntes:

Planear. en cocrdinacion con la Direccion de Institucionalizacion de la Perspectiva
de Género las eslrategias de colaboracién para fortalecer las relaciones dsl
Instituto, con las unidades de génere o su equvalente de ia administracidn publica
estatal e instancias municipales de la mujer; asi como los poderes legisiptivo y

judicial; L}
4, 23
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II.  Promover y coadyuvar con las Direcciongs de Prevencién de Viclencia de Génern
y de Institucicnallzacién de la Perspectiva de Género, asl como a las Unidades de
Género o su equivalenle de la Administracién Publica Estatal e Instancias .
Municipales de las Mujeres, en la inclusién de la perspectiva de génerc en las
politicas publicas del estade y en su caso de los municipios;

1. Planificar y disanar en coordinacion con la Direccién de Flaneacion, Seguimiento y
Evaluacion, la incozporacion de |a perspectiva de género en las politicas publicas
dei Inslitulo, en las etapas que las componen: andlisis, diagnostico, planeacian,
programacién, presupuestacién, moniloreo y evaluacién tendiente a lograr la
igualdad de oportunidades y no discriminacidn de las mujeres;

IV,  Participar y contribuir a la elaboracién y actualizacion con base en los diagnosticos
de cada sector involucrando en €l Plan Estatal de Desarrollo, el documento flie
oriente la cenduccion del quehacer pablico, privadoe, social, politico, académi
econdmico para mejorar fa condicion social dé {as mujeres en un mareq
Igualdad de oportunidades y no discriminacion;

V. Dar seguimiento da la planeacién del Instituto, asi como de las dependencia
entidades de la aéministracién publica estatal y municipal, para la incorporacion de
la perspectiva de génere en las politicas publicas;

VI. Planear las politicas, eslrategias, y disefioc para la integracién, ejecucion,
seguimiento, supervision, evaluacion y control del Programa de !gualdad Estatal
({Pro igualdad} a fin de alinearlo a la polltica publica nacional;

ViIl.  Coordinar, desarrollar, gestionar y vigilar el funcionamiento del Sisiema Estatal de
Igualdad, en cocrdinacion con la Direccién de Institucionalizacion de ia Parspectiva .
de Género y las dependencias de la administracion ptiblica estatal y municipal que ,/
lo integran de acuerdo a la Ley para |la Igualdad entre Mujeres y Hombres del /
Estado, y a las disposiciones legales aplicables; !

viil.  Diserfar o integrar los lineamientos que permitan la inclusién de la perspectiva del
género en la formulacién e instrumentacién de peliticas piblicas del estado y|
MUMGIRIOS;

IX. Desarroflar, gestlonar, ejscutar acciones gque hagan vigible el reconocimiento .
publico de lag mujaras; iF

X.  Promover estudios e investigaciones para inslkrumentar un sistema de informacién .
registro, seguimento y evaluacién de las condiciones sociales, politicas, { 1
econdémicas y culturales de las mujeres en los distintos ambitos de la seciedad; e

Xl.  Qrganizar reunicnes de cardcter municipal, estatal, regioral e internacional para el
Intercamhio de experiancias e informacion sobre los femas de las mujeres, asl
como participar en las oue realicen olras instancias;

XN Producir, promover, difundir y publicar obras y materiales impresos y electrnicos
refacionados con |a igualdad de género;
Xlll.  Geslionar la incorporacion de espacios de participacion igualttario para las mujeres

e impulsar su participacioh en la toma de decisiones en los diversos sectores
pollticos, saciales, scondmicos y cullurales;

XIV.  Promover © fomentar esludios e investigaciones para desarrollar acciones
tendienfes a atender el tema de mujsres migrantes y sus efactos; ksl mo

7
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también coadyuvar con las autoridades compelentes para realizar accicnes de
prevencian de 1a irata de personas;

XV.  Coordinar, disefiar e implementar e lug diferentes sectores de la sociedad a nivel e
estatal y municipal, accionss dirigidas a mejorar la condicion social de la mujer y 1a
erradicacion de todas las formas de discriminacion centra elias;

XVI.  Contribuir en el disefio, seguimiento y evaluacion, de a programacidn de politicas
pltlices con enfoque de génaro de ias instituciones del Estaco, para que
cantribuyan a la superacién de las diversas formas de discrimingcién conira las
mujeres y el ejercicio efectiva de sus derechos; ¥

XvIl. Las demas facutades que le confieran las disposicionss legales aplicables o le
encamiende exprasamente |a Direclora Generai.

. SECCION DECIMA PRIMERA .
DE LA DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL, SISTEMAS INFORMATICOS
E IMAGEN INSTITUCIONAL
Articulo 35.- La parsona Titular de la Direccion de Comunicacidn Scocial, Sistemas
Informaticos e Imagen Institucional, tendra ademas de las facuitades y abligaciones .

establecidas en el articule 25, las siguientes: {
!

-4

. Implementar el uso de tecnologlas de infermacion y comunicacidn para optimizar
los recursos, automatizar los procesos y moderhizar los servicios que presta el
Instituic a través de scluciones informaticas y desarrollos de sistemas;

1. Coordinar el manlenimiento y uso adecuado de los equipns de cémputo y
dispositivos del Instituto;

. Gestionar anle otras depandencias o instituciones, convenios o recursos, para la
implementacién de nuevas tecnologlas para la sistematizacién de los procesos del
Instituto;

IV.  Coordinar la implementacion de proyecies que fomenten 2l usa de nuevas
techologias, con el personal del Instituto, -

V. Coordinar cursas de capacitacion para el personal del Instituto en el uso de ,
paqueterias de oficina, herramientas, sistemas y nuevas iecnologias; i

VI, Coordinar y proponer mejeras a las telecomunicacionas del Instituto; [

Vil.  Coordinar con la Direccidon de Planeacion, Seguimlento y Evaluacién, el
presupuesto anual en materia de mantenimiento y actualizacion de los equipos de
computo y herramientas informéticas de las diferentes unidades administrativas
del Instituto;

VIlIl.  Proponer scluciones que permitan al desarrollo {ecnologico en &l Instituto;

IX. Proponer a la Diceclora General la adquisicién, contratacion, mantenimiente o
reubicacién de los bisnes y servicios informaticos y telecomunicaciones;

X, Insirumentar, coordinar y vigilar la implementacidn del Manual de Imagen
Insiitucional del Gobierno Estatal, para su apiicacion a bienes mue‘)la e

J
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inmuebles, asi como a elementos imprescs, digitales, audiovisuales y

confaeccionados;
Xl Generar e implementar de forma transversal, la imagen integral e identidad N
institucional: grafica, audiovisual, digital y auditiva; T
Xl Proponer a la Directora General, y coordinar los criterios de disefio, uso y
aplicacion de fa imagen institucional;
Xl Fomentar el cuidado de |a imagen interior y exterior de! Instituto, en caordinacidn

con las unidades administrativas;

XV, Disefiar ¢ implemenlar camparias estratégicas para la difusién de los programas y
acciones del Instituto;

XV. Detectar las necesidades para mejorar ta imagen institucional y crear las
propuestas necesarias para su implementacion;

XVi.  Coordinar la generacién de informacin para difundir las acciones realizadas por el

Instituto;

XVIl.  Fungir como enlace de! Instituto anle & unidad administrativa del Gobierno del
Estado, encargada de la difusion de las pofiticas publicas;

XVill.  Definir los requisiles que debenh reuniv los sspacios a confratar en medios [de
comunicacion social;

XIX.  Difundir entre las unidades administrativas del Instituto. |as caracteristicas de |
formatos oficiales y demés disposiciones contenidas en el Manual de Identidad d
Gobierno del Estado;

XX, Coordinar, gestionar y supervisar con o8 medios de comunicacion las entrevistas
a la Directora Gereral del Instituto o de las unidades administrativas, previa
autorizacion de la misma; y

XXI.  Las demas facuttades que le confieran las disposiciones legales aplicables o le
sencomiende expresamente la Directora General.

/

SECCION DECIMA SEGUNDA
DE LA DIRECCION DE PLANEACIGN, SEGUIMIENTO Y EVALUACION

Articulo 38.- La persona Titular de la Direccién ds Planeacién, Seguimiento y Evaluacion,
tendra ademds de las faculiades y obligaciones establscidas en el articulo 25, las
siguienles:

I Proponer a la Directora Generai, e implemeniar las acciones de planeacién
institucional incorparando la vision de los elomentas estralégicos de los programas
hacionales y estatales de desarrolio de ta mujer;

{l.  Ccordinar, instrumentar, elaborar y actualizar con base en los diagnosticos de
tada sector involucrado en el Plan Estalal de Desarallo, el documento que orienta
la conducta del quehacer pablico, privado, social, politice, académico y scondmico
para mejorar la condicion social de las mujeres en un marco de equidad,
observando las reglas dispuestas por el Conssjo Directivo y el presente

Reglamento Interior;
26 /
i
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. Formular y someter 2 la consideracién de la Direciora General. la apertura
programatica y el anteproyecto de presupussio anual del Instituto, asi como vigllar
y controlar su ejercicio conforme a los calendarios de desarrollo de los programas
y proyectos, ramitando las madificaciones y transferencias necesarias, de acuerdo -
a las dispasiciones legales aplicables;

[\ Coordinar la intagracién del presupueste del Institulo, basade en resuitades;

V. Asesorar e informar a las unidades administrativas del Instituto, sobre elaboracion,
asignacién y ejercicio del presupussto. apoyandolas en tode lo referente a los
trabajos de presupuesios que sean de su competencia;

VI Controlar el ejercicio del presupuestc autorizado al Instituto y vigilar las
operaciones presupliestales y desarrollos programaticos que realicen las unidades
administrativas; .

VIl. Impulsar la incorporacién de la perspecliva de género en el Plan FEstatal ds
Desarrollo, programacién y presupuesto del Estado, a través de |a capacitacion y
actualizacion de las y los servidores publicos responsables de la planeacion y de
emitir politicas publicas de cada sector del Esladu, sobre os macanismos y
procedimientos para tal fin;

V.  Participar en el diserfio, aplicacion y evaluacion de los Programas Estatales para la

tguaidad entre Mujeres y Hombres y para Pravenir, Atender Sancionar y Efrady
la Violencia contra las mujerss, de manera coordinada con la Secrelaria [de

Gobiere o quien sea la Dependencia responsable del sector igualdad enfre
Mujeres y Hombres; y
IX. Establecer por si o en coordinacidn con las unidades administrativas del Institut

los mecanismos para el enlaca Interinstitucional, para efectos de Ja planeacion y
seguimiento a que haya lugar de programas y proyectos del Instituto; \
X. Dar seguimienta de las acciones, programes y proyectos contenidos en los Y
programas sectorizles que atiende el (nstituto;

XI.  Presidir el Subcomité de Planeacith Especial de la Mujer, en el seno def Comité }
de Planeacién para ¢l Desarrolio det Estade de Quintana Rao;

Xl  Coordinar y apoyar la creacién dentro de los Comités de Planeacion para el
Desarrollo Municipal, del Subcomité de la Mujer, previo convenio que se celebre
con los municipios;

Xill.  Promover en el marco del Plan Estatal de Desarrollo, la participaclon ds las
mujeres en los Conssjos de Desarrallo Municipal y Comités Comunitarias;

XIV.  Promover por si 0 en coordinacion con las unidadss administrativas del Instituto
concertaciones, apoyos y colaboraciones con el sector social y privado, como
método para conjuntar asfuerzos participativos a favor de una politica de igualdad
de género; .

XV,  Promover en el Marco del Plan Estatal de Desarrollo, en coordinacién, con las (\
unidades administrativas del Institulo, la creacion de instancias de atencién -
integral de la mujer, principalmente on los aspactos juridicos asistenciales,
médicos y psicologicos, dirigidas a combatir y elimina toda forma de violencia y
discriminacién basada en cuestiones de génere, s

Ay
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XVl Elaborar per si 0 en coordinacion con las unidades administrativas, programas
especiales de atencién a madres solteras y madres adolescentes:

XV Elaborar y mantener actualizade el Sisterna Estatal de Indicadares da Génerc, N
debiendo contener los que busquen dar cuenta de los recursos y eporunidades de
los que, de manera diferencial, disponen mujeres y hombres para su desarrollo
individual, familiar y social @n el Eslado,

XVill.  Rendir periddicamente a la Directora General, un informe del seguimiento de los
avances programéticos de las unidades administrativas del Instituto;

XIX.  Aplicar los resultades del seguimiento de las acciones, programas y proyectos, en
Ia planeacién estratégica;

XX. Vigilar el cumplimiento de la normatividad aplicable para la integracion de
expedientes técnicos de los proyectos que ejeculs &l Instituto;

XXI.  Apoyar a las areas operativas del Instituto, en la gestoria de los recursos para los
programas y proyectos aprobados;

XXIIl.  Participar en |a realizacién de andlisis y estudios qus se requieran para inducir &l
desarrollo de 1a mujer en los diverses sectores y regionss del Estada;
XXII.  Proporcionar informacién sistematizada a las unidades administralivas de!

Instituto, asi como a los organismos publicos y privados que |a solicilen, pri
autorizacion de la Directora General;

XXIV.  Elaborar, ravisar y actualizar los Manuales de Organizacidn, de Procedimients y
Servicios al Publico del Institute, en coordinacian con la Direccion Administrativa y
demas unidades administrativas;

XXV, Vigilar, revisar y supervisar la integracion del Sistema de Enfrega Recepcitn
todas y cada una de las Unidades Administrativas aplicando los criterios
especificos en materia da identificacién, clasificacion 'y conservacion de los
documentos administrativos, asi como de la organizacion de los archivos conforme
a la Ley del Sistema de Documentacidn del Estado de Quintana Roo, y la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Quintana Roo;

XXVI.  Coordinar con las instancias competentas, los aclos de entrega-recepcion, en los
casos de cambio de las y los servidorgs plblicos por renuncia o baja;, o para
cambic de adminiskacion; i

XXVIi. Las demas facultades que le confieran otras disposiciones legales o le
encomiende expresamente la Direclora General.

SECCION DECIMA TERCERA
DE LA DIRECCION DE ADMINISTRACION

Articulo 37.- La persona titular de la Direccidn de Administcacidn, lendra ademéas de las
facultades y obligaciones establecidas en el articulo 25, las siguientes:

|.  Establecer y condugir la politica de administracidn interna que sedale la Directora
General, de conformidad ¢on las nomas qgue establezcan la Secrslaria de
Finanzas y Planeacidn, ta Secretaria da |la Contralora del Estado ypdeinas
normalividad aplicable;

28
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L.

1,

Vi

Vil

VIt

1X.

Xl

Xl

Xl

XIV.

Proponer a la Directora General, y aplicar ias poliicas, normas, sistemas y
procedimientos para mejorar 'a organizacién y administracion de los recursos
humanos. financieros y materiales del Inslitulo, dé acuerdo a los programas y
lineamientos aplicables; asi como velar por el cumplimiento de las leyes,
reglamentes, decretos, convenios, acuerdos y circulares aplicables;

Difundir al interior del (nstitulo, las eslructuras organicas, sistemas y
procedimientos de trabajo, asi como proponer las adecuaciones procedenies de
acuerdo a la normatividad aplicable y los recursos disponibles;

Coordinar y administrar las actividades de seleccién, contratacion, tapacitacion,
molivacién, desarrollo, sueldos v salarios del personal del Institute, asl como las
refativas al mejoramiento de las condiciones de trabajo y la seguridad e higiene, de
acuerdo a las poiticas establecidas y la normatividad aplicable,

Controler administrativamente €l manejo del personal adscrito al Inslituto,
conforme a las disposiciones aplicables;

Apegarse al acuerdo mediante el cual se regula la expedicion del Manual para el
oforgamiento de remuneraciones y procedimientos para la administracién de los
recursos  humancs de las  dependencias, organos  administratives
desconcentrados, y entidades ds la Administracién Publica Estatal, los sistemas'
de estimulos y recompensas para el personal def Inslituto, que cetermine rel
ordenamienic respecliva y las Condiciones Gererales de Trabajo,

Fomentar, coordinar y tramitar las prestaciones y los servicios de caracter médi
ecandmico, social, educativo, cultural, deportive y racraativo, a que tiener: derech
las y os servidores plblicos del Instituto y sus familiares, de acuerdo a las
politicas establecidas por las autoridades compeientes;

Coordinar el ejercicio del presupuesto autorizado al Institule y vigilar las
operaciones presupuestales y desarrolios programaticos que realicen las unidades
administrativas,

Llevar registras contables y elahorar los informes financisros del nsiituto;

Informar  periddicamente a la Directora General, sobre las operaciones
presupuestales y financieras def (nstituto;

Atender las necesidades administrativas de cardcter operativo, logistico, de
intendencia, vigilancia y mensajeria de las unidades administrativas del Inslituto,
de acuerdo a los lineamientos generales fijados;

Somater a consideracion de la Directora General, los contratos que afecten el
presupuesto del Instiluto, debiendo suscricir por delegacion de su supericr
jerarquico y conforme a fa ley aplicable, los que sean materia de adquisiciones,
amendamientos y prestacidn de servicios, asi come los demas documentos que
impliquen actos de administracion interna que deban hacerse de su conocimiento,

Autorizar la adquisicion de bienas y la contratacién de servicios que soliciten las
unidades administrativas, de acuerdo a los lineamientos generales eslablecidos y
conforme a la disponibilidad presupuestal;

Instrumentar y mantener actualizados los ihventarios de bienes muebles e
inmuables y de los recursos materiales a cargo el Instituto, asf come recabar los
resguardos correspondientes,

polT
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XV, Planear, coordinar y proporcionar, direciamente o a través de terceros, los
servicios de instalacion, adaptacion, mantenimiento, limpieza, vigilancia reparacién
y conservacién ds los bienes muebles & inmuebles del Instiiuto;

XVI.  tlevar el control y administracion del almacén de materias primas y materiates L
sumninistrando con eficisncla y oporiunidad los requerimienios de las unidades '
administralivas del Instituto;

XVIl.  Proporcionar, directamente o a kavés de terceros, los servicios de racepclén y
despacho de correspondencia, archiva central y registro de expedientes,
reproduccién, impresion, anes graficas y encuadernacion, solicitades por las
Unidades Administrativas o relativo a las publicactones autorizadas por ia
Directora General, Itevando un estricto cantrol de los mismos:

XVIIl.  Operar ios mecanismos da adminislracion de remuneraciones y sistemas de pago
al personal, asi como de aquellos que s deriven de resoluciones emitidas por el —-
Poder Judicial en materia de pensiones alimenticiasg;

XX, Definir, aplicar y controlar el tramite de pago de los compromisos del Instituto y
expedir las constancias relativas, asi come controler ef fondo fijo de caja y ‘as
cuentas bancarias del instituto;

XX.  Revisar los reemkbolsos de acuerdo a la disponibilidad de las partidas de cfd
unidad adminisirativa responsable y framitarlas ante la Secretaria de Finanzas y
Planeacion para su pago; ,

XXl Coadyuvar con la Direccion de Planeacion, Seguimiento y Evaiuacién, en los acibg
de entrega-recepcitn de las y los servidores plblicos; y ~

XX, Las demds facultades que le confieran otras disposicionss legales o le
encomlende expresamente la Directora General.

N

SECCION DECIMA CUARTA “
DE LA COORDINACION Y DELEGACIONES MUNICIPALES

~.

Articulo 38.- La persona Titular de la Coordinacion Municipal de Benita Juérsz y las
Titulares de las Delegaciones Municipales de Cozumel, José Maria Worelos, Solidaridad,
Faiipe Carrifla Puerto, Tulum y Lazaro Cardenas, tendrén ademds de las facuitades ¥ /

obligaciones establecidas en ! articulo 25, las siguientes: i

i
i
f
I Representar al Instituto en el municipio de su adscripcion, an cumplimiento de los '

distintos programas y proyectos institucionalgs a su cargo, acalando en estricto

apego las normas, sistemas y procedimientos autorizados por ef Consejo Directivo

¥ la Directora General;

Il Informar mensualmente, a ias Direcciones del Insfituto, sobre el &rea de su
competencia, de los avances en los rubros de salud, educacion, asuntos jurldicos,
capagitacion para el frabajo, fomento productivo, administracion, finanzas, .
planeacién, seguimiento y evaluacion;

. Mantener permanentemente informada a la Directora General, de fcdos (0s
asuntos que se susciten en ja Coordinacion o Delegacién Municipal a su cargo;

V. Vigilar el registro financiere y contable de laa diversas vperaciones qug realice ia

Coordinacidn o Delegacion a su cargo;
/ * ?

43



Noviembre 24 de 2021 Periddico Oficial Chetumal, Quintana Roo

PODER EJECUTIVO (’)ﬁ
BSTADO DE QUINTANA ROO )

V. Vigilar que la adminisiracion de los recursos humanos. materiales y financieros de
la Coordnacion o Delegacion, se realice de acuerdos con ins lireamientos

esgtablecidos por |a Directora General: N
V. Emitir los dictamenes, opiniones e informos que I¢ sean solicitados por la Directora i
General;
Vil.  Proponer a la Directora General, los programas de trabajo de la Coordinagidn o
Delegacién a su cargo, para su aprobacion;
VIll.  Representar a la Directoia General en su circunscripcién municipal y cuando esta

asi lo determine;

1X.  Coordinar las acciones interinslitucionales que le salicite la Direccién General;

X.  Atender y dar seguimiento al cumplimiento de las instrucciones giradas por la
Direccién General, as! como de los lineamienios cperativos y técnicos que
establezca cada una de las Direcciones dei Instituto para la sjecucién de sus
actividades y programas,;

XI.  Organizar, coordinar y realizar brigadas de trabajo en las comunidades de sy -
circunseripeidn municipal ofreciendo los sarvicios de la Coordinacion ¢ Delegacin{g
a su cargo;

Xil.  Participar en la elatoracion e iniegracion del proyecto del programa basado s\m
Resultados de la Coordinacion o Delsgacién a su cargo, en conjunie con |
Direccion ds Planeacion, Seguimiento y Evaivagion,;

Xl Vigilar y supervisar el cumplimiento y ejecucion dsl Frograma Basado en
Resultados de la Coordinacion a Delegacion, en conjunto con fas Direcciones del [y )
nstituto: {*a ;

XWV.  Elaborar e integrar los informes y repories de trabajo de la Coordinacion;

XV. Representar a {a Directora General, en el Comilé de Planeacién y Desarrolle
Municipal y en |os subcomités a fos que sea invitado a formar parte del Institute y / ¥

cumplir con los compromisos que deriven de los acuerdos de las sesiones,
XVI.  Vincular y coaordinar con las unidades administrativas del Instituta, programas y
acciones especiales para el adelanto de las mujeres;

XVIl.  Crganizar y coordinar los eventos especiales gue ileve a cabo el Instituto en su
circunscripcion municipal y aqusllas que I hayan sido sncomsndados por la i
Direccion General: y if

XVl Las demés faculades que le confieran las disposicicnes legales aplicables o le !
encomiende expresamente a Directera General. '

CAPITULO VI

DE LAS SUPLENCIAS DE LAS Y LOS SERVIDORES PUBLICOS

Articulo 39.- Durante las ausencias lemporales de la Directera General, para actos de
caracter administrative y de representacién a las acciones aspecificas que la Directora
General encomiende, y |a rasolucion de los asuntos de! Instituto, le sustituira la o el Titular
de |la Secretarie Técnica dei Instituta yio el o la Titular de la Unidad Administrativa que
determine la propia Directora General, siempre y cuando no estén reservadas de manera
exclusiva a la Titular de la Direccion General.

)
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Cuando la ausencia exceda de treinta (30) dias naturales, el o 1a suplente seré designade
por quien Presida el Consejo Directivo dsl Instituto. . N
«

Articuto 40.- Las ausencias temporales de los y las Titulares de las Unidades
Administrativas y Delegaciones, que no exceden de treinta {30) dias naturales, seran
suplidas por las o los sarvidores piblicos gue designe la Directora General.

CAPITULO Vill
DE LA RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS

Artlcuto 41.- E| incumplimiente por pare del funcionariado publico adscrito al Inslitut
las disposiciones del presente Reglamento Interior, serdn sancionadas de conformidad
o previsto en la Ley General de¢ Responsabilidades Administrativas y las d mas

disposiciones legales gue corespondan.
Articulo 42.- Las personas servidoras publicas adscritas at Instituto, lienen la obligadjon
de conocer y cumplir el contenido del presente Reglamento Interior v el marco normati

de Jas facultades que ejerzan y en ningin caso podran alegar Ignorancia o
desconocimiento de ellos.

CAPITULO IX J
DE LAS RELACIONES LABORALES

Articulo 43.- Las relaciones laborales entre el instiluto y si: personal, con exclusion del
que se pueda contratar por honorarios profesionaies, en téminos dal Codigo Civil para ef
Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, se regirdn por lo dispuesto en |a Ley de los
Trabajadores al Servicio de los Poderes legislalivo, Ejecutive y Judicial de los
Ayuntamientos y Organismos Descentralizedos del Estado de Quintana Reo y por el
Reglamento de Condiciones Generales de Trabajo de los Trabajadores al Servicio del
Poder Ejecutivo del Estado de Quintana Roo, hasta en tanto no se emitan sus propias
normas generales de trabajo por parte del Consejo Directiva,

CAPITULO X \5 ~
DE LAS MODIFICACIONES DEL REGLAMENTQ INTERIOR

Articula 44.- El presente Reglamento Interior podré ser revisado v, en su caso, sometido
al proceso de modificacién, & peticion del Presidente del Consejo Directivo del Inatituto o a
propuesla de su Directera General.

Articulo 45.- La Directora General serd |a encargada de elaborar Ios anleproyectos de
modificaciones al presente Reglamente Interior, para tal efecto, debera de prasentar anta
el Consejo Directivo del Instituto una iniciativa, que contengan una parte expositiva en
donde se consigren las razones, molivos y pertinencia de la intencion modificadora, asi
como la parte propositiva, en el que se establezca el texto del Reglamento fue se

propone.
2 ;
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ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERQ. E| presente Reglamento Interior entrard en vigor al dla siguiente al de su
publicacion en el Periodico Oficial del Eslado de Quintana Rao, para los efectos legales y
adrministratives que correspondan.

SEGUNDO. Se abroga el Reglamante Interior del Instituto Quintanarroense de la Mujer,
publicado en el Pericdico Oficial del Gobierno del Estado, el treinla de septiembrs de dos
mil cuatro.

TERCERO. Se derogan las disposiciones de igual o menot jeranquia que contravengan a
Io estaklecido en el presente Reglamenlo Interior,

CUARTO. Ss otorga un plazo de noventa dias habiles contados a partir de la entrada en
vigencla del presente Reglamento Interior, para que el Instiluto Quintanarroense de 'a
Mujer actualice sus Manuales de Organizacion y de Procedimientos, a efecto de que se
ajusten al presente Reglamenlo Interior, resolviendo la Directora General |as cuestiones
que conforme a dichos manuales se deban regular.

El presente Reglamento Interior fue aprobado por el Conssjo Directivo del Inslitute, en
cuarta sesién ordinaria de fecha 13 de noviembrs de 2020, c¢elebrada en la ciudad e
Chefumal Quintana Rog, segun consta en acta respectiva, por lo que, en cumplimiento|de
|o acordade en dicha sesién del Conssjo Directivo, y previo los tramites y auterizaciones
correspondientas par las instancias normativas, se ordena su publicacidn.

DADO EN LA CIUDAD DE CHETUMAL, QUINTANA ROO, A LOS TRECE DIiAS DEL \
MES DE AGOSTO DEL ANO DOS MIL VEINTIUNO. iy

y

. P. CARLOS MANUEL JOAQUIN GONZALEZ P
GOBERNADOR DEL ESTADO DE QUINTANAROO Y 4
PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO

(N
DR. JORGE Ak;tTUR‘ (CONTRERAS CASTILLO
]

SECRETAR| SOBRIERNO Y )
VICEPRESIDENTEDEL CONSEJO ulRECTlvo@,.

"
33 L?
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P C.D. SILViA DAMIAN LOPEZ Mo
) .- DIRECTORA GENERAL DREL INSTITUTO QUINTANARROENSE
- DE LA MUJER Y SEGRETARIA TECNICA
DEL CONSEJO DIRECTIVO

LA TORRES MUNOZ

¥ PLANEACION Y vo;%

DRA. YOHANET TE
SECRETARIA DE FINANZ

-y
<
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C.P. EMILIANO NOVELG RIVERA .
PRESIDENTE DEL COLEGHKS DE CONTADORES PLIBLICOS DE QUINTANA ROG, o
A.C.Y REPRESENTANTE DEL SECTOR SOCIAL

by

C. MARIANA BELLO k

CONSEJERA VOCAL DEL CONSE.IC CONSULTIVO
Y REPRESENTANTE DEL CONSEJO CONSULTIVO DEL QM

La presente Hoja de Firmas (oma parte integranie del Reglamento Interior del Instiluto Quintanarrcensa
de 1a Mujer, de fschs 13 de agasto de 2027,
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REGLAMENTO DE LOS INGRESOS PROPIOS CAPTADOS ATRAVES DE APORTACIONES
POR SERVICIO Y OTROS INGRESOS DE LOS SERVICIOS ESTATALES DE SALUD

13, pérraio quinto, 35, 36, 91 fracciones |, 11, Vi y XN, 82, pérrafo primero, 115, 116, 121 y 166 EIS
de la Constitucion Politica del Esiade 1.

ibre y Soberano de Quintana Roo;
14, 18, 41, 47, sp, 52,53, 55 BIS de |

Quintana Rog; 1, 3, 24 ¥ 63, fraccion I, de 1a Ley de Ias Entidades de ia Administracion Plblica
Paraestatal del Estado de Quintana Rao; 37, numeral 5 del Reglamento de fa Ley de Entidades ge
la Administracion Piblica Paraestatal del Estade de Quintana Roo,
del funcienamiento de los Crganos de-Gobierno

1,2.3,7, fraccion ), 12,
2 Ley Organica de ta Administracidn Pablica del Estado de

en materia de homogenizacign
. Infegracion de fas Carpetas de trabajo vy actas de

JUSTIFIGACION

petencias, fenen Ia obligacisn de promover respetar,
oS de conformlidad €on los principios de universalidad,
idad y progresividad y que el Estado de Quintana Roo debers prevenir,

Parar las violaciones a Jos derechos humanas, en los términos que
establezcala Ley, porlg que ¢l Estado liene |a obligacién de garantizar ¥ establecer los mecanismos
necesarios para que ‘oda Persona goce de un estado de completo
Para su desarrollo.

proteger y garantizar Jos derechos hurman
interdependencia, indivisibil

investigar, sarcionar y re|

bienestar fisico, mental ¥ social

lizado de! Ejecutiva Estatal, denominado Servicios
ederal y Estatal, cugnta ¢on personalidad juridica y

patrimonio propios, de conformidad con Ip previsio por el Deersto por el que se crea el O

rQanismo
Pablico Desce ntralizado deneminadg

"Servicios Estatales de Salud”, publicado en e Periddico
intana Roo, con fecha 18 de octubre de 198675

000001

L :
Que el articuls 4°, parrafo cuarto de |a Constitucion Politica de los ‘Estados Unidos Mexicanns.ﬂ
féconoce ol derecho humano Que toda persona tiene en nuestro | is.a la i0 .
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’ ¥ captan los

trémite, asi como de celebrar conveni
federai, estatal ¥ municipal; y con ellp
del Estada de Quintang Reo y asj bri

08 ¢on dependencias ¥ entidades de Ia administracian publica

proieger, promaver ¥ restaurar la salud en todos los habitantes
ndar un mejor servicio.

En concordancia eon lo anterior, ¢t Plan Eslatal de Desarrollo 2016-2022 aciualizado, preveé 1a

Necesidad de contar con normas definidas y conocidas por los servidores publicos,

de que &l ejercicio de Ja Gestion Pilica,
de cada una de las partes que la con
vanguardista, eficiente ¥ lransparente.

<on el objetive

se base en un margo noermativo gue regule el desemperio

forman, para asi contar con una administracisn publica

En tal sentido’y acorde ‘con lo

_preb\}‘lstp en el gje 3 “Gebiemo Moderno, ©
Gente”, programa i$

°*Gobiemo Dlgita"_l'gf cib!hnmacicn Gubernamantar”,
Estata] de Desamollo 2016-2022, éste Oraariisn,

anfiable y Cercano 3 Iy
linea de accisn 3, del Plan

ingresos que rediber pqr:_'las actvigades
atribuciones, con Ia finalidad de bringar todas Ias’[écil@dédes-a
SQrvicios que requieran, .

La entrada en vigor de a Ley de Derechos del Es

lada de Quintana Rop,
para fograr dicho objetive,

pues su finalidag pricnigenia de conformida,
en regular el cobro de Jos derechos que se causen por ¢ usg,

juegaun Papel trascendentz|

d ¢on suU articulo 1%, consiste
g0te & aprovechamiento de [os bienes
Que presta el Estado en sus funciones
y Entidades del Poder Fiecutive, Poder
§ Cuotas o tarifas de los conceptos por
0y demas Entidgades.

del dominio publica de! Estado, asi como por recibir servicios
de derecho publico, cuando se presien por las Dependencias
Judicial y Organos Autdnomos; a traves de la precisidn de [»
Senvicios y demas actividades Que despliegan este QOrganism

Sin embargs, acorde at imperativo Constitucion

perfeccionamiento, se hizo necesaria la refor . siendo publicada en ef

. donde en 1 medular se
claridad 1a Sompefencia de |a
1 la recaudacion ¥ administractin de Jas eontribuciones a

» en fecha 22 de abrj) de 2019,

para ostablecer con mayor
Secretaria de Finanzas y Planeacion e

reforma integraimente el articule 4°,

i, c6mo st atienden estosnzquerimioamo:u:.‘/\I
. . H 1

que se despliegan en funcién a sus(\ ;
:108 ciudadanos para acceder a los 7

/.

8906072

5
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cargo de las Dependencias Y Entigades, dejando a éstag Ultimas,

administracién. Lo que se concatena con el Quinto Transitorio de la citada
que lodos los ingresos captados par

la responsabilidag de su

reforma de Ley, que refiere

las Entidades con motivo del uso, goce ¢ aprovechamienlo de
los bienes de| daminio publico de) E

de derecho publico,
Secretaria de Finanz

$tado, asi como recibir Semvicios ¢ue presian en 5Us funciones
€on excepcion de fos recaudados a través de log medios dispues

tos por Ja
as y Planeacion, seran ¢onsiderados ingresos propios.

2019, se reformg Ia Ley de Derechos de| Eslado d
articulo 1° con lo eslablecido en el C6digo Fiscal de

la Federacién, pues se reforma con g| propéeito
de delimitar el objelo de la referida Ley,

debida a que no se encontraba acorde <on io dispuesto en
€l articulo 2° del Cédigo Fiscal de Ia Federacior, asi

» euando éstos sean realizados a través de las dependencias de [a
Administracién Piblica Central, _excluyéhc]b"iotalme
Poceres Legislativo, Judicial y log érgjanos Aui_é:ﬁcmos, CUy0s ingresos Gue perciban seran
considerados como propios ¥y que.sa_ré_h c[asifiwdos‘gh el rubri
sefalado en el CRI, . ) ST L

Nt a los organismos descentrafizados, los

¢ correspondiente conforme a |o

En el mismo sentido, se reforma el articulo 42, para establecer fa facuitad de Ia Secrstaria de

wfinanzas y Planesacion Para recaudar y administrar ‘05 ingresos que perciba el Esfado por log

derechos que se Causen en las dependencias ¥ érganos desconcentrados v se derogan los parrafos

tercern y cuarto, tada vez que Jag 'entidades. poderes y organismos auténomos no son objeto de

dicha Ley. Asi también, se reforma el tercer parrafo def articulo 6° para agregar las exenciones cuyo

abjeto cs, principalmente, generar equidad donde no I haya,

Asi también, g importante no perder ge vista gue |
€n sureforma publicada en ef Periédico Oficial det
de 2018, introdwjo en ef atticulo 77 la definicion d

2 Ley de Hacienda dal Estado de Quintana Roo,
Estaco de Quintana Roo en fecha 18 de diciempre

90007

<

X

51



Noviembre 24 de 2021

Periddico Oficial

Chetumal, Quintana Roo

Jxer

desempeno de sus funciones como ente plblico a

través de |a prestacion de tramites y servicios, de
acuerdo eon de Salud del Estado de Quintana Roo, resulta

de Ios Ingresos Propios captados a traves de

1a Ley Gencral de Salud v 1a Ley
SUmamente necesarin refarmar ¢ Reglamento
Aportaciones por Servicins ¥ olros Ingresos de | N
Periddico Oficial ded Estado de Quintana Roo, el 3 ¢ i , §i ificar el objetivo
delreglamento original,

Ello para reforzar al Procesa para el mangjo
¥ reestrueturacion de!

transparente ta captagi

¥ control de dichos ingresos, a traves de la adecuacion
reglamento ya existente, para regular de manera mas Clara, eficiente ¥
on, aplicacién, marejo, cantrol y vigilancia de los mismos.

Con ¢l presente, también se pretende ofrecer a |

2 poblacion Quintanarroe,
legalidad y certeza

luridica a Uavés de fa aplicacion de medidas ma&s claras,
efradicar la desigualdad social; sefialando a los servi
o realizar un descuenip,

AS€, una mejor atencion,
justas y equitativas, para
d0s para exenlar de pago
cidn y capacidad BCoNomica no les permita
total, al mo

dores publicos faculta
a aquellos usuarigs tuya condi
realizar este fipo de erogaciones de manera parcial o

rezlizar un ramite ante éste Organi_s_:ﬁo; Io’ anterior de conformidad con el numeral 36 de la Ley
General de Salud y 36 de I3 Ley. de Salud del Estado'de _Bi:in!a_‘na Reo,

nento de solicitar un servigio o

Conbaseenlo anterior, se tiene a bien émitir el s:;g"uiente:

e

et

24

4lels

<
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TiTuLO |
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO GNICO

Articulo 2. E| objeto de| presente Reglarmenia es

regular en la esfera acministrativa o referente a la
captacion, ejercicio ¥ manejo de |D,ﬁ'

ingresos propios obtenidos por los Servitios Estatales de Salug,
TViCio v olros ingresos, asi como |a definicion de I3 aplicacicn y
Cid y supervision de éstos,

através de las aportaciones por sel
sistemas de registro, control, vigilan

Articulo 3, Para efectos del présenite Réglamén!o-, se ent_enderé por;

i nitaria, gﬁ_ﬂém'ici.'égica. procesos de calidad y
|-§ 1 demés que prevenga el presente Reglamento, Ios cuates Ie"surr,?.'ull'ei:adés POr 103 usuarios:
K v
YE Oy . . . . . X
S CUliTae b} AREA DE TRABAJO SOCIAL. Ares en gonde se detecta y da tralamiento psicosocial de

las necesidaces sociales, individuales, arupales y familiares, Asj misme, se gestionan los
fecursos humanos y crganizativos contribuyendo a ta administragign de fas prestaciores de
responsabilidad pablica;

<)

» contempla la adquisicion de toda clase de
desemperio de lag actividades. Incluye Ios
nizacion de bienes myebles € inmuehles a

bienes muebles e inmuebles requeridos en ¢l
Pagos por adjudicacion, EXpropiacion e indem:
favor de lag Unidades hédicas Aplicativas;

ool

=
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DIREGCION ADMINISTRATIVA, A 12 Direecion d

e Administracion de los Servitios Estatales
de Salud;

DIRECTOR GENERAL. AJ Director General de los Servicios Estalales de Salug;

DONACIONES. Asignaciones que los entes PUblicos o privados otergan, por concepte de
donativos en dinero Yo en especie a favor de las unidades aplicativas, mismas que
desarcoilan actividades adrinistrativas, sociales o sanitarias;

ESTUDIO SOCIOEGONSMICO. Formato que contiene los nive!

exencidn de page, que requisita el area de Trabajo Social de cada u

formato fue emitido por la Direccién de Innavacion y Calidad de los
Salud;

es de descuento yio
nidad aplicativa. Dicho
Servicics Estatales de

FORMAS VALORADAS._ Formatos de control interng QUE cuenlan con abmero de folio,
medidas da seguridad .técnicas y

fisicas, mismas que emiten o expiden los Servicios
Estatales de Salud z civdadane en lg prestacion de un servicio.

GASTOS OPERATIVOS. Agtupa las asignacipris

conceplo de servicios basicos necesarios paé_é el fun
Aplieativas. Comprende servicios como: gas, hgu
telegrafico, telefonico, servicios de acceso a internet,

cionamiento de las Unidades édicas
&) ErTergia eléctrica, servicio postal,
redes y ofros andlogos;

GASTOS PARA INFRAESTRUCTURA, Asignaéiones destin

proyectas sraductivos y acciones defomerta, Incluye los
¥ preparacién del

adas a obras por contralo ¥

gastos en estudios de pre inversicn
proyects. Puede ger: construccion nueva,

ampliacion, remodelacion,
mantenimiento, o reparacion integral de las construcciones;
INGRESOS PROP|OS. Son los obtenidos por los Servicios Fstatales de Salud por ta
prestacion de servicios de sus aclividades inharentes
considerado como aportaciones par servicio ¥
por Servizio y atros Ingresos™

@ su operacion en el cual es
Que se reciben en concepte de “Aportazian

e . . /
destinadas a cubrir erngaciones por

—,

-

JUNTA DE GOBIERNO. A la maxima autoridad ¥ H. Junta de Gobierno de los Sewiciocjo\

Estatales de Salyd; i
1
.].

)

R

6

P R
SHEA

o
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m) LEY DE SALUD, A la Ley de Salud del Estada de Quintana Roo;
n) LEY GENERAL. A [a Ley General de Salug;

()

OTROS INGRESO0S. 4 aguellos que obtienen

los Servicios Estatales de Salud en virtud de
fas aportaciones, teansferencias o recurso

s que les sean otorgadas por el Gobierno Federal,

Estatal ylo Muricipal, asf como aquellas ufilidades, intereses, dividendos,

recuperaciones,
rendimientos y demas ingresos yue al efects preveé el presente Reglamento;

SERVICIOS ESTATALES. E| Organismo P
Estatales de Salud, en el Estado de Quinian,

)

Jblico Descentrallzads denominade Serviclag
a Roo;

q

SERVICIQS PERSONAL s, Agrupa las remuneraciones del persanal al servicio de los
enles plblicos tales como; su'eld_u's, salarios, di

prestaciones y gasfos de seguridad’ s'ocial,_ oblig,
derivadas de una relacién

8tas, honorarioe asimitables a salaro,

aciones laborales, Y otras prestaciones
laborak; pudiendo ser de'ca,l_'él:ter_ permanenie o transitorio;

Articulo 4, La observancia del sresente Re,
las personas servidoras piblicas tiulare:
unidades aplicativas.

glamento compete a los Servieios-Estatales,
s de la Direccibn General,

através de

» Direecion Administrativa y

Los casos no previstos en el presente Re.

glamento asi como sy interpretacion, serdn resueltos por
1a Junta de Gobierng.

L Sufragar gastos POr servicios personales

debida cumplimiento de sus funciones;

Vi

—%y
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S OEQuINT:e e
ALESEA .

voEL.

_Sufragar los gastos operativos de los Servicios Estatales;

. Sufragar los Qastos para infraestructura, mantenimiento, conservacicn Wi

© equipamiento de
133 diversas areas que conforman

los Servicios Estatales; y

Adquinir bienes yio SErvicios que requieran los Servicio!

s Estatales a fin de propatcionar
mayor cobertura de atencidn a la ciudadania,

CUrso evando asi sea previsto en virkud de |3
naturaleza defl gaslq,

Articulo 8. La Direccién Administrativa verificara la corrects Captacidn, ejercicia Y reqistro de log
ingresos obtenidos respecto de las unidades aplicativas,

Articule 7, La Direceién Administrativa resguardara |

a documentacion Soporte ¥ correspondiente
respecto a la captacisn, adrninistraci_o‘n y-aplicacién. de los ingresos debiendo, &n su caso,
disposician de Jas autoridadés cﬁompete}n_tes pasa 1 rev

i5idn delos'mismos,

ponerla a

Articula 8. Las funciones ge verificacién

que ]:on[ernp_lgf;el presentc Capilulo, seran independientes
! I ]
alas que les corresponda realizar al Org:

ano Interno de ContrDL"de los Servicios Estatales de Salud,

TiTuLo
DE LOS INGRESOS PROPIOS CAPTADOS A TRAVES DE LAS APORTACIONES POR
SERVICIO Y OTROS INGRESOS

CAPITULO ¢
DISPOSICIONES GENERALES

toncepto de “Aportacidn por Servicio y otros Ingresos",

€N {Erminos de Io previsto en el articulo 77
de la Ley de Hacienda dol Estado de Quintana Rop.

aparfaciones por senvisig ¥y atros ingresos asi

0s objetivos, metas ¥ unidades responsablas
2 de Gobierng,

€OMo |0$ programas en que se aplicaran, senalanda |
de su aplicacion ¥ deberan ser autorizadas por la Junt;
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Articule 11. La Diraccian Administrativa debera incluir en

los estados financieros mensuales, un
apartado que incluya fos monfos delos ingresos propios.,

<

c_)

o
Articulo 12, La Direceidn Administrativa debera implementar los Mmecanismos internos de tramite, [ad]
informacién, contro| ¥ evaluacion que juzque Necesarios para que la captacion registro, jercicio, g
informacién y control de los INGras0s propios oblenidos a través de las aporiacion

que disponga para obtener la oportenidad, transparencia,
eficiencia y eficagia,

La inobservancia de las disposiciones establecidas por I3 Direccién Administrativa, seran

previstos por la Ley Gaperat de Responsabilidades

investigadas y sancionadas en los términos
Administrativas,

n'pn'nas presupuestales aplicables a] Gobierno

R (
Junta de Gobierno.  * . ~—
= -/
Articulo 15. La Junta de Gobiemo, aulorizara el ejercicio de los ingresos propios, siempre qua se 7 ;

justifique plenamente su aplicacion deniro de| pregrama anual aprobado.
CAPITULO 1
DE LOS INGRESOS PROPIOS CAPTADOS A TRAVES DE LAS APORTACIONES POR
SERVICIO

e \/

—
?_-

Articulo 16. Las aportaciones por senvicio ¥ sus larifas, seran oresentadas a la Junta de Gobiernp,
misma que ordenara su publicacion en el Periddico Ciicial del Estado de Quintana Roo,

Los servicios que se Prestan bajo el concepto de Aportaciones por Servicio son: %\

|

Los ingresos que se recauden con motivo de |os acuerdos ¢ convenios que se celebran en

olras instituciones para 1a prestacion de servicios;
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. Verificacon sanitaria solicitada;

t—
. Realizacion de andiisis por muestreo de alimentos; -
(]
o
V. Reposicién o expedicidn extemporanea de aviso de funcionamiento de salubridad focal; <.
V.  Venta de medicamentos np contemplados en el cuadre basico a los que se refiere g
tabulador de ingresos Propios publicado &n el Peritdico Ofigial del Estado de Quintana Roo,
€l 05 de enero de 2021,
VI Servicic de Banca de Sangre cuancg RO s& encuentre incitido en un paguele basico que
hace referencia at Sistema Estatal de Cuotas de Recuperacian v Manuai de Normas y
Procedimientos para su Operacion;
VIl Porla auterizacién del dictarmer;

sénitariﬁ__d_e’establecimienlos can o sin venta de alimentos

y/a bebidas aloohélica_s;

Por servicios de iraslado en ambulancia;

Xl Autorizaciores finebres por traslado, exhumacion o cremacion  de cadaveres;
X Por expedicion o reposicicn de Tarjeta Sanitaria Para manejadores de alimentos vio bebidas: \Q}f‘k
3
1
Xl Realizacidn de andlisis de laboratoria cuandn éstos no se encuentren comprandides dentro
de un paguete basica a los que se refiere of tabulador de cuotas de recuperacion; {
{u
Xiv, Verificacion sanitaria, desinfeccion de vehiculos, embarcaciones ¥ aeronaves que se
dediquen af transparte de Pasajes yio carga;
XY, Autorizacién ¥ verificacion de planos en |a primeca y sequnda planta, siendo Ia tarifa apth:abfox

Para todo el territorio del Estado de Quintana Roo;
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XVI. Por capacitacién yfo auditoria sanitaria;
XVIL.  Realizacion de analisis clinicos de Laboratorios! ot
. =
.
VIl Realizacién de estudios especiales {lomografia Computadas, ultrasonido v resoenancia é:
magnética) -
<
XIX.

Otros Servicins Médicos y Sanitarios que sefalen los prolocolos y/o Normas Oficiales

Mexicanas yio Interriacionaies y demas ordenamientos legales de Ja maleria;

XX, Otros Servicios Médicos y Sanitarios

Que sa lleven a cabo o oresten conforme a los
Convenios de Coordinacion yio Coop

eracion y/o Subre gacion

con ta Federacion o los
e ovas Instituciones plbticas ¥ privadas,

tlunicipios @ a fos derechohabientes d

efecto.

Articulo 17. En témninos de lo prevists en Ios a

rticulos 35 y 36 de.ta Ley General de Salyd ¥ 36 de
I3 Ley de Salyd del Eslado

de Quintana Rao, se podra exentar d

exencion proceders siempre y cuando exista un eshudio socioecandmice que determine y acredite
$u capacidad de pago el cual determinara el porcentaje del descuento o en su €aso ef exento.

El esludio socioetonsmico Que se refiere en el parrato anterior serd realizado por los traba’adores N(
endo excusarse de evalyar la exencion o descuento
cuando se trate de un familiar consanguineo o por afinidad ha sta el cuarto grado, en este casodebers j\f(‘
acial de la unidad aplicativa, quien resolvera lo
procedente. Asi también, cichos servidores publicos estan obligados a evitar incursir en canflicto de l
|

interés en Ia realizacian del citado estudio, de acuerdo a lo establecido er: el aticulo 7, fr?qpién IX
de la Ley General de Responsabilidades Administrativas. '

sotiales en turno de cada unidad aplicativa. Debi

darse inmediata aviso al fesponsable de trabajo

a,‘)Ks \% 1i

Mogp ot
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Qicho estudio sotioecondmico debera contar con 1a autorizacion de la exencion o descuento del
Director y el Administrador de 1a unidad aplicativa

El gjercicio indabido de las atribuciones

previstas en este numeral, se encuentra sujeto a la normativa
aplicable y serg sancionado en

los términos ge ley por las autoridades competentes.

Articulo 18, La Direccion Administrativa p

unidades aplicativas, y ambag tendran |z o
del servicia clorgado por el concepta de a

roveera de las formas valeradas correspondientas alas
bligacién de expedit el recibo oficial que ampare & pago
pertaciones por senvigio.

El recibo oficial g que se re;

fiere €| presente articulo, debera ser
Administrativa,

mismo que invariablemente deberd cumplir
el Cédigo Fiscal de |a Federa_clénl. g

establecido por Is Direccion
i con los requisitos que at efecto previene

Ve
Articulo 19, Log ingresos propios nﬁlé‘m‘dos. sé_'rén administrados par los Servicios Estatales a traves *
¥ cobra serd previa auforizacign de la Junta de
Estado de Quintapia Roo, N

.de ta Direccion Administrativa, y sur aplicacion
Gobierno y publicacion en €i Periddico Oficial de
Articule 20, Los ingresos propios captados, debe
cencentradora, apearuraca para tales efectos paor
la Direczion Administrativa,

Tan depositarse en la cuenta bancaria
los Servicios Estatales, y seran administrados por \k'{L

CAPITULO I
' DE OTROS INGRESOS i

Articulo 21, Se consideran otros ingresos propios, aquellos que generen [os Servitios Estatales,
peor la realizacion de actividades dif,

erentes a las sefialacas en &l Titulo 1 del presenle reglamento \-g
cOmo son: ! /

. Losingresos que tenga sobre !os bienes muebles & inmuebles;

Le——
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I Las utiidades,

intereses, dividendos, reécuperaciones, rendimientos ¥ demas ingresos que
obtenga;

R Las cantidades monetarias cbtenidas con motiva de 1z venta de bases de licitacion;

V. Las aportacion es, donaciones,

legados y demas andlogas que reciba de los sectores social,
privado; y

V.  En general, cuzlquier ofta Gpo de ingreso y/o todos los bienes,

obligaciones que entrafien utilidad econsdmica o sean sus
¥ Que se obtengan por cualquier titulo legal.

femuneraciones Yy
Ceptibles de estimacion PECUnianz

Articulg 22, Tratdndose de los servicios que ofrecen los Servisigs Estatales a Ipg derechohabienles

de otras Instituciones publicas y privadas, serd necesario contar can Convenios de Coordinacién vio

Colaberacion debidamente fonnaliz_ados &n Jos que e precisen Jas formas de pago y el tiempo de

recuperacion. Dichos Servicios sa cobrarslin &

Oficial del Estado de Quintana‘R_r}p, conun

Pagado por la Institucion firmante -ean _«'-::I"

-oturgados a los derechohabientes dé-é'sr'as
+ 10s seivicios hospitalarips. '

onforme a los Tabuladores publicados en e Periggico
incremento del 56% en £l entendido que el Servicio serg
objeto de cubrir los. costos generados por los insumos

)

insfituciones, asi‘como el personal medico empleads en

Articulo 23. Las erogacionas que se Ejerzan, con Cualquiera de
informados ala Jurta de Gobierno.

$l0s recursos deberan ser

Articulo 24, Respecto alas donaciones en Especie o en efectivo que en su caso pretendan realizarse

& favor de los Servicios Estalales, siempre ¥ cuando provengan de un fin licito
lalegislacion en la materis; se integraran can

de conformidad eon \)’L
\
de los bienes ante

la documentacion necesaria para el registro ¥ recepcian )
la Subdireccion de Recursos haferiales en coordinacion con gl Zrea !
correspondientie quienes se encargaran de dictaminar si saran bienes inventariables, en el entendido i’
que €stos deberan cumplir con las especificaciones necesarias para deterrinar si seran parte del

patrimonio de los Servicios Estatales y a su vez se realice /a afectacion tomespondiente por ¢l area
financiera Presupuestal y contable reconociendo en su case los Ingresos por este conceplo, asi coma

realizar las afectaciones al palimonio en los Estagos Financiergs.

61



Noviembre 24 de 2021

Periddico Oficial

Chetumal, Quintana Roo

de control, los cuales deberan ser validadgs por
Cabe hacer mencitn que la donacion debera conl
Salud de ios Servicias Estatales.

el director y administrador de I vnidad aplicativa,
lar con visto bueno de |2 Direccion de Servicios de

CAPITULO 1V
DE LA CONTABILIDAD Y EJERCICIO OE LOS INGRESOS PROPIOS OBTENIDOS A TRAVES
DE LA CAPTACION DE LAS APORTACIONES POR SERVICIO Y OTROS INGRESOS

Articulo 25, La contabilidad de ios ingresos Propios, se Nevara con base acumvulativa para facilitar

la formacisn, sjercicio ¥ evaluacion del presy PUeste y sus programas con abjefivos, metas yunidades
respansables de su ejecucion, conforme a la Ley de Presupuesto y Gasto Pablico del Estado de
Quintana Reg ¥ aiaLey Genaral- d_e.__(;ontabilidad Gubernamenial para la impiementacisn,
seguimiento y consolidacion del proéeso de 'ér'.r}\oniza_cién cantable gubernamental.

—_—

Articulo 26. Los sistemas da co,ﬁ!ab_i[idad deberén'irﬁ'pleméntarée'_y operarse para facilitar sean
auditables los activos, pasivos, ingresos, costos, gastos, avances en Ja ejecucidn de programas yda
Manera que permitan medir Ig eficacia y eficienc;

2 de su _aplig'acidln de conformidad = I Ley Generat
de Contabilidad Gubernamental. :

Los calendarlos sergn anuales, con base mensual ¥ deberdn cantener

las estimaciones del
avance de metas con jos requerimientos periddicos de recurse para su

cumgplimiento.

Il Que se ejecuten dentra de los limites de los calendarios financieras autorizados, y \
!

1
[Pa

g
!

!

b
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UL Que se encuentren debidamente Justificados y com

probados con los documentos que

saporten la obligacion del gasfo y comprobantes los documentos que demuestren la enirega

ce las sumas de dinero

u
¥ que cumelan con ios requisitos fiscales. ‘é‘
. ¢
Articulo 28. Para cumnplir los requisitos devengados y no pagados at veinta y uno de diciembre de (,
cada ano, [0s Servicios Estatales deberan cumplir con los siguientes requisitos; <
1. Que se encuentren debidamente contabilizados al freinta ¥ una de diciembre del gjercicia
comespondiente, y ’
2, Que exista la disponibilidad_ de ingresos propios para esos COMPromisos en €l afio en que
se devengaron,
ARTICULOS TRANSITORIOS
PRIMERD. Publiquese & el Periédico Oficiar del Estado de Quintana Rog,
B Do . /
- SEGUNDO. Ei presente reglamehto entrara en vigor a1 dia sfufénte de su publicacién en el Perigdico (\/
.,; Gficial del Estado de Quintana Roo, i . \

" TERCERD. Se derogan aquellas disposiciones administr
~UINT 4,
. A contravengan al presente Reglamento.

ay.?as._dc igual o menor jerarquia que
CUARTO. Se concede a |a Oireccitn Administrativa, un térming de ciento ochenta dias naturales

!
contados a parir del dia siguiente de |a publicacién del presente Reglamento en el Periddico Oficial \,<
del Estado de Quintana Rao, para emitic e Farmato de Estudio Sotinecondmico con et tabulador de

&

descue_ntos respgctivo, asi tomo los requisitos adicionales para su aplicacign. :\.’
N

QUINTO. En tanto se armanizan fos articulos 68 ¥ 69 de la Ley de Derechos del Estado de Quintana § \

Ron, respecis de lo prevista en la reforra 3 |a Ley

de la Federacion el 29 de noviembre de 2019, se e

pr T
3;-._'.)

General de Salud publicada en el Diario Oficial
stara a lo dispuesta en el articulo 77 Bis 1 dela

Ley antes mencionada ¥ demas disposicicnes juridicas QuUE resulten aplicables.

Dado en la Ciudad de Chetumat, Estado de Quintana Roo, a los 21 dias del mes de junio de 2021,
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PRESIDENTE

MTRO. RICARDO Rd'ng SANCHEZ HAU
SUBSECRETARIO DE CREDITO YBINANZAS DE o SEFIPLAN
EN SUPLENCIA DEL €.P. CARLOS MANVEL Joaquin GONZALEZ
GOBERNADOR DEL ESTADO

VOCALES:

PLANEACION
YORGE ARTURC CONTRERAS CASTILLO
SEC E;Aquﬂel‘z\eos:ERNo

{ W g

P/_

i

| A . -

ABALLERO ALONSO

CEBON ENTIDADES

EN SUPLENCIA DE LA M {/YOHANET TEODULA TORRES MURIOZ

v ENCARGADA DEL DESPACHQ DE LOS ASUNTOS DE LA OFICIAL MAYOR DE GOBIERNQ

\\
L.C. JO! Lﬁ; POLANCQ ZAPATA
DIRECTOR DE FIDEICBMISQS Y ORGANISMOS

EN SUPLENCIA DE LA M. YOHANET TEODULA TORRES MURNOZ
SECRETARIA DE FINANZAS Y PLANEACION

Sl lal N S

\\

b
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©. DULCE MARTA VERA SALAZAR
SECRETARIA TECNICA DE LA SECRETARIA DE SALUD
EN SUPLENCIA DE LA MTRA. ANA ISABEL VASQUEZ JIMENEZ
SECRETARIA DE

DRA. MARIA EUG r«gm.\l_oll NO TORRES
SECRETARIA TECNICA DEL co %EJD NACIONAL DE SALUD

LIC. MANUEL
SUBCOORDINADOR DE Las cof,
EN REPRESENTACION De%

TONES NACIONALES IIXT4S DEL SNTSA
DR. I{ARCOD ANTONIO OLIVER BURREL
ON LAS JUNTAS DE GOBIERNO DE LOS 0. P.D.

DE SALUD DEL SINDICATO NACIONAL GE Los TRABAJADORES

g s

LT 7N
VTN
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EL SUSCRITO LICENCIADO CARLOS MARCELO BAQUEDANOD GOROCICA, TITULAR DE LA DIRECCION
DE NORMATIVIDAD Y ASUNTOS JURIDICOS DE LOS SERVICIOS ESTATALES DE SALUD, CON
FUNDAMENTO EN LO DISPUESTOQ POR EL ARTICULO 44, FRACCION XV DEL REGLAMENTO INTERIOR
DE LOS SERVICIOS ESTATALES DE SALUD:

EL PRESENTE LEGA/Q CONSTANTE DE 17 { DIECISIETE ) FOIAS UTILES, MISMO QUE SE ENCUENTRA
EN LOS ARCHIVOS DE LA DIRECCION DE INNOVACION Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS ESTATALES DE
SALUD, SON COPIAS FIELES Y EXACTAS DE $US ORIGINALES, QUE HE TENIDO A LA VISTA, OUE
COTEJO ¥ CERTIFICO, PARA LOS|FINES LEGALES CORRESPONDIENTES, EN LA CIUDAD DE CHETUMAL,
CAPITAL DEI. ESTADO DE QUINTANA ROD, A LOS 03 DIAS DEL MES-DE NOVIEMBRE DEL ARQ DOS
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Cuota Especial por la Contingencia SARSCov2 (COVID-19)
para el cuatrimestre enero — abril 2022

Costo Modificado
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ACCION DE INCONSTITUCIONALIDAD
PODER MOICAL OF LA FEDERAOON 25/2018

P A CONE DX AN A D i

PROMOVENTE: COMISION NACOONAL DE
LOS DERECHOS HUMANOS

/‘,

MINISTRA PONENTE: NORMA LUCIA PIRA nemuuoa,/
SECRETARIO: EDUARDO ARANDA MARTINEZ
COLABORO: KITHZAIM JOSE RUIZ SANTIAGO /

-3 /
f
i O
/
Ciudad de México. mmtmumu’nmma
Justicia de la Nackn, melthuGodaWde

==

VISTOS ks autos para la i incoastitucionalidad
252019, y /

§

/RESULTA
/

1. PRIMERO. Prosentacién do la demanda. Por escrilo preseatado el
Mndomdod& en la Oficina de Certificacién
Jmuycampawa esta Suprema Conte e Justicia de la
Nackon,' Luis Radl Jaz Pérez, en su cardcter de Presidente de la
Comison Nacional Derachos Humanos, promovid accitn de

wmumwmm.w v,
de la Ley de wmtomoumr.enmoo.muw
anudnnnoRoo.aalcomodeImlculono.hodénv.uthdo

Derochos del Est s de Quintana Roo, publicados medante decretos
280 y 292, eclivamente, en el Periddico Oficial del Estado de
Quintana Roo de Mymaw«hdosmldbdod\o.

'lm‘.llumatwawmu
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2. La Comisidn accionante adujo que los preceptos combatidos eran
contrariaos a los articuios 1, 6, 14, 16 y 31, fraccion IV, de la Consbitucién
Poftica de los Estados Unidos Mexicanos, 1, 2,13 y 24 de la Convencitn
Amercana sobre Derechos Humanos, y 2, 19 y 268 del Pacto
Internacional de Derechos Civiles y Paliticos,

3. Ensu Onico concepto de invalidez. 1a promovents sostine o siguente:

o Los preceplos combatidos, al prever cobros excesivos y
despeoporcionales por la reproduccidn de informacién pablica en
discos compactos, vuineran los derechos de acceso a la
informacion, iguaidad, asl como los prncipios de gratuidad en el
acceso a la informacidn, proporcionalidad on las contribucionss y
Ia prohibicidn de discriminacin.

* Las cantidades ahi peevistas relativas a los costos de
reproduccidn de informacion en disco compacto no se justifican,
ya guo da ninguna manera corespondan a los costos del material
utilzado para & reproducciin de ia infoemacidn salcitads.

« Conforme al principio de graluidad contemplado on ol articulo 6*
constitucional, que rige la materia de acceso a la nformacidn
piblica, el cjercido de esa prerogativa deba reallzarse sin
entregar a camblo confraprestaciin alguna. savo el cobro
comespondiants a fa modalidad de reproduccidn, cuando en s
Cas0 sea procedente de forma justficada y proporcional.

* La Loy General de Transparencia y Acceso a la Informacitn
Publica establece en ol articulo 141 los Unicos supuwesios por ios
cuales so deberd cubrir un pago previo a la entrega de la
informacitn; en ese sentido, los coslos en matena de acceso a la
Informacion deben sar enlendidos como uNa Canga que sa dirige
0 los soportes en los que esta se entregue, tales como medics
magniticos, copias simples, 0 cartificadas, o para su entrega a
través de servicios ce mansajria cuando asi o solicks &
particular, on razdn de que @508 medios de reproduccidn y de
envio son los que tenen costo, pero no la informacién per so,

impone la mayor disponibilidad a peticidn de los gobernados, en
aras de prvilegiar su acceso a la Informacién de inerds pobico;
por ello, deben ecliminase tode obsticulo procedimental,
econdmico o de cualquier otra indole que haga nugalorio su
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ejerciclo, y sdlo ce manera excepcional podrd
restringirse su ejercicio, en la medida que oo se
ancuentre justificado

« Bajo el principlo de gratuidad que rige ka materia
de acceso a la informacion, no estd permitido &f cobro pev 5@ por
la solchud de la informacién, sino que la posibiidad de
erogaciones responde a |8 necesidad  de resaecir
econdmicamente los gastos materales o de :gv‘io de lo
informacion que lleguen a suscitarss; sin embargo, situacion
no ocurre en el caso de los articulos Impugnados, as
cantidades ahi determinadas de ninguna Manera g a
o8 costos de los materiales emploados paca sy

El hecho de que se establezcan cobros *%Wlﬂ
reproducciones de documentacion yio in 'd"j’:
MUNICIpaies an un GSco COMpacio

parte del Estado de su obligacion con convencional
mmdp‘uwooooym derocho de acceso a

A CONTE OFf AT S8 L8 deaC0M

sanicio prestado,

principio de proporcionalidad en las contribuciones debe
e de manera conjunta con @& diverso principio de
mmummhwmww-doAu

72



Noviembre 24 de 2021

Periddico Oficial

Chetumal, Quintana Roo

ACCION DE INCONSTITUCIONALIDAD 282019

* Sin embargo, los cobros que imponen las fracciones de los
articulos impugnades hacen nugalofio el ejercicio del derecho do
acceso a 13 informacitn, pues se trata de medidas injusticadas

vahkda, shoquo por el contrario, representan un obstaculo para el
ajarcicio del derecho de acceso a la informacién pdblica,

4. SEGUNDO. Registro, turmno y admisién de la demanda. Mediants

proveido de uno de febrero de dos mil diecinuove, el Presidente de esta
Suprema Corte de Justicia de la Nacidn ordend formar y registrar of
presente asunto bao el numero de expediente 252019, turndndoio a la
Ministra Norma Lucia Piia Hemandez para Instrulr & procedimiento
mpocmo’

Por acuerdo de seis de febrero de dos mid diechuove, la Ministra
Instructora admitié & trdimitte I8 accidn, requirk) al Congreso del Estado
de Quintana Roo y al Poder Ejecutivo de Quintana Roo para que
rindieran sus infarmes, asl como para que respoctivamente remitioran
los antececentes legislativos de las normas impugnadas y el ejemplar
del Peribdico Oficial del Estado que las contenia. Finalmente, dio vista
a la Fiscala General de la Repiblica para que manifestara 1o que on
derocho correspondiernn.

TERCERO. Informe de la autoridad emisora, Por oficio presentado of
Glecinueve de marzo de dos mil diecinueve en la Oficina de Canificacion
Judicial y Corespondencia de esta Suprema Corte de Justicla de la
Nacién, Eduarde Lorenzo Martinez Arcda, Presidonte de la Gean
Comision de la XV Legisiatura del Estado de Quintana Roo, actuando
an representaciin del Poder Legisiativo del Estado. rindid su informe en
ol cusl, en sintesis, sostuvo lo siguients:

* Se actualiza una causal de improcedencia porque ka scconanie
no presantd argumentos que hagan manifiesta una contradiccion
de las normas impugnadas con la Constitucién Federal, sino que
sus argumentos se enfocan on ovidenciar que los costas de los
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PODER AICACAL OF LA FIOMRACON informacion solicitsda 500 ESPIOPOIGENacos, 10

son fotakmente vilidos y apegados a los  preceplos
constitucionales, tratados intemacionales y loyos gonemnles que
rigen en la materia
Elmamahmumubnmmdemwm
considerarse como un derecho sujeto & pues como
blen b establece & Comisidn accionante, el { acceso a
a informacién es un derecho que debe ejercerse manera
gratua, por lo que los principicos do equidad
tibutacia PO rigen este derecho; lo dnico sl se puede
establecer o3 una cuota o tarfa por el cobro da los materales
utilizados para la produccidn de la © cual o5 un
mandato que deriva de la propia Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacidn, /

m.mmw-iumw.d&uoa
Quintana Roo expidit la Ley de y Acceso a la
Informacién Piblica local, cusl 54 estabieco el procedmiento

para hacer efectivo & de acceso a la informacitn de
forma gratuita, sencila y estableciéndose que 30l0
podran cobrarsg ks utlizodos en la repeoduccidn de
informacion, of envio en su caso y el pago de la
certificacin de los cuando esta procada.

Con base en leyes locades costos por los

Por o tanto, y aendiendo a Ia autonomia municipal, se fijé un
mono de 1.1 UMA en o Municipio o Othén P. Blanco por el
material en disco compacto para reproducir la iformacion,
basados en gue os el propic Municipio ef que conoce reaimenta
cuiinto es lo que eroga por dicho materal; de la misma forma, 8

~>
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nivel estatad, se establecid el monto de 0.50 UMA en la Ley de
Derochos del Estado.

« Las tarifas seflaiadas fueron establecidas a propuesta del ente
fiscal quo recauda 108 concaptos de cobro de materiales para
feproduccion de informacidn en el ambito estatal y municipal, y
que son precisaments alios Jos que conocen de primera mang los
costos do los materiales que utikza para la reproduccidn de la
informacién,

7. Con posterioridad, ol diez do mayo de dos mil diecinuave, of

representante del Congreso del Estado de Quintana Roo presentd un
“informe en alcance” en ol que maniestd que &l veintidés de abril de dos
mil diecinueve se habia publicado of decreto nimero 314 en of quo so
reformd e articulo 119, fraccién V, de la Ley de Derechos del Estado de
Quintana Roo impugnado,

CUARTO. Informe de la autoridad promulgadora. El Poder Ejecutivo
del Estado de Quintana Roo no rindd su informe, No obatante, se
advierte que, por oficio presentado el diecisiele de junio de dos mil
discinueve® en la Oficina de Certificacién Judicial y Correspondencia de
esta Suprema Corte do Justicla de a Nacitn, el encargado de la
Consejaria Juridica del Poder Ejacutivo del Estado de Quintana Roo, en
represantacion, formuld los sigulentes alegatos:

* Se actualiza la causa de improcedencia de cesacidn de
efocios respecto & anticulo 119, fraccidn V, de la Ley de
Derechos del Estado de Quintana Roo impugnado, pues fue
reformado mediante el decreto ndmero 314 pubicado of
veinticds de abril de dos mil diecinueve.

¢ La promulgacidn y publicacién de los decretos nimaerces 289,
202 y 314 impugnados son legales y no contravienen de
forma alguna los preceplos constitucionales que aduce la
partn actora, ya que fueron realizadoes en cumpimiento a s
articulos 69, 91, fracciones |, Il y XN, de la Constitucion
Politica del Estado de Quintana Roo; 4°, parrafo primero, y
7*, fraccion 11, de 1a Lay del Periddico Oficial del Estado de

T Fokon 1 8 577 40l Yomo § det aupaducis de s Accds de incorsitusionsioed 292010
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Quintana Roo que facultan al Gobemador del

POOER AINAL DF LA FEDERACON
A Yog Estado para peomulgar y publicar en &f Perddico
DA RN AR AN DOficial del Estado los decretos expedidos por ol

10,

1.

12,

Congreso local.

e La promuigacidn y publicackin se reallzd en esiricta
cbservancia y cumplimiento de las oblgaciones del
Ejecutivo local por lo que & acto de publicacidn por sl msmo
no contradice ni contraviene los anticulos de 1a Consitucion
Politica de 105 Estados Unidos Mexicanos. :

7
oum.wau!mm«uwa@«
urmwauammmmmm

SEXTO. Cierre de Instruccién. Por proveido de i Ge junio do
dos mi diecinueve,® se decretd el cierre de la del presente
myumuw-b instructora para I

claboracidn del proyecto de resolucion :

consnoea@oo:

mm.mmm&mgundm&mcm«
Justicia e la Nacion es parg resolver la presente accidn de
Inconstitucionabdad, ce con 1o dispuesto por ks articulos
105, fraccidn Il, inciso g), de la Constitucién Politca de los Estados
umm,@mmmmumwmwmam
de la F ion, loda vez que la Comision Nacional de Derechos
Humanas posible contradiccion entre la Constitucita Federal
¥ los articulos 136, fraccidn 1V, de Is Ley Hacendaria del Municipio de
Othéa P. Bianco del Estado de Quintana Roo; y 119, fraccién V; de la
Ley de Derechos de dicha entidad.

SEGUNDO, Oportunidad. De conformidad con el articulo 60 de la Ley
Reglamentara de la matera, el paro para ejercitar @ accdn de

1 Folo 573 det Toma 1l Sul expederie de i ACGOn e Incomtsuconeidad 242019

b .-

}.4'
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inconstitucionalidad es de treinta dlas naturales contados a partir del dia
Mablmmthmommmmumm
se soficila sea publicado en & corespondiente medio oficial, ello sin
perjuicio de que, sl @l (itimo dia del plazo fuera inhabl. la demanda
podrammsmmmohﬂs‘oum.‘

En ol caso, las normas impugnadas fueron publicadas en el Perddico
Oficial del Estado de Quintana Roo el treinta y uno de diciembre de dos
mil Gciocho.” por lo gue el plazo para Impugnarias a través de ia accidn
do inconstitucionalidad transcurrid del martes primero o enero al
midrcoles Weinta de enero de dos mil diecinueve.

Enm.uumamwmmd
midecoles treinta de enero de dos mil decinueve,® debe conciuine quo

SU Promocian es opartuna.

TERCERO. Legitimacion. Suscrbid la damandca Luis Radl Gonzalez
Pérez, en su cardcler de Presidente do la Comision Nacional de los
Derechos Humanos, nombramiento que én su memento acreditd con la
copia cartificada del acuerdo de designacion emitido por el Senado de
la Repiblica. de fecha troce de noviembre de dos mi catorce.”

Ahora bien, conforme al articulo 105, fraccién Il, inciso g). de @
Consttucin General®, la Comisidn Nacional de los Derechos Humancs

*ARTCLLO 80, B plazo pirs ool B scodn de ncomituconsbded seid 0o barta Sl

FOAS B (OFEI0H 3 Party Gl CA3 BGUrTIE 3 8 feche ) Gut 1 iy © FIIA0 NleTACCral PVGredd

e hetdod o & e meda ofical. S ol e 30 del SRO0 e nhitd, W

Sermancia pocrh presetarse of Srwerd 00 Nt e ()"

'wm,sq;“ﬂa 1334 7 sguieves 06 Suadernd 08 presten de i Acode de

ncomtiuconebded )

T Vease of sl wabie of revenso del b 27 del expediente de i ASCOn Se Incomtcoradind

50075 0 gue a aca

T Doturmets viele & 560 78 Sel supeciante an Jue 30 schie.

S A 108 La Suprere Cone 00 Aston e I Nackn conocers, an los Mrmecs que selae & sy
e kn

g e

-t
)

- Dw \an accionss do INconiilutensied e g Do alielo plar la poadie
orire na rocTa Ge carkcier parwesl y ets Coramnuon
LM soones de podrdn Gerto G0 los bawia Sas raturales

m-umamu-m;
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tiens slibucionss para planioar la
Inconsttucionalidad de noMas genarales por
vulnerar los derechos humanos consagrados en ia
Constitucién Federal y en los tratados inlernacionales de ios que México
o8 pane.

Asimismo, de conformidad con los articulos 15, fracciones | y XI, de ls
Ley de la Comisién Nacional de los Derechos Humarbs®
wmmamm".«mw.am)x:
WMWWMMWW
para Interponer acclones de inconstitucionalidad én contra do layes de
caricter federa, estatal y e la Ciudad de Méxion({(gs) como ratados
Intermacionales que vulneren los derechos humanos reconockdos en la
Constitucikon Ganeral y en fos tratados unéuomu de los que
México es parte.

En consecuancia, se concliuye que Is Comision Nacional de Derechos
Humanos se encuenira i promover ka presente accidn de
mmmawmm«vmu.wum
wwwmwm.

| %

0 La Comptn o8 Derechon Humases, e ONIs B¢ Jeyes de cardcier odenal o de ke
rtiiaces fecerpiivas, Wl COMO 8 YEAGOS Mtamacionaies cotebracos por of Epeuivo Fedenal y
OroDadon POr K Seradd de L3 Tlepulics. Que WNersn 08 SHrechos Nemanos CoNBagradid 6N o5l

Comttoosn y 60 Jon PGS MONTECONINS D0 108 Gue Menco 168 3079 AMTHTo. kot oganamos

e peatecciin de low ~ v o0 B4 ertidades oderativen. on COND Je leyes

'} e

m’&,’wi waidonts de s C ke e wguectss Ascultsdes ¥

CRlQenes i

£~ Fporcer la fogal de bu ¢

L

X0 Prormovie les S0k G0 NCOnRtn dad, an cONA S leyes Op cardciar facersl, estalal y

o Dy Federsl, sl come de o - por ol Bpcutvo Fadenal v

Eprabedus Por ol 500000 de la Rapdbica Que vulnemes e dex "~ ol

Conattuckin § en (o8 Tatasos Foendcknaies 30 108 Gue MAcco wea pare

W ARTICILO 13- La Mrendencs o of Sigane secutve de ls O = ol Fats 3 cogo de

o prosidenio. o cusd b o o 88 SULND) CoN o s Loy, s Anciones
do i G ¥ W rep L
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CUARTO. Causas de Improcedencia. El Poder Legislativo del Estado
do Quintana Roo hizo valer como causa de improcedencia la falta de
argumeantos que hagan manifiesta la contradiccidn entre las nomas
Impupnadas y los preceptos de la Constitucién Politics de los Estados
Unidos Mexicanos, pues considera que la Comisidn promovente se
Emitd a tratar de evidenciar que Jos costos estableckios en 1as normas
combatidas no son razonables, SN0 que resuan oxcesivos y
desproporcionados. aspecto que no corresponde a la matoria de estudio
del presente mecanismo de regularidad constitucional.

. Tales argumentos cevienen Infundados porgque, de la lectura del

03crito inicial de demanda, es pasble apreciar que lo que plantea la
Comisitn accionantie es la contradiccién de los articulos 136, fraction
IV, de la Ley de Hacienda del Municipio de Othdn P, Blanco y 1105,
fraccion V, de ka Ley de Dereches del Estado de Quintana Roo, con los
anticulos 1* y 6°, apartado A, fraccién IIf, de la Consttuckin Federal,
pues considers que el cobro establecido por los materales do
reproduccion es axcesivo al grado de obstaculizar el derecho de acceso
a la informacién, asl como los principios de igualdad, gratuidad, entre
olros.

Por tanto, sl en ol presents caso exisle un planteamiento de invalidez
que supone la contradicoidn entre normas generales y la Constiucion
Foderad, allo en principio es suficiante para realizar ol estudio de fondo
soficitado.

. En cambio, resulta fundado el planteamiento hecho valer por ol Poder

Ejecutivo ded Estacdo de Quintana Roo en sus alegalos relativo a que
sobre of articulo 119, fraccidn V, de la Ley de Derachos del Estado de
Quintana Roo se actualiza ka causa de improcedencia prevista en o
articulo 19, fraccién V. de la Ley Reglamentaria de la matara, al habaer
cesado sus cofocios, toda vez que dicho precepto fue modificado

10
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po , madiante decreto ndmero 314, publcado en el
I (ORI AR (X A A Periddico Oficaal del Estado el veinticds de abel de
dos mil diecinueve.

23. A efecto de sustentar tal determinacidn es preciso plssmar el contenido
de ia reforma aludida:

Ley de Derechos del Estado de Quintana Roo
Articulo impugnado
[LEY DEL 31122018)
Articudo 119. Por los matenales que 5o

on Samafo oo y legal & |
i1, Por la expadicion de copas simpies % Para fa expedcdn de copia simple

da planos geogriicos o mzmwmwm
que por  sus y | oficio 0012 UNA.

dimonsiones no puedsn %

on papel famafo carty, oo

083 UMA por cada S tamaho

esoecal.

. Per ta expedicitn de videoortas | M. Expedcicién de copa a color amafo
2.00 UMA por cana por foja 0.0828 UMA y tamafo
%‘ oficio por oja 01183 UMA,

IV, Per la expedidon do audocaseties | IV, Por la elabomciin de Versiones

0.50 UMA por coda uno. Puticas por 1042 0.040 UNA

per
)v.muw“mv.r«hwum
compacto 0.50 UMA per cada uno. simples de
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y N 00 oste ariculo. 5o realizach ol pago
8 que se refere of articulo 14 do esta

LI,V y Vel solotante
cuber ol coslo del servicio
sogin B tarfa que comesgenda

Tratandcss co lo dspuesio en las | VI Por ia expescdn de la nformacion
fracoones (Il IV y V. 0o 3o reaizand | dgtnl en disco compasto. mutimeda,
o alguno, cuando ef sofcitants | memors USS:
pesects  ome  la Unidad  de e
Transparencia que comesponda, el || CONCEPTO TARIFA
maloral sefalado an esss fraccons o || co 01372
cusiquier oo que S0 requina pars e | | CO REGRAEAR T 0.2608
de W inRormacdn oOvVD
solictada VD P GRABABLE .Qtj
US8 8G8 151
En la oxpecicién ca copias smpios, of | 16 G8 %—‘
ocbro & que se refiere b accidn | so ‘%‘g‘@ 7 5262
reaizarh  Omcamente cuando o "‘m 35285
reproduccitn de la nfarmacdn oxceda | =
de veinde folocoplas.
En ta expaciciin de copias ceriicades, | L TR0 SANSS S0 Soceatios e
gal nOmaro 38 | cace foj 0.005 UMA
fotocopas, ademds del precio de la
copin & gwe se refieron fas fracciones || e o pedicidn do copiss simples

fracciorms | Il y NI se roalzard
dnicaments cuando | feproduccidn de
a exceda de  veinde
Sotocopas

Lo dispuesto en & fracodn VI, no se

“Iralzard cobvo alguno, cuando o

sclctanie se presenie ante la Unidad
do Transparencia g cormmsponda, con
el matenal sefalado en esa accidn ©

24. Como puede constatarse, ol articulo 118, fraccidn V, de la Ley de
Derechos del Estado de Quintana Roo sufrid una modificacidn en
santido normativo, por o que debe condluirse que los cfectos de la

norma cuestionada en &l presente asunto ya han cesado.

12

4

. Al respocto, este Trdunal Pleno ha suslentado que, para considerar
actualizada la causa de improcedencia de cesacidn de efecios por a
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oxisiencia do un nuevo acto legislalive, deben
reunirse 108 siguienies dos aspecios: a) que se
haya llovado a cabo un NUEVD proceso legisiativo;
y b) que la modificacién trascienda en el sentido normativo del precepio
cuestionado. '

., En of caso, se colman ambos requisitos. Elaﬂmhnhmvéln'-do

mmmwwumummn.mn:r.
of articulo 119, fraccidn V, de la Ley de Derechos de
MMMMWOMWMWWQW
culming con la publicacion del decreto ndmerno 4 pubicado &

veintidds de abiril de dos mil diecinueve. |
/

/

De igual forma, se cumple el segundo. , pues la
mupwmmwm,ér&md noemativo de dicho
pmopoommtoum‘tmon Y establoce el cobro de un
duodlopothmdwadboo , sino el cobro por 8
W«m%d&m raficos o arquiteciGnicos
quopormamete:,bﬁcuy requieran de mecanismos
Momoo; especial para su reproduccion, el cual

umdMl provista en la fraccion I del articulo

50 de la propla @mum

Adamas, la a pagar por cada disco compacto también fue
moedificada, ras la reforma dicho monto se traskadd a la diversa
fracckn VI del articulo 119, cuya tarifa ahora varia de acuerdo a i ol
mwummmmmao.um
0 un disco compacto regrabable (tarifa de 0.2608).

[

e
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. En consacuencia, es claro gue la nofma impugnada sufrid un cambio en

8u senSido normativo, pues se modiicd no solo la fraccién en la que se
ubica sino fundamentaiments & monio que se cobrard por la
reproduccidn de la informacién on disco compacto, de ahl que kb
procedento o3 scbreseer la presents accin respecio de la fraccion V
del articulo 119 de & Ley de Derechos del Estado de Quintana Roo, en
vista de que cesaron sus ofectos en theminos ded articulo 19, fracckdn V,
de la Ley Reglamentaria de la materia.«

Es importants agregar que postedorments, esto es, ol dieciocho de
dicembre de dos mil diecinueve, se emitid ol Decreto nimero 11,
publicado en el periddico oficial de 18 entidad, en virtud del cual &
aticulo 119 de la Ley do Derechos ded Estado fue derogado en su
inegridad. En consecuencia, s claro que los efecios de la norma han
cesado y, por tanio, debe sobreseerse la presente accién en cuanto a

Al No exislr olras causales de improcedancia invocadas por Iss pares,
n advertidas de oficio por este Alio Tribunal, o procedente os realizar
&l estudio de fondo que plantea la Comision accionante,

QUINTO. Estudio de fondo, La maleria que subsiste en la presenta
accién de inconstitucicnalidad es analizar la validez del articulo 136,
fraccidn IV, de 1a Ley de Hacienda del Municpio de Othon P, Blanco del
Estado de Quintana Roo. Dicha porcidn normativa establece ko

siguiente:

“Articuto 136 - Los malanalos que 30 UhNoen pavn ropvoduck A
informocidn que proparcianan s suelos abiigedos de netwaleza
municipal, previsfos en [a Ley de Transparencia y Acceso a o
Informacidn Putica, pagarén un derecho conforme a & fanls
sQuiento’ )

Y Articulo 19 de la Loy Regiamertaria. L contrieer sae OOnmiiacios o enge

[
¥ Cuando hayan cessdo 1o sleciae de Ia horme g &« -h -r

1
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i1

UM COOW B AARCR .04 e V. Por la expedicion de disco compacio por coda

wnoc 1.1 UMA”

33. La Comisidn Nacional de los Derechos Humanos sostiene que eslo

precepto  results  inconstitucional al prever un cobro
dosproporcional por 18 reproduccion de informacion pd
compacies, 10 qua a su parccar inkibe &l acceso ala
y vulnera los principios do igualdad, gratuidad en wcz
mmm.pmwwmumm a de

11l y 31, fraccion IV, de la Constitucidn Federal, danicubﬁ
de la Conwvencidén Amernicana sobre Derechos y 19 ded Pacto

. Esle Tribunal Pleno estina que los de invalidez formulados

resultan fundados y suficientes para ar |a invalidez de la noema
impugnada,  la kuz de las sigulentes

&

as, nmmmummﬂmnsmnumw esio

Tnmmmbbud aa‘ea\odooeomobw
wmhuwhqﬂslu puedan solickar informacion al Estado
respecio de Ios . registros, datos y doocumentos plblicos.
Adomas, estd derecho Bxige que el Estado no cbstaculics ni impida la
bsqueda de in (obigaciones negallvas) y, por otro lado,
requiere quk 108 Mmodios e Instrumentos idéneos a través do
mmhmwmmwtm
positivas).

En e38,800800, 56 eXpuS0 que Gon I3 feforma @ los articulos 6y 73 de

la Constitucién Fedecal, publicada of slete de febrero de dos mil catorce
en o Diario Oficial de la Federacidn, o constituyente buscd defing s

Tenaa s
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slcances y directrices de los principios qua rigan en ln materia de acceso
2 Ia Informacion.

Derivado de elo, ol cualro de mayo de dos mil quince se publicd i Ley
Ganaral de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica, en la cual
s& reconocd la importancia de establecer Jos principios que tutelan este
dorecho, los cusles, sa traducen en deberes a cargo de los sujetos
obigados, tales como los principios de mdxima publicidad y
disponibilidad de la informacidn, gratuidad, asl como eof deber
documentar la accikin gubamamental.

Espocial énfasis se hizo en & principio de gratukiad, al sefialar que este
mandato resultaba fundamental para aicanzar el pleno goce del derecho
a la informackdn, pues o que se pretende tutelar a través de ¢l es que
todas las perscnas, sin importar su condicidn econémica, puedan
accader a la infoemacidn en poder del Estado, ya que ésta debe
brindarse de forma gratuita, evitando asi que se gensaren cobros que de
hecho se constituyan como un cbsticulo o barrera de acceso al goce
de este derecho derivado de [a condicion econdmica de las personas.

. En consecuencia, se establecid que la obligackdn de garantizar la

gratuidad on ol acceso 8 Ia informacién pablica es categérica, o que
Impikca que no esta pamitido establecer cobro alguno por la simple
bdsqueda que al efecio tenga que levar a cabo of sujeto obiigado, por
§o tanto, los (nicos cobros que pueden reakzarse deben sar con el fin
de recuperar aquelios costos generados por fa reproduccidn y envio de
13 informacidn, asi como los derechos relatvos a la expedicion de coplas
cartificadas, pero nunca por el servicio de brindar la informacién.

Ahora bien, en lo atinente a la proporcionalidad y equidad de estos
cobros, ol Tribunal Pleno ssentd que kss cuotas deben guarddr una
congruencia razonable con e costo que os materiales e peneraron al

1
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Estado, in que resulte valido lucrar con dicha
cuota, ademds que debe ser igual para todos
aquelios que reciban &l mismo servicio.

41. En funcidn de este pardmetro, este Tribunal Pleno ha declarado de
manera reflerada y consistente la inconstitucionalidad de las cuotas
establocidas en diversas legisiaciones.

a2, um«mm..m:mmmumwyu
ni en los procecimiantos o antecedentes logisiatives que Jes dieron

ofigen, s6 establecid una base objetiva y razonable que jull o
monto establecico, ello no cbstante que fa al legisiador la
carga de demostrar la proporcionalidad o razor del mismo,
pues en prncipio, tal y como ha qupdado . o derecho de
acceso a la informacion conlleva un iMperativo de gratusidad
on ia entrega da informacién @/I

43 Entre los GMimos precedentes /scbre esta temdtca se
encuentran las accionas 4o 122019, 4672019,

1672019, 1020195, )7!2019%019. /
f W/

do que el anticulo 1 IV, de la Loy do Macienda del Municipio
de Othén P. Blanco resua inconstitucionsl.

J
J
J

45. Efo s asi porque, de ka revision de las constancias que integran este
axpodiants, 56 constata que ni en ol proceso legistativo que dio ugar 8
hm)w.dmdmmWUMdd
M.meowmmuqmnm

I cucta a pagar por of deracho de entrega de informacidn
on un disco compacto. Ello 8unado a que la cantidad prevista en la
norma no comesponde al monto real de dicho material.

44 m.wymﬁwrmmmohm

1V
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. Sin que pase desapercibido que, al momento de rendir su informe, ol

Poder Legisiativo del Estado manifestd que el monto de reproduccion
so delermind alendiendo a las modaldades requeridas y al Spo de
material usiizado, como cuotss para la recuperacita de la erogacion
qua realiza o sujeto obligado, no como una contraprestacidn por
senvicio brndado

Por ese motivo se {6 un manto do 1.1 UMA por el material en disco
compacto para reproducir |a informacion en el Municipio de Othén P.
Blanco, basados en que es el proplo Municipio el que conoce
realments culnto 0s lo que eroga por dicho material,
Mu(oouoawmmﬂa:mm:mwm
fiscal que recauda los conceplos de cobro de maleriales para
reproduccién de informacion en el ambeo estatal y municpal, y que sen
precisamente ellos los que conocen de primera mano los costos
de los materiales que utiliza para la reproduccidn de la
Informacidn.

. Sin embargo, lo cierto es que tales manfastaciones no evidencian la

existencia de una base razonable y objetiva pars of estoblecimiento del
monto de la cuola analizada y, por ende, no la justifican.

. En esa lesitlura, 50 reitera que comespande of legisiador la carga de

demnostrar que el cobro por a entrega de informacién en delerminado
medic atiende Unicamente a & modaidad de reproduccidn y entrega
solicitada, puesto gue en & ejercicio del derecho de acceso a la
informacin prima of principio peneral de gratuldad en la entrega. ™

Por lo tanto, como ya se sefiaid, este Tribunal Pleno considgrague of
argumento de la Comisidn accionande es fundado y suficiente para

I Cabe sofalr QU st conch, o - £l S NOMiatonehied
VP00 y 720N

18
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deciarar la invalidez del preceplo impugnado, pues

POOER AUDACIAL OF LA FIDERACON
S (O D AN B A RALD fa noema en cuestion wulnera ol principo de

gratuidad en materia de acceso a la informacidn,
on tanto el monto establecido carece de una base objetiva y, por tanko,
resulla Injustficado y desproporcionado.

. En atencion a elio, b conducents es dedarar |a invalidez del articulo

138, fraccion IV, de ta Ley de Haclenda del Municipio de.
Blanco '

~ sexro. mwmmm«:ww.ﬁm&mu.

fracciones IV y V, y 45, pderafo primero, onrohdog‘ | 73, l%dooda
1 Ley Reglamentaria de la materia, Ildodnraubdom:m
m.mmmm«m resolutivos de la

Mmmuc«vmusmd Roo.

. Asimismo, mwmm%wupm

sentenca al Municipio paoprhmmdmwdado
la aplicackin de la Loy do Macienda ¥uy Anposicion fue irvaldada.

Mbmbywwo%

&

% RESUELVE:

mo.awmymmnpmm
oommmw-d

SEGUNDOQ. Se sobresee en 1a presento accidn de inconstitucionalidad
respecto Weldrticulo 119, fraccin V, de la Ley de Derechos del Estado
de Quintana Roo, expedida mediante el Decreto Numero: 262,
publicado en ol Periddico Oficial de dicha entidad federativa el freinta y

1)
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uno de diciembre de dos mil dieciocho, en atencidn a lo estableckio en
el considerando cuaro de esta decision,

TERCERO. Se declara la invaidez del articulo 135, fraccidn IV, de la
Ley de Hacienda del Municipio de Othén P. Blanco del Estado de
Quintana Roo, expedida mediants of Decroto Nomero: 289, pubicado
en &l Penddico Oficial de dicha entidad federativa el treinta y uno de
diciombro do dos mil dieciocho, &a cual surtird sus efectos a partir de la
notificacidn de estos puntos resolulivos &l Congreso del Estado de
Quintana Roo, en #¢rminos de los considerandos quinio y sexio de esta
determinacidn.

CUARTO. Publiquese esta resolucidn en of Dario Oficial de
Federacion, en el Penddico Oficial del Estade de Quintana Roo, asl
como en o Semanario Judicial de la Fedaracion y su Gaceta

Notifiquese; por medio de oficio a las parles y, on su oportunidad,
archivess el expedients como asunto conciuido,

Asl io resoivié el Pleno de la Suprema Corte de Justicia de la Nacidn:
En relacidn con el punto resolutivo primero:

Sa aprobd por unanimidad de once votos de las sefioras Ministras y de
los sefiores Ministros Gutidérrez Otz Mena, Gonzalez Alcantara
Caeranca, Esquivel Mossa, Franco Gonzdlez Salas, Aguilar Morales,
Pardo Reboliedo, Pifia Herndndez, Rios Fasjat, Laynez Potisek, Pérez
Dayan y Preskiente Zaldivar Lelo de Larrea, respecto de los
considerandos primero, segundo y tarcero relativos, raspectvaments, a
la competencia, & fa oportunidad, a la legitimacién y a s causas de
Improcedencia (declarar infundada ks causa de improcedencia hecha
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valer por o Poder Legislative del Estado de
invalidez).
En relacién con ef punto resolutivo segundo:

Se aprobd por unanimidad de once volos de las seforas Ministras y de
mmunmmwm.com/"

Camanca, Esquivel Mossa, Franco Gonzdlez Salas, Agyfar Mcfales,
mwmmnmsmwﬁg&m
Dayan y Presidente Zaldivar Lelo de Larrea, respecto tel considerando
cuario, relathvo o las causas de on
sobreseer respecto del articulo 119, fraccidn V, dé ka Loy de Derechos
del Estado de Quintana Roo, expedida & Decreto Namero:
252, publicado en el periddico oficial de dichi entidad federativa el

treinta y uno de diclkembre de dos mil 3
/

Ennhdoncondmnwh&%z

Sooprebbpuumi;i&od volos de [3s sefioras Ministras y de
los sefiores Ministros Ortz Mena, Goezdlez Alcéntara
Caranca, Esquivel Franco Gonzalez Salas, Aguilar Morales,
Pardo Rebolledo, P Rios Farjat, Laynez Polisek, Péroz

Dayany Zaldivar Lelo de Larrea, respecto del considerando
m.mam.mmﬂmhmm
del articulo 138, fraccidn IV, de la Ley de Hacienda dot Municipio de
Othén P. Blanco del Estado de Quintana Roo, expedida mediante of
Decreto Nimero: 289, publicado en el periddico oficial de dicha entdad
ano,'hhhymammammmm.

Se aprobd por unanimidad de once votos de las sefioras Minstras y de
los sefores Minstros Gutiérrez Ortiz Mena, Gonzalez Alcantara

ALl IR )

|
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Carranca, Esquivel Mossa, Franco Gonzdlez Salas. Aguilar Morales,
Pardo Rebolledo, Pifla Mernandez, Rios Farjat, Laynez Potisek, Pérez
Dayan y Presidente Zaldivar Lelo de Larrea, respecto del considerando
sexlo, relativo a los efectos, consistonte en: 1) determinar que Ia
deciaratonia de invalidez surta sus efectos a partir de s notificacion de
las puntos resolutivos de esta sentencla al Congreso del Estado de
Quintana Roo y 2) determinar que, para al eficaz cumplimiento de ests
santancia, también deberd notficarse al Municipio de Othén P. Blanco,
al ser ol encargado de la aplicaciin de la norma invalidada

En relacién con el punto resolutivo cuarto:

Se aprobé por unanimidad de once votos de las sehoras Ministras y de
s sefores Ministros Gutiérez Ortiz Mena, Gonzidez Akcantara
Camanca, Esquivel Mossa, Franco Gonzalez Salas, Aguilar Morales,
Pardo Rebolledo, Piia Hemdndez, Rios Fanat, Laynez Potisek, Pérez
Dayan y Presidento Zaidivar Ledo de Larrea.

El sofior Ministro Presidente Zakiivar Lelo de Larrea deciard que el
asunto se resohid en los tdrminos precisades. Doy fe.

Firman &l sefior Ministro Presidente y la seficca Ministra Ponenle, con
el Secrelario Ganeral de Acuerdos quien da fe.
PRESIDENTE
MINISTRO ARTURO ZALDIVAR LELO DE LARREA

PONENTE
MINISTRA NORMA LUCIA PINA HERNANDEZ

SECRETARIO GENERAL DE ACUERDOS

LICENCIADO RAFAEL COELLO CETINA
CTAMAS
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EL LICENCIADD RAFAEL COELLO CETINA, SECRETARIO GENERAL DE ACUERDOS DE
LA SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LANACION: « - v vvvevssnnnns
SessMdbissesrbsaceccencannan CERTVIFICA---cccccccecsnscccsnnnnses
Que la presente copia fotostdsca constante de doce fojas (tiles, concurda fel y axactamonte
con ol ofignal femado clectrdnicaments de la sentencla emiida en B accion de
Incomsttuconalidad 252010, promovids por i Comisidn Nacional de los Derechos Mumanos,
dicladia por of Pleno de la Suprema Cone de Justicia do I Nacidn en su seskdn del cinco de
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