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Presentacion

on la finalidad de promover acciones para la proteccidn v cuidado del
medio ambiente la y cumplir con la normatividad. La Fundacién de
Pargues y Museos de Cozumel, Quintana Roo emite la presente
Politica Ambiental Institucional en cada una de las Unidades gue
Administra. Dirigida a impulsar el uso eficiente de los recursos en la
entidad, asl como el manejo integral de los residuos solidos para implementar
tuenas practicas ambientales con cada uno de los colaboradores, concesionarios,
proveedores, tour operadores y turistas en cada una de las instalaciones.

La elaboracién e implementacion de estas Politicas se aplicaran en cada una de las
Direcciones v areas de la Institucion. Derivado de la necesidad de la instrumentacidn
y aplicacion en la Institucin para la creacién de conciencia de la importancia del
cuidadoe del medio ambiente mediante la reduccion e implemeantacién de buenas
practicas para |a sustentabilidad y como herramienta en el Programa a la Excelencia
en el Servicio Publico,

Es importante mencionar gque cada una de las politicas que se implementen en cada
una de |as areas es para la mejora continua y generar o crear soluciones altermnas
que nos permitan obtener soluciones medibles a los problemas relacionados con &
medio ambiente en la Institucion.

Cada una de las direcciones de la Fundacién de Parques y Museos de Cozumel,
Cluintana Roo. seran las encargadas de implementar las Politicas que estaran
plasmadas en este documenio dando seguimiento a la normatividad aplicabls y
vigente,
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Introduccion

| Gobiemo del Estado de Quintana Roo establece dentro de su Plan

Estatal de Desarrollo impulsar un crecimiento sostenible bajo en carbono

alineado con la Agenda 2030, basado en la conservacion de nuestra

riqueza natural, con enfoque territonal y de derechos humanos, mediante

una responsabilidad compartida de acuerdos v compromisos colectivos
con soluciones basadas en la naturaleza, que sea cercano, incluyente, participativae y con
bienestar para todos, en un entomao libre de contaminacién,

La Fundacion de Parques y Musecs de Cozumel, Q. Roo, es un organismo
descentralizado del gobierno del Estado de Quintana Roo gue actualmente administra el
Parque Natural Chankanaab, el Museo de la Isla, el Parador Turistico de San Gervasio y
el Parque Ecologico de Punta Sur, teniendo entre sus prioridades salvaguardar los
recursos naturales de la Isla por medic de acciones de conservacion, con la
implementacion de programas que permitan proteger la flora y fauna mediante
investigacion, difusion entre olros para dar a conocer las acciones de sustentabilidad y
sostenibilidad que se aplican y permiten el desarrollo de estrategias para el manejo y
conservacion de los recursos

Los Parques, Paradores y Museos que administra la Fundacion de Parques y Museos de
Cozumel, Quintana Roo cuenta con una gran riqueza natural y cultural, por lo que en la
actualidad es uno de los destines turisticos importantes en Cozumel.

La situacién anterior plantea el gran desafio de como conjugar el desamollo economico
con la preservacion del medio ambiente. La respuesta a nivel global ha sido el desarrollo
sustentable, cuyo postulado central se basa en el equilibrio entre crecimiento economico,
equidad social v conservacion de recursos.

Razdn por la cual se cred esta Politica ambiental FPMCQROO con el fin de reducir,
prevenir y crear conciencia en la poblacian, turistas, empleados y concesionarios sobre
la importancia del uso eficiente de los recursos naturales, como su cuidado y
conservacion de los recursos naturales y la disminuciéon de los impactos en el medio
ambiente.

La Politica ambiental institucional, contiene principios reclores y acciones a
implementar con |a finalidad de proteger y conservar el ambiente, englobadas en los
componentes de: AHORRO DE ENERGIA, USO RACIONAL DEL AGUA, CONSUMO
RESPONSABLE DE MATERIALES DE OFICINA ¥ COMPRAS VERDES, MANE.JO
INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS, DIFUSION Y SENSIBILIZACION DEL
PERSONAL.
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1 MARCO JURIDICO

articulo 4° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
estableciendo gque: “Toda persona tiene derecho a un medioc ambiente
adecuado para su desarrollo y bienestar”,

EI 28 de junio de 1959, el derecho al medic ambiente se instituyd en el

Algunos afos mas tarde, el 8 de febrero de 2012 se publicd en el Diario Oficial de la
Federacidn {DOF) la reforma al artlculo 4° constitucional, parrafo 5, el cual establece que;
“Toda persona tiene derecho a un madio ambiente sano para su desarrollo y bienastar,
El Estado garantizara el respeto a este derecho. El dafio y deterioro ambiental generara
responsabilidad para quien lo provogque en términos de lo dispuesto por la ley.” De
acuerdo a la Ley General del Equilibno Ecoldgico vy la Proteccion al Ambiente
encontramos que dentro de su articulo 4, fraccion IV nos define el término “ambientie”
comao: "El conjunto de elementos naturales y artificiales o inducidos por el hombre gue
hacen posible la existencia v desarrollo de los seres humanos y demas organismaos vivos
que interachlan en un espacio y tiempo determinados.”

En torno a la normatividad ambiental local, sobresalen una serie de disposiciones
Juridicas que van desde la Consfitucion Politica del Estado, la Ley del Equilibric Ecoldgico
y Proteccion al Ambiente del Estado de Quintana Roo, Ley de Accion de Cambio
Climatico en el Estado de Quintana Roo, Ley de Agua Potable y Alcantarillado del Estado
de Quintana Roo, Ley de Cuotas y Tarifas para los Servicios Publicos de Agua Potable y
Alcantarillado, Tratamiento y Disposicion de Aguas Residuales del Estado de Quintana
Roo, Ley para el Fomento de la Cultura del Cuidado del Agua del Estade de Quintana
Roo , Ley de Conservacion, Mantenimiento, Proteccion y Desarrollo del Arbolado Urbano
del Estado de Quintana Roo entre otras, para efectos de la Presente Palitica Institucional
enunciamos los siguientas vinculantes al mismao:

LEY DEL EQUILIBRIO ECOLOGICO Y LA PROTECCION AL AMBIENTE DEL
ESTADO DE QUINTANA ROO, Articulo 4° XXXIX BIS.- Sistema de Manejo Ambiental:
Conjunto de medida adoptadas a través de las cuales se incorporan principios
ambientales en las actividades cotidianas de los entes piblicos y privados, con el objetivo
de reducir el impacto negativo al ambiente, mediante el ahorro y consumo eficiente de
agua, energia y materiales, qua alientan politicas de adguisiciones con &l fin de disminuir
la generacion de residuos, su aprovechamiento y manejo integral;

El PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2023 - 2027, Eje 4. Medio Ambiente y
Crecimiento Sustentable: 4.78.1.21. Implementar programas y acciones de capacitaciin
para el fortalecimiento intersectorial, mediante la aplicacion del Sistema de Manejo
Ambiental.
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ACUERDDO POR EL QUE SE ESTABLECE EL PROGRAMA DENOMINADO
“EXCELENCIA EN EL SERVICIO PUBLICO", EN EL AMBITO DE COMPETENCIA DE
LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE QUINTANA ROO. Publicado en &l
Penddico Oficial del Estado de Quintana Roo, el 0F de Diciembre del 2022, Tomo I,
Numero 2 Especial, Décima Epoca, sefiala en los articulos:

Articulo 31, Las instituciones de la Adminisfracion Foblica en la busgueda de la
ohiencidn del Distinfive, deberdn contemplar una politica de cuidado ambienial, para lo
cual deberan de fomar en cuenta el disminuir su impacto af medio ambiente, medianie al
uso racional, responsable y eficiente de los recursos naturales.

Articufo 32, Para dar cumplimiento & lo manifestado en el artieulo que antecede, las
instituciones de la administracion pablica, deberan de acudir a la Secrefaria de Ecologia
y Medio Ambiente, para gue sea quien evalle y dé su visfo bueno en su politica de
siidads ambiental

2 OBJETIVO GENERAL.

er un decumento necesario y de vital importancia para la Fundacién de Parques y
Museos de Cozumel, Quintana Roo para mejorar el medio ambiente desarmollando

estrateglas para prevenir, mitigar cormegir y compensar impactos ambientales
sobre los ecosistemas medianta la implementacion de acuerdos y actividades para el uso
racional del agua, uso eficiente de energia, manejo integral de los residucs sdlidos,
consumo responsable de matenales de oficina y compras verdes, difusion y
sensibilizacién en cultura y educacion ambiental.

2.1 OBIETIVOS ESPECIFICOS.

a. Sustituir el consumo de productos, materiales con componentes dafiinos para el
medic ambiente por otros mas sustentable y menos dafine al medio ambiente.

b. Mejorar el uso y consumo de agua, energia y papel para contribuir a la proteccion
y proteccion del medio ambiente, mediante la implamentacion de reglamentos
para el cuidado del medio ambiente.

c. Establecer criterios de sustentabilidad en la adquisicion de bienes y servicios,
para la minimizacién o control de los efectos adversoe en al medio ambiente,
implemantando un programa de compras sustentables.

d. Gestionar Integralmente los residuos solidos generados, para su
aprovechamiento y prevencién de la contaminacion, mediante campafias y
jomadas de sensibilizacion vy capacitacion,
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e, Asegurar el cumplimiento de los requisitos legales y reglamentarios del SEMA,

Ta

a fravés de seguimiento, analisis y evaluacion,

Evaluar continuamente la conveniencia, adecuacion y eficacia de la politica para
mejorar su desempefio, con la implementacion de un programa de auditorias.
Lograr [a disminucion dei consumao y por consecuancia @l costo de los recursos.
Implementar las acciones contenidas en el Programa Estatal del Sistema de
Manejo Ambiental

3 ALCANCE DE APLICACION.

La Politica de Cudado Amblental Institucional, contempla los lineamientos
ambientales de aplicacion obligatoria en todas las oficinas v unidades administrativas
de la FUNDACION DE PARQUES Y MUSEOS DE COZUMEL.

4 PRINCIPIOS RECTORES.

La Puolitica de Cuidado Ambiental Institucional, se fundamenta en algunos de los
principios establecidos en Marco Normativo Ambiental Vigente

Principio Precautorio: Cuando exista algun peligre grave o dafio por la ausencia
de informacion o el no cumplimiento de los reglamentos para el cuidado del medio
ambiente dentro de las instalaciones, se evocaran medidas o eficaces, en funcion
de costos y actividades para impedir la degradacion del medio ambiente.
Principio de Equidad: Los responsables de la proteccién ambiental deberan velar
por e uso y goce apropiado de los recursos naturales de cada una de las
instalaciones por parte de cada uno de los colaboradores,

Principio de Progresividad: los objetivos ambientales dentro de cada una de las
instalaciones deberan ser logrados de manera gradual y en conjunto con i trabajo
de cada uno de los directivos, jefes y colaboradores, a través de metas internas,
proyectadas a través de un cronograma de actividades y reglamentos que faciliten
la adecuacion comrespondiente con cada uno de los objetivos marcados.
Principio de la Prevencién: Las causas y las fuentes de los problemas
ambientales dentro de cada una de las instalaciones, seran atendidas en forma
prioritaria e integrada, tratando de prevenir los efectos negativos que sobre el
medic ambiente puedan producir.

Principio de la responsabilidad: los factores perjudiciales de la degradacion del
medio ambiente es responsabilidad de quien en ella intervenimos vy [a creacion de
conciencia sobre los colaberadores es responsabilidad de la institucion y cualquier
efecto degradante del ambiente actuales o futuros es responsable de los costos
de las acciones preventivas de recomposicion.
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f. Principio de |a Subsidiariedad: La colaboracion con las dependencias
cormespondientes para la obtencidn de objetivos y metas que permitan el cuidado
y majoramianto del medio ambiente, propiciando acciones para la minimizacién de
efectos negativos y al mismo tiempo dar cumplimiento al Programa Estatal de
Sistema de Manejo Ambiental (SMA).

g. Principic de la sustentabilidad: el desarrollc econdmico de la institucidn, entre
los colaboradores y el aprovechamiento de los recursos naturales se realizaran a
través de una gestion apropiada del ambiente, de manera tal, gue no comprometa
|a degradacion de los recursos y el mantenimiento y crecimiento del mismo.

h. Principio de la colaboracion: los recursos naturales y los sistemnas ecologicos
implantados en la institucion seran utilizados de manera equitativa y racional en
cooperacion de todos o8 colaboradores para la mitigacion de las emergencias
ambientales de efectos negatives mediante la concientizacion v planes de accion
en conjunio.

5 POLITICAS GENERALES.

5.1 USO RACIONAL DEL AGUA,
El agua &s un recurso natural imprescindible para la vida, pero también es cada wez
mas escaso. Desafortunadamente &l mal uso del recurso hidrico en [as instituciones
propicia que existan malas practicas en el cuidado del agua. Consciente que el
recurso hidrico no es renovable v que dia a dia los mantos acuiferos se estan
agotando, es necesario que como institucion se establezcan mecanismos para el uso
racional, cuidado y conservacion.

5.2 AHORRO DE EMERGIA.
La utilizacién de aparatos electrdnicos y los malos habitos en el uso de equipos de
oficina de las instituciones, supone un aumento importante en el consumo de energia
eléctrica y por lo tanto confribuye en forma directa en las emisiones de gases de efecto
invernadero. En consecuencia, se realizarén una serie de acciones que conlleven al
ahorro de energia en las oficinas, teniendoc como cbjetivo ahorros en los costos de la
energia eléctrica.

5.3 MANEJO INTEGRAL DE LOS RESIDUOS SOLIDOS
La generacién de residuos solidos es una de las problematicas mas comunes en |as
instituciones por el manejo y disposicién inadecuado, Dado lo anterior una gestién
adecuada de los residuos ayudara a disminuir la contaminacion del suelo y agua, Ia
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emision de gases dafiinos a la atmdsfera y los riesgos directos a |a salud de la
poblacian.

5.4 CONSUMO RESPONSABLE DE MATERIALES DE OFICINA Y
COMPRAS VERDES

El consumo desmedido de los materiales de oficina trae consecuencias directas a
nuestro planeta, por cada tonelada de papel que se consume se cortan alrededor de
17 arboles y, por si fuera poco, la gran mayoria de los materales que se usan
caotidianamente en las actividades de una oficina contienen sustancias tdxicas. Es
debido a eso gque las compras verdes se han vuelto una medida necesaria para
contrarrestar las consecuencias de este problema, ya que se busca reducir el impacto
ambiental causado por la manufactura de estos productos.

La reduccion de los insumos en las requisiciones de los articulos de oficina, conlleva
a disminuir las cantidades adguiridas. Asi mismo, hacer buen uso de los equipos
informaticos permite alargar su vida ulil, evitande gue deban ser reemplazados
prematuramente. Por lo gue, al optimizar los recursos gue posee ia insfitucion, se
contribuye a mermar la produccion de desechos y contaminacidon, aminorar [a tala de
arboles, exposicion de quimicos peligrosos que contaminan el suelo y el uso excesivo
de recursos energéticos e hidricos.

5.5 DIFUSION Y SENSIBILIZACION.
El personal de las instituciones constituye una pieza clave para la proteccion del medio
ambiente, por lo que es fundamental durante la presente administracion s& capacite
en esta materia para contribuir 2 generar una cultura de cuidado y conservacion. Asi
mismo, es necesario que la institucion realice campanas de difusidn v sensibilizacion
a fin de involucrarse activamente en la implementacion de esta politica,

56 CONMEMORACIONES.
Como un mecanismo de sensibilizar a los empleados de la institucién es necesario
conmamarar fechas alusivas al cuidado del medio ambiente.

» 25 DE ENEROD DA MUNDIAL DE LA EDUCACION AMBIENTAL.

+ 26 DE ENERD DIA MUNDIAL POR LA REDUCCION DE LAS EMISIONES DE COZ, O DIA MUNDHAL DE LA
ACCION FREMTE AL CALEMTAMIENTD TERRESTRE.

2 DE FERRERD DA MUNDIAL DE LOS HUMEDALES

3 BE MARZD DIa MUNDIAL DE LA VIDA SILVESTRE

5 0E MaRZ0 DA MUNDIAL DE LA EFICIENCIA ENERGETICA,

21 DE MARZC Dia INTERMNACIONAL DE LOS BOSQUES

22 DE MARZC DIAMUNDIAL DEL AGLA.
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28 DE MARZD La HORA DEL PLANETA

7 OE ABRIL DIA MUNDHAL DE LA SALLID

22 OE ABRIL DdA INTERNACIONAL DE LA MADRE TIERRA

25 DE ABRIL DiA INTERMACIONAL DE COMNCIEMCIACH M SOBRE EL RUIDD

14 DE MAY D DIA MLUMDHAL DE LAS AVES MIGRATCORIAS,

17 DE MAYD D1a MUNDLAL DEL RECICLAJE

20 DE MaYO0 DIa MUNDHAL DE LAS ABEJAS

22 DE MAYD DA INTERNACIONAL DE LA DIVERSIDAD BIOLOGICA,

3 DE JUMID MUNDIAL DE LA BICICLETA

5 DE JUNID DIA MUNDIAL DEL MEDIO AMBIENTE

8 DE JUNID DiA MUNDIAL DE LOS QCEANOS

18 DE JUNID DIA MUNDIAL DE LAS TORTUSAS MARINAS

17 DE JUNIO DIA MUNDIAL DE LUCHA CONTRA LA DESERTIFICACION ¥ LA SEQLIA
21 DE JUNID DIA INTERMACIOMAL DEL S0L ¥ EL SOLSTICHO DE VERANO

22 DE JUNID DIA INTERNACIONAL DE LOS BOSOUES TROPICALES

28 DE JUNID DIA MUMDIAL DEL ARBOL

ADE JULID DA INTERNACIONAL LIBRE DE BOLSAS OE PLASTICO

7 DE JULID DIA INTERNAGIOMAL DE LA CONSERVACION DEL SUELD,

268 DE JULIO DIA INTERNACIOMAL DE LA DEFENSA DEL ECOSISTEMA MANGLAR,
7 DE SEFTIEMERE DIA IMTERNACIINAL DEL AIRE LIMPID FOR LIN CIELD AZUL
16 DE SEPTIEMBRE DIA INTERNACIONAL DE LA PRESERVACION DE LA CAPA DE OZOND
27 DE SEFTIEMBRE DIA MUMDIAL DEL TURISMO

4 DE OCTUBRE DA MUNDMAL DEL HABITAT ¥ DE LODG ANIBALES

8 DE OCTUBRE DA MUNDMAL DE LAS AVEZ MIGRATORLAS

18 DE OCTUBRE DIA MUNDHAL DE PROTECCION DE LA NATURALEZA

E DE DICIEMERE DlA MUNDMAL DEL SUELD

& DE DICIEMBERE DIA INTERMAGIONAL DE LOS VOLUNTARIOS

" B ® ® B & & % F ® ¥ B =2 ¥ ¥ F F @ B ® B B B F & 8 B

& POLITICAS ESPECIFICAS

6.1 USO RACIONAL DEL AGUA.
a) Prevenir cerrando |as llaves mientras te lavas las manos o los trastes de fus
alimentos, habiendo retirado antes los residuos.

b) Racionalizar de manera eficients el uso del agua para la limpieza de areas del
edificio.
¢) Utilizar productos de limpieza amigables con el ambients.

d) Usar adecuadamente el recurso hidrico priorizando en el ahorro y la reduccion de
nuestra huella hidrica, a fin de contribuir en la conservacidon de mantos acuiferos y
demas cuerpos de agua.

e) Implementar el uso de llaves ahorradoras en el interior de los pargues de la
Fundacién de Parques y Museos de Cozumei.

f) implementar el uso de aguas residuales tratadas y ufilizables como un sistema de
riego en los parques de la Fundacion de Parques y Museos de Cozumel.
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g} Monitorear cada seis meses las tuberias e instalaciones de las diversas areas que
conforman las unidades administrativas de la Fundacion de Pamues y Museos de
Cozumel.

6.2 AHORRO DE ENERGIA.

a)

Los equipos de aire acondicionado deben permanecer con temperaturas

confortables no menor a 24" para el desempefio de las labores, manteniendo puertas
y ventanas cerradas, y apagados en horas y dias gue no sea Necesaro su uso.

b)

Cerciorarse de que antes de salir de la oficina todos los equipos eléctricos que no

se vayan a usar estén desconectados de la fuente.

c)

d}

)

a

h)

il

k)

Apagar las luces de las areas comunes de trabajo (oficina, sanitarios, salas de
juntas, etc.), cuando no s& esté usando,

Reducir en |la manera de |o posible el ndmero de cafeteras, sarvibares, ylo
dispensadores de agua.

Al adquirir un equipo de impresion verifica si cuenta con un sisiema de modo
ahorrador de energia, apaga la impresora cuando no la utilices.

Evitar recargar dispositivos méviles ajenos al centro laboral.

Activar el modo ahorrador de energla en el monitor de la computadora, &l dnico
protecior de pantalla que ahorra es el negro, configurarlo para que aparezca a los
10 minutos de no tener uso.

Verificar que antes de salir de la oficina todos los equipos eléclricos que no se
vayan a usar estén desconectados de fa fuente,

Usar eficazmente los recursos energéticos maximizando el ahomo y priorizando
en el uso de combustibles con menor impacto ambiantal.

El Departamento de Servicios Generales debe realizar un monitoreo preventivo
ylo comectivo cada seis meses al sistema eléctrico con el objetivo de evitar
sobrecargas de energia que deriven en dafios a equipos informaticos, de aire
scondicionados y obros,

La implementacion del programa de ahorro de energia con el uso de dispositivos
de ahorro, como lamparas focos de bajo consumo,
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6.3 MANEJO INTEGRAL DE LOS RESIDUOS SOLIDOS,

a)

b)

c)

d}

e

f)

Clasificar lo residuos solidos (desechos organicos) latas, plasticos, papel carion y
vidrio para depositarios en los depdsitos establecidos para tal fin,

Reutilizar los residucs generados y que estos puedan tener un uso alternativo.

Implementar en |a institucion las 5rs. (Reducir, Reparar, Recuperar, Reulilizar,
Reciclar).

Evitar la impresién de documentos que no sean necesarios dentro de las areas de

trabajo.

Integrar un sistema de control de residucs sdlides en la Fundacion de Parques y
Museos de Cozurmel,

Establecer un objetivo de reduccién de chatarra con empaques contaminantes que
contribuya a minimizar nuestra huelia sobre el medio ambiente.

6.4 CONSUMO RESPONSABLE DE MATERIALES DE OFICINA Y
COMPRAS VERDES.

a)

b)

d)

Compras bienas & INSUmos,

La compra de bienes insumos de equipos informatico como son papeleria y
productos para limpieza, en la medida de lo posible, deberan contar con sellos
ecologicos, asi como sellos de uso eficiente de energia y con los registros
sanitarios correspondientes, cuando aplique.

Productos Desechables:
En la medida de lo posible, se debera sustituir la compra de productos desechables

convencionales, tales como unicel, plastico y papel, dando priaridad a productos
biodegradables.

Asegurar la proteccion del medio ambiente, trabajando de forma respetuosa,
previniendo la contaminacidn y minimizande los efectos ambientales producidos
como consecuencia de la actividad que desarrollamos en nuestro centro de
trabajo.

Realizar procesos y practicas apegadas a la nomatividad ambiental, evitando
afectaciones al medio amblente, y logrando que estas actien en cumplimiento a
esta politica.
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&) Garanlizar el cumplimiento con la normatividad aplicable a las operaciones y

f)

)

actividades de los parques, en los aspectos ambientales que nos competen.

Establecer mejoras en el control de compras, mejoras de localizacion de almacén
y seguimientos de materiales,

Asignar y mantener una base de recursos humanos, logisticos y financieros gue
parmitan la sostenibilidad de la aplicacidn de la politica ambiental, de acuerdo con
las necesidades y disponibilidad presupuestal de la institucion.

6.5 DIFUSION Y SENSIBILIZACION.
Para dar cumplimiento y evaluacion a los aspectos sefalados en la presente Folitica,
se realizaran por parte de Direccion General Administrativa de la Fundacidn de
Pargues v Museos de Cozumel las siguientes actividades;

a)

b)

¢}

d}

Formular, coordinar y evaluar programas y acciones en materia de proteccian,
prevancian y restauracion de los ecosistemas naturales.

Elaborar, difundir y aplicar un programa de sustitucién de plasticos, con la finalidad
de reducir el consumo de bolsas, envases. embalajes o empaques de plastico que
se utilicen en establecimientos mercantiles y que se entreguen para la contencion,
transporte y envase de mercancias, asimismo, debera informar y fomentar la
educacién de los funcionarios y servidores publicos de la Fundacion, sobre el
impacto negativo que producen los plasticos en &l medio ambilente.

Con el fin de dar a conocer el trabajo de la Fundacion de Parues y Museos de
Cozumel, s& publicaran en redes sociales de la institucidn, cierias neticias, asi
como actividades realizadas para concientizar sobre el cuidado del medio
ambiente.

Informar, sensibilizar y capacitar a los colaboradores de la Institucion en el
aprovechamiento responsable de los recursos naturales, fomentando actitudes de
ahorro, reduccion, recuperacion, y la reutilizacion y reciclaje.

Establecer cursos y talleres a los colaboradores de la institucion sobre las politicas
ambientales y su importancia.
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f) Hacer participe a los colaboradores de la Fundaciéon, en los sistemas de conirol y
desempefio ambiental en todas las actividades de la instilucion v difusitn de la
misma.

7 ACCIONES EN CASO DE INCUMPLIMIENTO A LA POLITICA

Las normas contempladas en la presente Folitica de Cuidado Ambiental deben ser
cumplidas por todos los servidoras publicos de |a institucion con la misma rigurosidad
que cualguier normativa vigente. Cualquier incumplimiento detectado por la institucion
de dar seguimiento a la politica institucional, sera acreedor de un llamado de atencién
para corregir el inconveniente.

En caso de reincidir imponer las sanciones administrativas por violacion a las
presente pollticas y disposiciones gue de éste emanen, en el ambito de su
compeatencia,

8 VIGENCIA.

La Presente Politica de Cuidado Ambiental entrard en vigor a partir de la aprobacion
emitida por la Secretarla de Ecologla v Medio Ambiente, con una vigencia hasta el
término de la presente administracion,

Director CGeneral de la FPMCQROO
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