a PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO —
(PTCI) ~ ROOMmINGN
Nombre del Proyecto: Difusién para dar a conocer la Mision, Visidn, Objetivos y Metas al personal de SIPINNA y, al | de nuevo Ing
. P St Gl I3 Wi o Qv 30/06/2023

Caontrol Inlema

Eriace Adinotab, ORR Gy
Area Rosponsatie.  [Difuseny Comuncaciny Otcnade | oo0 el Ressorssiede o bartamento de Enlace Administrativo

ACTIVIDADES Entregable Media de Vertficacién
iniclo Término
Circular para dar alodo & p dela S
1 |Ejecutiva del SIPINNA sobre la Misidn, Vision asi coma sus Objetivos | 01/04/2023 | 30/06/2023 Acuse de recibido por el personal. Circular emitida.
¥ Metas institucionales.

) | ﬁv
Georlyg Joely Nadia Mariela N 10 iela Salar ]
Enlace Administrativa Directora Operativa Secretaria Ejecutiva



PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO OHE‘J;“" A

(PTCI)
|Nombre del Proyecto: Difusion do la Misién, Visitn, Objetivos y Metas a ledas y todos los servidores pablicos adscritos a la SE-SIPINNA,
Actualizar e inlegrar los Elementos de
Objetivo: Gontrol de a Céhea de Evaluacion de  Fechs Compromise: 30/06/2023
Centrol Interma
s
Enlaca Administralivo, Oficina de Fuestn daf Responsabla de — u
Arva Responsable: | Difusidny Comunicacitn y Oficina de {coordinar su Departamento de Enlace Administrativo
Andisis y Seguimiento a F de
A 1on L iva y N
Fecha
ACTIVIDADES Entragabile Medio da Verificacidn
Iniclo Térming
T i e s :xﬁ‘:mm E.au.mn 01042023 | ‘30/08/2023 Acuse de reclhido, Offcio einitito s las Unkiades Responsables.
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Elabgrd R
Georlyg Joely Ga Nadia Mariets Na ' ibla Swazar Rivera

Enlace Administre! Directara Secretaris Ejecutiva




a PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO OH%

.(PTC{) HA A
Nombre del Proyecto: Difusidn de metas y objetivos a alcanzar durante el afio o todas las droas responsables
Actualizar e Integrar los Elementos de
Objstivo: Control de |8 Céduls de Evaluacion de  Fecha Compromisc: 30/06/2023
Control Intema
fa Técnica, D Op
P Eniace Administrativo, Oficina de Puesto del Responsable de D d E
Responsable: Difusién y Comunicacion y Oficina de | eoardinar su epartamento de Enlace Administrati
Amdlisis y Seguimiento a Procesos de instrumantacién p " trativo
i 6 L y
ACTIVIDADES 1o Entregably Medio de Verificacdion
nicia Término
(sl informando y axignanda los Cijativos y matas institucionales
1 a alcanzar @ todo e personal a cargo de ins areas adscritas & ln | D1A042023 | 30/06/2023 Acuse de recibido, Cficlo emitito a las Unidades Responsables.
Seorataria Ejeculive
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Georlyg Josty Gonale! Wadia Mariels Nave i
Enlace Adminlstrativa Directors Operativa d retaria Ejecutiva



PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO

Oyinzana

Nombre del Proyecto: Difusion de codigo de conducta y de ética a lodo ol parsonal de SE-SIPINNA
2 izar & Integrar los Eb de
Objetive: Control de | Cédula do Evaluaciknde  Fecha Compromiso; 30/06/2023
Control interna
e ria Téenica, Direccitn O "
Entace Administratrve, Oficina de Puesto del Responsable de = _F
Area Responsable: Difusin y Comunicacion y Oficing de | coordinar su Departamento de Enlace Administrativo
Andlisis y Segs a Pr da nsin
A L y N
Fecha
ACTIVIDADES Entragable Media de Verificacién
inicio Término
Girar oficio a la Dirscoidn Evaluscsdn, Seguimients y Archive de i
N Secretaris de Goblemo solitando el Godigo de Eica y da 2t "_""“',"‘"”""""":“ Gicio de solicitud » la Direccidn Evaluncidn
1| Conducta que apique a esta Seceetaria Eiscutiva como Organo 1042023 oi “ ¥ de s de \
Desconcentrado de la SEGOS, Socretarls de Goblerno,
Circular para dar conocimimnto 8 todo al persorl de la Secrataris
2 Ejecutiva del SIPINNA sabre la Mision, Visidn asl como sus DIOM/Z023 | 30/08/2023 Acuse de recibide por ef personal. Circular emitida.
Objetivos y Matas inatituclonaies.
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PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO

(PTCI)
Nombre del Proyecto: Difusitn de las politicas de Etica y C han a los p
Actalizar # Integrar (os Elementos de
Objetive: Control de la Cedula de de  FecnaC 30/06/2023
Control Intemo
Secretaria Técnica, Direccitn Operativa,
Enlaca Administrativo, Oficina de Puesto del Respansable de e 2
Area Responsable: Difusién y Comunicacion y Oficina de | coordinar su Departamento de Enlace Administrativo
Andlisis y Seguimiento a Procesos de Instrumentacidn.
Lesgistativay M
ACTIVIDADES i Entregnble Medio de Verificacion
Iniclo Térming
Girar oficio a ia Direccidn de Administracitn de ln Secretaria de
1 | Goblemo solciando s polticas de rcay do Conducmque | Oficia dh tisiesta o5 ";""’“" | Oficia de salicitud s |s ireccidn Administrative de la
eplique o esta Secretaria Ejecutiva come Organo Desconcentrado . Sacretarfa de Goblerna,
de a SEGOB. de Goblerne,

Cargar en pagina web politicas de Etica y de Conducts para dar

1 | conecimiento & iodas ¥ fodos interesados en ser proveadoras de i | 01/04/2023 | 30062022 Evidencia de captura informacién cargaca Captura de ln informacidn disponible en Pagine web

Cabeza de Secior y Qiganca Desconcanirados. @n portal web institucional
3 Ewl;p;f;phmurmm:rrmu ﬂip“;mllld': naweb | @ Acuse de recibido por el personal. Circuizr emitida.

Q
Gearlyg Josly G I Nadia Marizia Nave L Q.

Entace Admini Directora Dperative




PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO

(PTCI)

INTANA
s ROO LY

Nombre del Proyecto:

Difusion de enlaces en pagina de la SE-SIPINNA del COEPCI de la SEGOB

ACTIVIDADES

Actualizar & Integrar los E de
| Objetivo: Conlrol dé (a Cédula de Evaluaciénda  Fecha Compromiso: 30/06/2023
Control Interna
I
. Entace Administrative, Oficing de Puesto def Responsable de D rta ‘ |
Respansable: Difuskén y Comunicacion y Oficina de | coordinar su ini i
Dskcny ny 0 p——— epartamento de Enlace Administrativo

R

Entregable

Medio de Verificacién

Generar Seccion de Nonmateca en e portal Web de in Secretadin

Evidencia Capture de la Seccidn Creada en

Evidencis Captura de la Seccitn Creads en pagina web,

Ejecutiva del SIPINNA scbra la informacion cargada en paging wab

Epecutiva del SIFINNA pagina web.
Cargar &n pagina web nommaiivdad dal COEPC para dar ;
e captura cargads X i
2 conocimiento a todas y todes los usuaros y dola 2023 4 Captura de la informuecidn disponible =n Pagine web
Socrstaria Ejpcutiva dal SIFINNA en portal web institucional
I nocimiema J— g
3 Seoular pecy daw 2 Mot wl ade 3 Acuse de recibide por al parsonal, Cirewlar emitida.
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Gearlyg Joely lez
Enlace Admin

Secretaria Ejecutiva



PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO A
= ROO L]

(PTCI)
Nombre del Proyecto: Difusion y aplicacién de la normatividad para el ingreso de personal
Actuallzar a Inlegrar ios Elementos de
Objetivos: Control de la Cédula de Evaluaciénde  Fecha Campromiso 30/06/2023
Controf Intemo
Secretaria Técnica, Direcciton Operativa,
Enlace Administrative, Oficing de Puesta del Respansatie de P
Area Responsable: | Difusién y Comunicacian y Oficina de | coordinar su Departamento de Enlace Administrativo
Anilisis y Seguimiento o Procesos de Instrumentacion:
Lesgiviativay 2
Fecha
ACTIVIDADES Entragable Madio de Verificacién
lnida | Término
Girar oficio & la Subsecrataria de Recurses Humanos de la Oficlo de respuesta por parte de la 2
1 | SEFIPLAN, soictando ta normatvidad vigents para el ingresc de | 01/04/2023 Sub rin de R daty| Omse ’°:‘"‘"’ o "r:”m“ SN
parsonal SEFIPLAN, UIManGs SEF .
Circular para dar conocmianio a lodo el personal os la Secetaria
2 Ejecutva del SIPINNA la normaiividad vigents para el ingreso de | 01/04/2023 | 30/08/2023 Acuze de recibido por ef personal. Clrculer emitida,
parsonal.
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PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO OH%T

{p'rcn i
y Cap de la N iva de Control Intermo
Actuglizar @ Integrar los Elementos da
Objetivo: Control de la Cédula de Evaluacinde  Fecha Compromisa: 30/06/2023

Control Intermo

|Secretaria Técnica, Direccion Cperaliva,

Entace Administrativo, Oficing de Puesto de! Responsable de s =

Aves Responsable: | Difusion y Comunicaciény Oficinade |coordinarsu Departamento de Enlace Administrativo
Anélisis y Seguimianto a Py da
) n Lesgislativa y N xs
ACTWVIDADES Entragabla Medio de Verificacidn
Inicie Térming
Girar oficio m la Direcsion Evaluacian, Seguimiento y Archivo o in Oficlo de respuesta por parte de n Oficlo de sollcitud a s Direccién Evaluaci
i da Gob c retativa o a 01/04/2023 | 200872023 | Direcclén Evaluacion y Seguimienta de la saiulrdlent de ‘: : g At ;::::_'
Nermatividad de Control intsrma. Secrataria de Goblerna.
Circudar para comunicaries & todo ei porsonal de la Secrotaria
2 m’:’f’mimﬁ?;m;:’:“’“ "“‘ ICTE e | 0042023 | 30082023 | mcuse de recibido por of personsl, Circuler emitida,
Quintana Roo
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PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO

Oypingana

Nombre del Proyecto: Difusién y apl ol
el Ios Ek de
Otystiva: Control da la Cédula de Evaluacion de  Facha Compromiss 30/06/2023
Centrol Intemo
Técnica, Direccion Operativa,
P Enlace Administrative, Oficina de Puesto del Responsabls da d
ca Raspansabie: Ditusion y Comunicacion y Oficina de | coorsinar su Departamento de Enlace i
Anslisis y Seguimienio a Procesos de |instrumentacién: P Administrativo
i gt :
ACTIVIDADES it Entragable Medio de Verificacidn
Iniclo Términa
Girar oficio @ 1 Direccion Evaliaciin, Sequimisnto y Archive de i Oficio de respussta
. oty v s bl 5 SNICION IHpUE LS par pain e :‘m Gficio de solicitud # le Direccidn Evaluacion y
apticacion de nommatividad de contol intema. Secretarin de Gobiernc. g deln da i
Ciroular pera comumcarias a todo &f personal de la Secretaria
Ejocutiva del SIPINNA § stividad apicacion
* | contral ln:mo para la A;nmmnum Pii;acam ¥ Pum 0142023 | 3010672023 Acuse de recibido por &l personal, Circular emitids.

dei Estado de Quintana Roo
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Georlyg Joely lez
Enlace Admini

Secratarta Ejecutiva

Nodia Marlela Ne!
Directors Operaf] i




a PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO INTANA

®etcy =
Nombre del Proyecto: Difusitn de de clima 2023
! lizar e [negrar os E de
Oviativo: Gontrol de la Cédula do Evaluacidn e Fecha Compromisa: 30/06/2023
Control Intemo

Secrataria Técnica, Direccltn Operativa,
Enlace Administrativa, Oficina de Fuesto de! Responsatie de = .
|Area Responsabe: Difusién y Comunicacion y Oficina de | coardinar su Departamento de Enlace Administrativo
Andlisis y Sequimiento a Procesos de instrumentacin
. e e

ACTWVIDADES Entregable Medio da Varificacidn

inicio Términe

Circular pam comunicaries 8 todo el parsonal da |a Secretaria
1 Ejscutiva dal SIFINNA al inicio da n da da | O Acuse de recibido por el personal, Circular amitida.
diima (aborsl @ cargo de la SEFIPLAN,

Elal A

Gearlyy Joely G

Enlace Ad ris Ejgcutiva




Toz2{3d27

(PTCI)

PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO

INTANA
A ROOM L

Nombre del Proyecto: Definicion del Proceso para la identificacién de Riesgos
Actualizar e Integrar los Elementos de |

Objetivo: Control de la Cédula de Evaluacién de  |Fecha Compromiso: 30/06/2023
Control Interno
Secretaria Técnica, Direccion Operativa,
Enlace Administrativo, Oficina de Difusién’

Wibhe 'y o Puesto del Responsable de P =

Area Responsable: y Comunicacién y Oficina de Andlisis y ;ordinar S msp&mn,acm Departa mento de Enlace Administrativo
Seguimiento a Procesos de Armonizacion
Lesgislativa y Normativa.

ACTIVIDADES Entregable Medio de Verificacidn
Inicio Término
Definicion de los procesos institucionales que seran sujetos del Copia del Acta de la 1ra Sesion del COCODI |Documento con la reacidn de los procesos
ejercicio de identificacién de riesgos. (2.1) 01/0412023 | 30/06r2023 institucionales que serdn sujetos del ejercicio de
identificacién de riesgos.
Seguimiento a los procesos institucionales que fueron evaluados en Copia del Acta de la 2da Sesion del COCODI |Acta de |2 2da Sesién del COCODI
admnistracion de riesgos. (2.2)
01/04/2023 | 30/06/2023
Realizacion de las etapas de la administracion de riesgos a los Copia del Acta de la 3ra Sesién del Formatos requisitades con las etapas para la evaluacion
procesos institucionales. (2.3) 01/04/2023 | 30/06/2023 |COCODL de riesgos.
Seguimiento a los instrumentos de los controles internos Copia del Acta de la 3ra Sesidn del Matriz de monitoreodocumentada por cada uno de los
establecidos. (2.4) COCODI. procesos institucionales sujetos al ejercicio de
01/04/2023 | 30/06/2023 identificacion de riesgos.
Elaboaracitn de informe a la Titular sobre el surgimiento de posibles Acuse de recibido por la Titular, Informe institucionalsobre posibles riesgos.
nuevos riesgos que pudiacen impactar los objetivos y metas
institucionales. (2.5) 01/04/2023 | 30/06/2023

Enlace Administrativa

Revisd

Nadia Mariela Nava Lope?!
Directora Operativa
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Nor! ri¢fla Salazar Rivera

Secretaria Ejecutiva



PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO INTANA
(PTCI) e ROOILML

Fezz(3037

Iﬂombre del Proyecto: Elaboraci6n de un Plan de Trabajo para la imparticion de talleres, reuniones, aplicacién de la metodologia de riesgos, y de la elaboracion de los PTCI

Actualizar e Integrar los Elementos de
Objetivo: Control de a Cédula de Evaluacion de |Fecha Compromisa: 30/06/2023
Control Interno

Secretaria Técnica, Direccién Operativa,
Enlace Administrativo, Oficina de Dif"'Sib"lPuesto del Responsable de = o .
Area Responsable: y Comunicacién y Oficina de Andlisis y | .o iinar su instrumentacin: Direccion Operatlva
Seguimiento a Procesos de Armonizacion

Lesgislativa y Normativa,

ACTIVIDADES ioin Entregable Medio de Verificacidn

inicio Término
Definicion de tematicas a recibir capacitacion, psosibles fechas y Plan de capacitacién
1 numero de personas que tomaran |os talleres y capacitaciones 01/04/2023 | 30/06/2023 Borrador plan de capacitacion

Girar oficio a la Direccién Evaluacién, Seguimiento y Archive de la Oficio de respuesta por parte de la io de solici I i
o HER ftud a la Direccidn Evaluacion
2 Secretaria de Gobierno solicitando Capacitacion relativa a la 01/04/2023 | 30/06/2023 | Direccién Evaluacion y Seguimiento de la 0:':'0_ e, Sot'c du 13 ) ::c_l :e s Y
aplicacién de la metodologia de riesgos y PTCI Secretaria de Gobierno. oguinvant tela datracis g

Oficio informanda las fechas para recibir capacitacién a todo el

ersonal de las areas adscritas a la Secrstarfa Ejecutiva, 01/04/2023 | 30/06/2023 Acuse de recibido. Oficio emititoa las Unidades Responsables.

Elaborf \ Autorizd

Georlyg loely Gonzalez Nadia Mariela Nava Lépez Q D ar Rivera
Enlace Administrativa ¥ Directora Operativa Sscretaria Ejecutiva



PROGRAMA DE TRAB?I;J.I(_)CIIJ)E CONTROL INTERNO quAnNA

aozzjzoar

1
Iﬂomhre del Proyecto: Seguimiento a Procesos de Riesgos del area de Difusion y Capacitacion
Actualizar e Integrar los Elementos de
Objetivo: Control de la Cédula de Evaluacion de  |Fecha Compromiso: 30/06/2023
Control Interno

Secretaria Técnica, Direccion Operativa,

Enlace Administrativo, Oficina de Difusién
) led . .z .

Area Responsable: y Comunicacion y Oficing de ANISISY  [Lexugorm o oen: Direccion Operativa

Seguimiento a Procesos de Armonizacion

Lesgislativa y Normativa.

Fecha

ACTIVIDADES Entregable Medlo de Verificacion
inicio Término
Seguimianto a los procesos institucionales que fueron evaluados en Copia del Acta de la 2da Sesion del COCODI |Acta de la 2da Sesiéndel COCODI
1 admnistracién de riesgos. 01/04/2023 | 20/06/2023
Realizacién de las etapas de la administracién de riesgos a los Copia del Acta de la 3ra Sesion del Formatos requisitades con las etapas para la evaluacion
procesos institucionales. COCODI. de riesgos.
2 01/04/2023 | 30/06/2023 e
Seguimiento a las actividades para la mitigacién de los riesgos de los Cedula de avance de reportes trimestrales |Cedula de Reporte
3 controles internos establecidos. 01/04/2023 | 30/08/2023
Elaborar un reporte del avance en las acciones correspondientes a Reporte de Avance de Actividades Cedulas de Reporte te Avance
los procesos de riesgo, enviados a la titular para dar conocimiento
4 del avance. 01/04/2023 | 30/06/2023

Elaborg- Autorizd

Georlyg Joely Gonkale > Nefm. azar Rivera
Enlace Administraliva ™ Directora Operativa Secretaria Ejecutiva



PROGRANMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO INTANA
(PTCI) NFROO !

ror1{1027

Nombre del Proyecto: Emisién Reportes a la Secretaria Ejecutiva para su conocimiento
Actualizar e Integrar los Elementos de
Obijetivo: Control de la Cédula de Evaluacién de  |Fecha Compromisa: 30’ 06’ 2023
Control Interno
Secretaria Técnica, Direccién Operativa,
Enlace Administrativo, Oficina de Difusion g &
Area Responsable; y Comunicacién y Oficina de Analisis y P;;fdt;:f L??:;:LH;ZT;;:“: De pal'ta mento de Enlace Administrativo
Seguimiento a Procesos de Armonizacion
Lesgislativa y Normativa.
ACTIVIDADES rasha Entregable Medio de Verificacién
Inicio Término
Elaboaracion de informe a fa Titular sobre el Avance Programatico Acuse de recibido por la Titular. Informe de Avance
1 Presupuestal de cada Trimestre 01/04/2023 | 30/06/2023
2
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Elabors, \ /é

Georlyg Joely Gonzalk
Enlace Administrativa

ecretaria Ejecutiva
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PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO INTANA

(PTCI) ROO

Nombre del Proyecto:

Actualizar e Integrar los Elementos de
Objetivo: Control de la Cédula de Evaluacion de
Control Interno

Disefio y aplicacién de Registro de Acuerdos y Compromisos

Fecha Compromiso: 30’ 09’ 2023

Secretaria Técnica, Direccion Operativa,
Enlace Administrativo, Oficina de Difusion

ey ; i Puesto del Responsable de z z =
Area Responsable: y Comunicacién y Oficina de Andlisis y c::r?:iinaf el ?ns::;rumin:adom Secretaria Técnica
Seguimiento a Procesos de Armonizacion
Lesgislativa y Normativa,
ACTIVIDADES Facha Entregable Medio de Verificacién
inicio Término
Elaboracion de Formalo en Excel para el Registro de Acuerdos y Formato de Registro de Acuerdos y Formato de Registro de Acuerdos y Compromisos
i Compromisos de la SE-SIPINNA ot/07/2023 | 30i09r2023 |Compromisos
Aplicacion del llenado del Formato de Registro de Acuerdos ¥ Reporte trimestral del Registro de Oficio de informe trimestral de caurdos y registros de
2 Compromisos 01/07/2023 | 3009/2023 |Acuerdos y compromisos compromisos a la Titular
3
4
5
. h.

Enlace Administrativa

Revi:

Nadia Marlela N2
Directora Operativa

Secretaria Ejecutiva




PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO STARA
(PTCI) WROO

Nombre del Proyecto: Emisi6n de copia digital de los Reportes a las Jefaturas de Oficina

rexzjzoas

Actualizar e Integrar los Elementos de
Objetivo: Control de |a Cédula de Evaluacion de  Fecha Compromiso: 30[ 09’ 2023
Control Interno

Secretaria Técnica, Direccion Operativa,
Enlace Administrativo, Oficina de Difusién
35 M f e Puesto del R ble de Eon? =
Area Responsable: y Comunicacién y Oficina de ANdlisis Y [ oo e inctn mentacion: Departamento de Enlace Administrativo
Seguimiento a Procesos de Armonizacion
Lesgislativa y Normativa.
ACTIVIDADES Fache Entregable Medio de Verificacién
inicio Término
Compilacién de Reportes Emitidos Trimestralmente para su Compilacion de Reportes Trimestrales en  |Archivo PDF con los Reportes del Trimestre
icitafizecin. _
5 dighalencion 01/07/2023 | 3omerenzs [formato PDF
Girar oficio cada trimestre a las dreas responsables con los reportes Acuse de recibido por las dreas Oficio con la semaforizacién de las metas y objetivos
2 digitales sobre los objetivos y metas alcanzados de la Institucion. 01/07/2023 | 30i09/2023 |responsables. alcanzadas al clerre trimestral,
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Enlace Administrativa Directora Operativa Secretaria Ejecutiva
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(PTCI)

PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO

INTANA
ACROOSNN

Nombre del Proyecto:

Actualizar e Integrar los Elementos de
Control de la Cédula de Evaluacion de
Control Interno

Objetivo:

Emisién de copia digital de avances trimestrales a la Secretaria Ejecutiva

Fecha Compromiso:

30/09/2023

Secretaria Técnica, Direccién Operativa,
Enlace Administrativo, Oficina de Difusion
y Comunicacién y Oficina de Andlisis y
Seguimiento a Procesos de Armonizacion
Lesgislativa y Normativa.

Area Responsable:

Puesto del Responsable de
coordinar su instrumentacién:

Fecha

Direccion Operativa

ACTIVIDADES Entregable Medio de Verificacidn
inicio Término
Compilacién de Reportes Emitidos Trimestralmente para su Compilacion de Reportes Trimestrales en  |Archivo PDF con los Reportes del Trimestre
digitalizacién,
1 s oto7r2023 | 3omer023 |formato PDF
Girar oficio cada trimestre a la Secretaria Ejecutiva con los reportes Acuse de recibido por la Titular Oficio con la semaforizacion de las metas y objetivos
2 digitales sobre los objetivos y metas alcanzados da la Institucion. 01/07/2023 30108/2023 alcanzadas al cierre trimestral,

Ela

Georlyg Joely Gohgale
Enlace Administrativa

Directora Operativa

Secretaria Ejecutiva
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PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO INTANA
(PTCI)

oo;mm FERR
gedii by TRANSFERMAR

Objetivo:

Nombre del Proyecto:

Elaboraci6n de la matriz de control para la validacion de nivel alto del SIPINNA 2023

Actualizar e Integrar los Elementos de
Control de la Cédula de Evaluacion de
Control Interno

Fecha Compromisa:

15/12/2023

Area Responsable:

Direccién Operativa

Puesto del Responsable de
coordinar su instrumentacién:

Direccion Operativa

Control Interno.

ACTIVIDADES behe Entregable Medio de Verificacién
inicio Término
Elaboracidn de la matriz de control para la validacion de nivel alto ’ Acta de Sesién del COCODI donde se presenta el
1 |[segin la metodologia y normatividad aplicable para Sistema de| 0/10/2023 15112/2023 |Matriz de control Nivel Alto

programa de trabajo del Sistema de Control interno.

Elaboré

Georlyg Joely Gonza

Enlace Administrativa

Revl

Nadia Mariela ez
Directora Operativa

Autorizd

O - Mor vera
Secretaria Ejecutiva
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PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO INTANA
(PTCI)

OOumu AARL
TRANSFORNAR

Objetivo:

Nombre del Proyecto:

Actualizar e Integrar los Elementos de
Control de la Cédula de Evaluacion de
Control Interno

Planeacién para la validacién y monitoreo del COCODI del SIPINNA 2023

Fecha Compromiso:

15/12/2023

Area Responsable:

Direcciton Operativa

Puesto del Responsable de
coordinar su instrumentacién:

Fecha

Direccion Operativa

ejerciico de validacién y monitoreo del COCODI

ACTIVIDADES Entregable Medio de Verificacion
inicio Término
Aplicacién de la Metodologia aplicable Segin el anexo 1 Planeacién Acta de la Sesién donde se pressnta la vaildacion y el
1 |para establecer las actividades a desarrollar para llevar a cabo el| 01/07/2023 30/09/2023 |Matriz de Nivel Alto

monitorea del COCODI

Elaboyo

Geaorlyg Joely Gon

Enlace Administrativa

Revis,

Nadia Mariela Na ZQ

Directora Operativa

Autorizd )

Nori ra
Secretaria Ejecutiva



PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO

INTANA
(PTC" o ROO
Nombre del Proyecto: Elaboracién de informe anual 2023
Aclualizar e Integrar los Elementos de
Objetivo: Control de la Cédula de Evaluacion de  Fecha Compromiso: 1 5’ 1 2’2023
Control Interno
Area Responsable: Direccion Operativa FURM Ul Fompormitie 0

coordinar su instrumentacion: Dire‘:Cién Ope I'ativa

ACTIVIDADES Fecha

Entregable Medio de Verificacién
inicio Término

Elaboracion y validacién de la metodologia y normatividad aplicable)

para el monitoreo y supervision del Informe anual del Sistema de| 0/10/2023

Botomentacibn del provecta del nforme Validacidn del Sistema de Control Interno Acta de a 4ta
51212028 [0 E A EORCE Y =
Control Interno.

3 Sesién del COCODI donde se valida el Informe anual del
anual del Sistema de Control Interne. 2
Sistema de Control Interno.

Ela Reviso Autorizd
Georlyg Joely Go Nadia Mariela Na Nol lazar Rivera
Enlace Administrat

Directora Operativa Secretaria Ejecutiva
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(PTCI)

PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO

INTANA
A ROOMA

Actualizar e Integrar los Elementos de

Nombre del Proyecto: Elaboracién del Programa de Trabajo de Control interno de la SE-SIPINNA (PTCI) 2023

ACTIVIDADES

Fecha

inicio Término

Objetivo: Control de la Cédula de Evaluacion de  Fecha Compromiso: 15/12/2023
Control Interno
. " : " Puesto del Responsable de . . .
Area Resporiagtie Dirscciin Operaiva coordinar su instrumentacion: Dl reccion Operatlva

Entregable

Medio de Verificacidn

Elaboracion del programa de trabajo segin la metodologia vy
normatividad aplicable para Sistema de Control Interno.

0/10/2023 15112/2023

Documentaci6n del proyecto del programa
de trabajo de control interno

Acta de Sesion del COCODI donde se presenta el
programa de trabajodel Sistema de Control Interno.

Elabar:

Georlyg Joely Gonz 3
Enlace Administrativa

Directora Operativa

Norma Gabriela
Secretaria Ejecutiva



PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO

(PTCI)

INTANA
. ROOR N

Nombre del Proyecto:

Actualizar e Integrar los Elementos de

Atencion a recomendaciones del auditor 2022

Objetivo: Control de la Cédula de Evaluacién de  Fecha Compromiso: 1 5 /12 [2023
Control Interno
Area Responsable: Direccién Operativa Puesio del Responsable de

coordinar su instrumentacion:

Direccion Operativa

Enlace Administrativa

ACTIVIDADES s Entregable Medio de Verificacion
inicio Término
Analisis y atencion a las recomendaciones de la evaluacién emitida 5 " Dficio de recibido donde se integra la Evaluacion por
1 por el auditor especial de la SECOES QIR Lo 3, | |Mutti e Reluacion parte del Auditor Especial de la SECOES
Elaboré Revi:
Georlyg Joely Gonza Nadia Mariela N ez

Directora Operativa




