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JUSTIFICACION
MANUAL PROCEDIMIENTO

Debido a la nueva reestructura Organica de este Centro
Evaluador y de la creacidon del decreto por el que se crea la Ley
de Seguridad Ciudadanay el plazo marcado en el mismo (1 afo),
se puso en pause la conclusion del Manual de Procedimientos
del CEECC, toda vez que se mandara a validar la nueva
estructura ante la Secretaria de la Contraloria; por lo que se
esperara a dicho cambio para poder continuar con el proceso.
Sin embargo, se anexa el oficio donde nos encontrabamos en
proceso de dicho manual: SSP/DGCEECC/XI/2286/2022

Centro Estatal de Evaluacién y Control de Confianza
Carretera Chetumal — Bacalar km. 12.5
Col. Industrial, CP. 77049
Chetumal Quintana Roo, México
Tel: (983) 267 31 40
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'Dependencia: Secretaria de Seguridad Pablica
Referencia: Direccion General del Centro

_ _ Estatal de Evaluacion y Control de Confianza
% g C g g g . Oficio No. SSP/DGCEECC/X1/2286/2022
s § ﬁ into; EXENCION DE ANALISIS DE IMPACTO REGULATORIO
- YON ESTATAL DE MEJORA REGULATORLA Chetumal Quintana Roo a: 17 de noviembre de 2022
"2{122, ANO DEL NUEVO SiST’Bﬂﬁ DE JUSTICIA LABORAL EN EL ESTADO DE QUINTANA RQOO *

" LIC. MARIO ESTEBAN LUEVANO CATAROC
_COMISIONADO ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA
PRESENTE

Con fundamento en lo dispuestc en los articulos 5 fraccion Viil, 52, 53, 54, 55 y 56 de la Ley Qrgénica
de la Secretaria de Seguridad PUblica del Estado de Quintana Roo; 8 fraccion | y 61 del Reglamento
Interior de la Secretaria de Seguridad Pablica del Estado de Quintana Roo; 29 y 36 de la Ley de
Mejora Reguiatoria del Estado de Quintana Roo y sus Municipios; me permito exponer [0 siguiente:

Que con fecha 18 de mayo de 2022, se publico en el Periddico Oficial del Estado de Quintana Roo,
el Reglamento Interior del Centro Estatal de Evaluacion y Control de Confianza, en el que se
establece en el articulo transitoric TERCERO, el plazo para la actualizacién de los Manuales
Administrativos.

Que de igual forma, con fecha del 11 de agosto del 2022, mediante el oficio No.
SECOES/DS/SRN/CGNRICEA/00996/VINN2022, suscrito por el entonces Secretario de la
Contraloria del Estado, Lic. Rafael del Pozo Dergal, fue otorgado a este Centro Estatal de Evaluacion
y Controf de Confianza del Estado el Registro del Manual de Organizacién No. MO/005/VII/OAD-
CEECC/2022 ante la Dependencia antes mencionada.

Que derivado del Registro mencionado, el dia 8 de septiembre de los corrientes fue publicado el
Manua! de Organizacién del Centro Estatal de Evaluacion y Control de Confianza del Estado de
Quintana Roo, en e! Periddico Oficial del Estado, quedando plasmado en el Tomo 1ll NGmero 150
Extraordinario de la Novena Epoca.

En consecuencia de lo anterior y con la finalidad de presentar ante la Secretaria de la Contraloria el
expediente del Manual Administrativo denominado “Manual de Procedimientos det Centro Estatal
de Evaluacion y Control de Confianza”, me permitc solicitar a |a Autoridad de Mejora Regulatoria
que representa, la exencién del Andlisis de Impacto Regulatorio.

La solicitud de exencion se sustenta en que, la regulacion propuesta, no crea nuevas obligaciones
y/o sanciones para los particulares o hace mas estrictas las existentes, no modifica o crea tramites
que signifiquen mayores cargas administrativas o costos de cumplimiento para los particulares, no
reduce o restringe prestaciones o derechos para los particulares y no establece © modifica
definiciones, clasificaciones, metodologias, criterios, caracterizaciones 0 cualquier otro término de
referencia, afectando derechos, cbligaciones, prestaciones 0 tramites de los particulares, para ello
me permito anexar los siguientes documentos:
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UNIDDS PARA
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1. Ley Organica de la Administracion Pablica del Estado de Quintana Roo

2. Ley Organica de la Secretaria de Seguridad Publica del Estado de Quintana Roo
3. Reglamento Interior de la Secretaria de Seguridad Pdblica del Estado

4. Reglamento Interior del Centro Estatal de Evaluacién y Control de Confianza

§. Manual de Organizacion del CEECC

6

. Acuerdo por el que se da a conocer ef proceso para el registro de los Proyectos de
Manuales Administrativos.

Sin otre particular por el momento, aprovecho la ccasién para enviarle un cordial saludo.
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GOBIERNQ DEL ESTADO UBRE Y

SOBERANO DE QUINTANA ROO
SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA
ATENTAMENTE CEMTRO ESTATAL DE EVALUACION Y

SONTOGL I L 0N ANTA

LIC. LORENA HERN RQUEZ

DIRECTORA G

CONTROL CONFIANZA

C.CcP.
Contralmirante 0.€.M. Ruben Oyarvide Pedrero.- Secrelario de Seguridad Publics. Para su superior conocimiento, Presente.

Expedientd/Minutario
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Dependencia: Secretaria de Seguridad Publica

Referencia: Direccion General dei Centro

Estatal de Evaluacidn ¥ Control de Confianza

Oficio No. SSPIDGCEECCIXIIZZBGIZOZZ

Asunto: EXENCION DE ANALISIS DE IMPACTO REGULATORIO

_ Chetumal Quintana Roo a: 17 de noviembre de 2022
'2022, ANO DEL NUEVO SISTEMA DE JUSTICIA LABORAL EN EL ESTADO DE QUINTANA RGO *

Formato de Exencion de Elaboracidn
del Analisis de impacto Regulatoric

Sujeto Obligado: " TNombre dol proyecto:

Centro Estatal de Evaluacion y Control de Manual de Procedimientos del Centro Estatal de
Confianza Evaluacién y Control de Confianza
Enlace de Mejora Regulatoria: Fecha de aprobacién;

Lic. Marco Silva Barradas; Director de
Certificacién y Enlace

Area Operadora def Proyecto: Rango juridico del proyecto:
Direccién Genera!l del Centro Estatal de Manual

Evaluacion v Control de Confianza

Punto de contacto: Fecha de recepcién: Fecha de envio:
Teléfono: 2221-275957 18/11/2022 18/11/2022
Correo;

sifvabarradamarco@jLnail.com

Base juridica del proyecto:

Reglamento Interior del Centro Estatal de Evaluacion y Control de Confianza

Manual de Organizacién del Centro Estatal de Evaluacién y Control de Confianza

Acuerdo por el que se da a conocer el Proceso para la emisién de los Manuales Administrativos

Anexe el archivo que confiene Ia regulacion;
: Proyecto de Manual de Procedimientos del CEECC, en Formato PDF
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__1.- DEFINICION DEL PROBLEMA Y OBJETIVOS GENERALES DE LA REGULACION

1. Explique brevemente en que consiste la regulacion Propuesta asi como sus objetivos
generales.

El objetivo del mismo es regular de manera detallada, ordenada, sistermnatica e integral todas las
instrucciones, responsabilidades, funciones, sistemas y procedimientos de las distintas unidades
administrativas del Centro Estatal de Evaluacion y Control de Confianza.
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.- IMPACTO DE LA REGULACION
2. Justifique las razones por las que considera que la regulacion propuesta no genera
costos de cumplimiento para los particulares, independientemente de los heneficios que
| ésta genera.

Ei objetivo que persigue el Manua! de Procedimientos es la regulacidn administrativa del Centro
Estatal de Evaluacidén y Control de Confianza.

Para ello, se detallan los procedimientos de cada una de las unidades adminisirativas, los cuales
deberan estan alineados a las faculiades, funciones y competencias de ias mismas.

Los resultados que se esperan alcanzar una vez aprobado y aplicado el anteproyecto, se centran
en cumplir ¢on la normativa vigente, fortalecer el marco juridico-administrativo de actuacion del
Centro y que este sea un instrumento que permita orientar a los servidores publicos en las labores
asignadas en cada puesto de trabajo.

3. Indique cual(es) de las siguientes acciones corresponde(n) a la Si No
regulacién propuesta.

Crea nuevas obligaciones y/o sanciones para los particulares ¢ hace mas

estrictas las existentes.

Modifica ¢ crea tramites que signifiquen mayores cargas administrativas o

costos de cumplimiento para los particulares,

| Reduce o restringe prestaciones o derechos para les particulares.

Establece o modifica definiciones, clasificaciones, metodologias, criterios,

caracterizaciones o cualquier otro término de referencia, afectando
derechos, obligaciones, prestaciones o tramites de los particulares,

- ] . .- ANEXOS

4. Anexe las versiones electrénicas de los documentas consultados o elaborados para

disefiar la regulacion.

Ley Organica de la Administracidén Publica del Estado de Quintana Roo

Ley Orgénica de la Secretaria de Seguridad Publica del Estado de Quintana Roo

Reglamento Interior de la Secretaria de Seguridad Publica del Estado

Reglamento Interior del Centro Estatal de Evaluacion y Control de Confianza

Acuerdo por el que se da a conocer el proceso para el registro de los Proyecios de Manuales
Administrativos.
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IV, VALIDACEQN'DELPROXYECTOM
Visto Bueno

Elaboro

arco Silva Barradas aura

: ; errano
Director de Certificacipn y Enlace Jefa deiD panamento@mmg_Juridica,
Unida ransparencia y Acceso a la
Infermadion Publica y Proteccion 0s
Personales
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